Skolni vzdélavaci program pro
zajmove vzdélavani

Skola na nire

Motto: ,,Veskeré dovednosti, védomosti a navyky, které vStipime nasim
détem, jsou dédictvim, které tu zanechavame pro pristi generace.
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Adresa Skoly: Bratii Capkti 279, Ptibram VII, 261 01 Pfibram
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Délka vzdélavani ve Skolni druziné: 1. — 5. ro¢nik ZS
SVP pro zajmové vzdelavani ,,Skola na miru vSem*“, v platném znéni

Kontakty:

Telefon 318 623 506, 773 694 679
E-mail zsbc@zsbcpb.cz

web www.pbzsbc.cz

Jméno reditele: Mgr. Alena Masikova
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1.3 Zrizovatel

=  Nazev: M¢sto Piibram
=  Adresa: TyrSova 108, 261 19 Piibram
=  Kontakty: telefon 318 402 211

1.4 Platnost dokumentu od: 1. 3. 2020

SVP pro zajmové vzdélavani je zpracovan v navaznosti na RVP zakladniho vzdélavani, dava nam moznost profilovat Skolu ,,na miru* podle potieh
a zajmu zakl, pozadavka zakonnych zastupct, podminek a tradic skoly.

Mgr. Alena MasSikov4, teditel Skoly
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1. Charakteristika Skolni druziny

Zakladni §kola, Piibram VII, Bratii Capkii 279 je uplnou zakladni §kolou se tiidami ve viech deviti ro¢nicich a $esti oddélenimi §kolni druziny.
Dnem 31. 12. 2013 byla $kolni druZina zafazena do sité $kol, predskolnich a §kolskych zatizeni s platnosti od 1. 1. 2014. Skolskym zatizenim,
jehoz ¢innost vykonava pravnicka osoba Zakladni $kola, P¥ibram VII, Bratii Capkt 279, piispévkova organizace, je $kolni druZina s kapacitou
180 zakd. Provoz Skolni druziny je organizovan v souladu se zakonnymi ptedpisy — zékon ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim, zdkladnim, stfednim,
vysSim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zédkon), ve znéni pozd¢jsich predpist a vyhlasky ¢. 74/2005 Sb., o zdjmovém vzdélavani v
platném znéni.

Skolni druzina je &lenéna na oddéleni, v kazdém miize byt zaiazeno nejvyse 30 zakt. Kazdé oddéleni mé sviij pridéleny prostor. Skolni

druzina je tvofena Sesti kmenovymi oddélenimi. V rdmeci €innosti ranni druziny je Zaklim nabizena tzv. sportovni ranni druzina, kdy

podle svych zdravotnich a jinych dispozic mohou Z4ci vyuzit nabizenou sportovni aktivitu nebo naopak zustat v herné.

Charakteristika zaka

Prevazna ¢ast zaki nasi Skolni druziny pochazi z riiznych ¢asti mesta Pfibram, ale i z okolnich obci. Ve skolni druziné€ se vzdelavaji také zaci se
specidlnimi potfebami, ktefi jsou integrovani do béZnych oddéleni skolni druZiny. Oddéleni Skolni druZiny jsou sloZena prevazné z déti piipravné
tiidy a zaku 1., 2., 3. a 4. tiid. Pfednostné jsou vzdy piijimani zaci niz$ich ro¢nikt. Pti nedostatecné kapacité skolni druziny se pfijimani zaka

k zajmovému vzdelavani tidi kritérii k pfijimani zakd k zajmovému vzdélavani.

Formy spoluprace se zakonnvmi zastupci a dalSimi socialnimi partnery

Zéakladni komunikace se zdkonnymi zastupci zaki probiha prostfednictvim osobnich setkani, dale na tfidnich schlizkach a individuélnich
konzultacich, kter€ si 1ze sjednat po pfedchozi domluvé prostfednictvim telefonu, e- mailu ¢i osobni navstévou.

Dalsi informace o ¢innosti Skolni druziny mohou najit zdkonni zastupci na webovych strankach skoly (www.pbzsbc.cz). Tyto informace jsou
prubézné aktualizovany a dopliiovany o nové.

Své naméty a piipominky k ¢innosti $kolni druziny mohou zdkonni zastupci tlumodit prostfednictvim zastupcti SRPS, které ma kazda t¥ida. Své
zastupce maji zakonni zastupci i ve Skolské radg.

V priibéhu roku probiha fada neformélnich setkani pedagogli, Zakl a zdkonnych zastupcii na celodruzinové, urovni, napt. vano¢ni a velikono¢ni
jarmarky s vystoupenim zakd, tvoiiveé vecery.



http://www.pbzsbc.cz/
http://www.pbzsbc.cz/

O aktivitach skolni druziny a déni ve Skolni druziné informuji kromé webovych stranek Skoly 1 mistni a regionalni média napft. Periskop, Kahan,
televize Fonka a dalsi.

Projekty a mezinarodni spoluprace

V pribehu skolniho roku jsou ve Skolni druziné realizovany aktivity a projekty, které navazuji na vychovné vzdélavaci ¢innost Skoly. Jejich
vysledky prezentujeme v prostorach skoly — vstupni hala, chodby Skoly a skolni druziny, prostory skolni druziny. Informace o prabéhu téchto akci
najdou rodice ¢i vetejnost na webovych strankach Skoly nebo v mistnim tisku. V ramci téchto projektl jsou realizovéana téz prifezova témata, ktera
jsou soucasti Skolniho vzdélavaciho programu pro zdjmové vzdelavani. Do ro¢niho planu akci Skolni druziny jsou pravidelné zafazovany vzdélavaci
exkurze, které svym zaméfenim Zaky obohacuji a rozsifuji jejich prehled. Skolni druzina se snazi ziskavat granty, které jsou zaméfeny na
mimoskolni ¢innost zak.

Cile a obsah vvchovné — vzdélavaci ¢innosti ve $kolni druziné, pravidla hodnoceni

vr oW

Cile zajmového vzdélavani ve $kolni druzing vychézeji ze §kolniho vzdélavaciho programu nasi $koly Skola na miru vsem. Cile vzdélavani
ve Skolni druzing také upravuje skolsky zakon § 2 odst. 2 a vyhlaska ¢. 74/2005 Sb. § 8 odst. 5, 6.

Nasim hlavnim cilem je proménit Skolu v prostiedi, kde se Zadkiim s velmi riznorodymi vzdélavacimi potiebami dostava nejen kvalitni a
kvalifikované vzdélavaci péce, ale kde se soucasné citi bezpecné a spokojené. Zaroven s tim vytvafet podminky pro smysluplné vyuziti

volného Casu v zajmovych aktivitach ve znamém prostiedi a vybavovat zaky dostatkem namétd pro napliiovani volného ¢asu, kterymi se

bude kompenzovat jednostranné zatéz ze Skolniho vyucovani.

Nabidkou vSech zajmovych ¢innosti vSestranné rozvijime osobnost kazdého jednotlivce. Vybér a délku ¢innosti volime s ohledem na individualni
potfeby a zajmy zakli. Formou besed podporujeme u zakil zajem o déni kolem nés. Vhodnym prolinanim vSech zajmovych ¢innosti vedeme zaky
ke vzajemné spolupraci, pomoci a toleranci, k upeviiovani kladnych vztahii v kolektivu.

Upeviiovanim hygienickych navyki, dodrZzovanim pitného reZimu, otuzovanim, pobytem venku v okoli Skoly, vytvafenim estetického prostredi ve
vSech prostorach skolni druziny a dodrzovanim piedpisti o bezpecnosti a ochrané zdravi vychovavame zaky ke zdravému zivotnimu stylu ve
$kolni druzing. Cile obsahu vzdé&lavani ve §kolni druzing zajistuji rovny piistup k zdjmovému vzdélavani viem obéantim Ceské republiky, ¢lenskych
stati EU a ob&anil z ostatnich zemi, pobyvajicich na tizemi Ceské republiky v souladu se zakonem, zajistujicim pravo na vzdélavani, bez jakékoliv
diskriminace, bez ohledu na rasu, barvu pleti, naboZenskou piislusnost, etnicky nebo socidlni plivod, zdravotni stav nebo jiného postaveni obCana.

Cile vvchovné vzdélavaci ¢innosti




. Rozvijet vSestranné harmonickou osobnost, kterd bude vybavena mravnimi, duchovnimi a rozumovymi schopnostmi.

. Upevilovat a rozvijet postoje ke zdravému zivotnimu stylu a uvédomeéni si odpoveédnosti za své zdravi.

. Posilovat dovednosti v kultivaci slovniho projevu, rozvijet slovni zasobu a jeji pouzivani.

. U¢it zaky naslouchat a komunikovat v riznych socialnich prostiedich.

. Vést zaky k toleranci a ohleduplnosti k jinym lidem, jinym kulturdm a duchovnim hodnotam, ucit je Zit spolecné s ostatnimi lidmi.

. Vést zaky k efektivnimu vyuziti volného Casu, vybavovat je dostatkem naméta k jeho napliiovani.

. Nabidnout moznost odpocinku a relaxace.

. Byt zakovi priivodcem pii objevovani novych poznatktli, probouzet jejich zvidavost a radost ze schopnosti ucit se z vlastnich zkusenosti. 9.
Vytvaret u zakl potiebu projevovat pozitivni city v chovani, jednani a prozivani zivotnich situaci, rozvijet vnimavost a citlivé vztah k prostredi
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a prirodé.
10. Formovat zivotni postoje a vytvaret zaklady védomi nepodléhat cizim negativnim jevim.
11. Rozvijet partnerské vztahy s rodi¢i nebo zdkonnymi zastupci a spole¢né s nimi fesit jakékoliv situace.
12. Ptipravovat zaky k tomu, aby se projevovali jako svébytné, svobodné a zodpovédné osobnosti, uplatiiovali sva prava a plnili své povinnosti.
13. Rozvijet pohybové schopnosti a dovednosti zakii.
14. Umoznit prozivat radostné chvile, jistotu a bezpeci.

Aktivity vedouci k naplnéni cila

Pravidelna ¢innost je dana tydenni skladbou zaméstnani a piedstavuje zejména aktivity zajmového charakteru.

PrileZitostné akce jsou vyznamnéjsi akce, které nejsou zahrnuty do standardni tydenni skladby ¢innosti. Jsou to napf. besidky, slavnosti, vylety,
navstévy vystav a muzei. Téchto akci se mohou zic€astnit 1 rodice a dalsi osoby.

Spontanni aktivity zahrnuji kazdodenni individualni klidové ¢innosti. Pii pobytu venku po organizované ¢asti nasleduje ve vymezeném prostoru
moznost spontannich her. Do téchto aktivit se zahrnuji i ¢innosti rannich a koncovych druzin. Role vychovatelky spociva v téchto ptipadech nejen
v zajisténi bezpecnosti, ale také v navozeni, podnécovani a motivovani vlastnich aktivit zakii. Neni vylou€ena ani jeji osobni ti€ast na nékterych
hrach. Rizené a spontanni ¢innosti na sebe pfirozend navazuji.

Odpocinkové ¢innosti nezahrnuji jen klidové cinnosti (poslechové, individualni hry, klid po ob&dé€), ale i aktivni odpocinek, ktery bude
kompenzovat jednostrannou zatéz béhem Skolniho vyucovani — napt. zavodivé hry pii pobytu venku.

Ptiprava na vyucovani nespociva pouze ve vypracovani domacich ukold, ale zahrnujeme do ni i didaktické hry, tematické vychazky a dalsi ¢innosti,
Jimiz upeviiujeme a rozSifujeme poznatky, které zaci ziskali v dobé vyucovani.

Pti vypracovavani domacich tkola hraji dilezitou roli tyto aspekty:



pozadavky rodici
pozadavky vyucujicich
doba pobytu zaka v druziné
potteby zaka individudlni

Pisemnou pfipravu na vyucovani vykonavaji zZaci na zaklad¢ dobrovolnosti a zaroven pisemného souhlasu zakonnych zastupct.

Zakladnim prostfedkem prace v druzin€ je hra, ktera piinasi kladné emoce a ptinasi zakiim nové zazitky. Hra nabizi moznosti vstupu do
nejriiznéjsich roli, situaci, vztahl a odehrava se ve skutecném nebo navozeném prostiedi. Podminkou je ptitazlivy, ¢i zajimavy namét, ktery
nabidne zakim pfiméfené narocny individualni nebo tymovy ukol, problém k vyfeseni nebo osobni vyzvu.

Hra je vice nez zabavou, je prostfedkem relaxace, rekreace, zdrojem radosti a napomaha rozvoji nejriznéjsich slozek osobnosti - samostatnosti,
zodpovédnosti, tvotivosti, rozhodnosti, schopnosti tymové prace a uci zaky vyrovnavat se s nezdary. Predevsim vsak ptivadi jedince k lepSimu
poznani sebe samého a jeho dosud utajenych schopnosti, odbourdvanim riznych bariér. Buduje psychickou odolnost, sebevédomi a sebediivéru.
Zazitkova pedagogika je zalozena na prozitku a zkuSenosti. Zakladem navozenych situaci je praveé hra, kterd nabizi moznosti vstupu do
nejriiznéjsich roli, situaci, vztahl a odehrava se ve skutecném ¢i navozeném prostiedi.

Metody a formy prace vedouci k naplnéni cild
vyklad

skupinova prace, individualni prace
komunikativni Kruh

dramatizace

vypraveéni

dopliiovani textl, zapisi

centra aktivit

vychazky, exkurze, vylety

beseda

EVVO

prace s mapou, atlasem

rozhovor

kvizy, ktizovky, doplnovacky, rébusy
védomosti a sportovni soutéze

VVVVVVVVVVVVVY



hry — pohybové, konstruktivni, stolni, spolecenské, tvoiivé, namétové, didaktické
relaxace

pohybové aktivity

prace s informacemi

diskuse

ankety, dotazniky

pracovni dilny-kresba, malba, kolaz, lepeni, stfihani, prace s netradi¢nim materialem

YVVVVYVYYVYYVY

Pravidla hodnoceni

Hodnoceni zéka je dilezitym prvkem komunikace mezi zdkem, ucitelem a rodici. Pribézné hodnoceni a pozitivni konkrétni popis toho, co zak
zvladl, dava zdkovi okamzitou zpétnou vazbu o tom, zda jeho chovani, reakce, jednéni, dovednosti jsou Zadouci nebo v ¢em je mozné se zlepsit;
hledaji se dalsi spolecna feseni.

Hodnoceni zaka musi byt vzdy srozumitelné, podporujici a ptfiméfené jeho véku.

Pedagogicti pracovnici vedou zéka ke zvladnuti schopnosti sebehodnoceni.

I1. Formy vzdélavani

v souladu s vyhlaskou ¢. 74/2005 Sb. v platném znéni se jednd o

» pravidelnou zajmovou, vychovnou, rekrea¢ni nebo vzdélavaci ¢innosti véetné moznosti pripravy na vyucovani

1) pravidelna denni dochdzka Zdaka - piihlaSeni zaka k zajmovému vzdélavani nejméné 4 dny v tydnu 5 po sobé jdoucich mésica

2) pravidelna dochdzka Zaka — ptihlaSeni zaka k zajmovému vzdélavani v rozsahu nejméné jedenkrat za dva tydny po dobu nejméné 5 po sobé
jdoucich mésict, pokud se nejedna o pravidelnou denni dochazku

3) nepravidelna a prileZitostna dochdzka zdka prihlaseného k zajmovému vzdélavani v jiném rozsahu, nez je uvedeno 1 nebo 2

P prilezitostnou zajmovou, vychovnou, rekrea¢ni nebo vzdélavaci ¢innosti véetné moznosti pripravy na vyucovani (viz bod a/3)
» vyuZiti otevirené nabidky spontannich ¢innosti

II1. Podminky prijimani uchazec¢u a podminky prubéhu vzdélavani, ¢asovy plan

Prijeti Zaka k zajmovému vzdélavani

O zatazeni zaka k zajmovému vzdélavani rozhoduje feditel Skoly na zéklad¢ zadosti zakonnych zastupcti a v souladu s platnou legislativou. Zakonni
zastupci piihlasuji svoje dité k pravidelné dochézce do $kolni druZiny pisemnou formou na zapisnim listku a sd¢li rozsah dochézky i1 zptisob odchodu
ze Skolni druziny. Nepfitomnost Zaka nebo odchylky od pravidelné dochazky sd€li pisemné nebo osobné zakonny zastupce vychovatelce.
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Zapis zakt do Skolni druziny na nésledujici Skolni rok probiha pro budouci zaky 1. ro¢niku v den zapisu k povinné Skolni dochazce a pro ostatni
7aky v piedem daném terminu v mésici Gervnu. Zaci mohou byt do $kolni druZiny pfijimani i v priibéhu $kolniho roku, pokud to dovoluje kapacita
Skolni druziny. Termin zapisu je zvefejnén v dostatecném predstihu na webovych strankach skoly a na informac¢nim misté Skoly a Skolni druziny.
Do skolni druziny jsou pfijimani i Zaci se specialnimi vzdélavacimi potiebami.

Cinnost $kolni druZiny je uréena piedevsim pro zaky prvniho stupné zakladni 8koly, tj. 1. - 5. ro¢niku. V piipadé nedostate¢éné kapacity skolni
druziny se pfijimani zaka tidi danymi kritérii k pfijimani zakd do zdjmového vzdélavani. Druzina organizuje zajmové vzdélavani predevsim pro
ucastniky ptihlasené k pravidelné denni dochézce.

Zajmové vzdélavani probiha v pribéhu celého skolniho roku. Cinnost §kolni druZiny o hlavnich a vedlejsich prazdninach bude probihat pouze za
predpokladu dostate¢ného podtu zaku, ktery je stanoven feditelem §koly na 15 wdastnikii. Zaci pravidelné denni dochazky do $kolni druZiny jsou
zatazovani do jednotlivych odd¢leni. V oddéleni mize byt zapsano maximalné 30 zaka. Pti ¢innostech mimo prostory druziny nesmi pocet zaki na
jednu vychovatelku byt vyssi nez 25. Pokud dojde k poklesu zaki, mohou byt jednotliva oddéleni spojovéna.

Preruseni nebo omezeni provozu $kolni druziny

Provoz $kolni druZiny lze v souladu s ustanovenimi vyhlasky ¢. 74/2005 Sb., o zajmovém vzd¢lavani v platném znéni omezit nebo

pterusit. Rozsah omezeni nebo pferuseni stanovi feditel Skoly po projednani se zfizovatelem a informaci o omezeni nebo pteruseni provozu
zvetejni feditel na pfistupném misté ve Skole neprodlené poté, co o omezeni nebo pieruSeni provozu skolni druziny rozhodne. Provoz lze ze
zavaznych diivodil a po projednéni se zfizovatelem omezit nebo pterusit i v jiném obdobi nez jsou hlavni nebo vedlejsi prazdniny. Za zdvazné
davody se povaZzuji organizacni ¢i technické pti€iny, které¢ znemoznuji fadné poskytovani zajmového vzdélavani.

V ptipadé zavazného poruseni povinnosti stanovenych Vnitinim fddem Skolni druziny muze feditel Skoly rozhodnout o podminéném nebo uplném
vylouceni Zaka ze zajmového vzdélavani.

4 4

IV. Podminky pro vzdélavani zaku se specifickymi vzdélavacimi potrebami a Zzaku mimoradné nadanvch

Skolni druZina je schopna tyto zaky integrovat a adekvatné s nimi pracovat. Zakiim se specialnimi potfebami musi vychovatelka pii jejich
zacleniovani do volnocasovych aktivit ptihlizet k charakteru jejich vychovné vzdélavacich potieb a vénovat jim pribézné zvlastni pozornost. V
situacich nad kompetence vychovatelky bude spolupracovat s odborniky specidlnich poraden tak, aby tito zdci méli moznost plnohodnotné se
integrovat mezi ostatni. Ve $kolni druziné jsou zapojovani nenasilnou formou i asistenti pedagoga a to tak, aby byli napomocni vychovatelkam pfi
zajmovych ¢innostech se zaky se SVP.
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Pii zajmovém vzdélavani zaka se specialnimi vzdélavacimi potfebami spolupracuje vychovatelka s dalSimi odborniky, vyuziva sluzby $kolskych
poradenskych zafizeni. Specidlné¢ pedagogickou péci garantuje Pedagogicko-psychologicka poradna, Stfedisko vychovné péce a pripadné jina
odborna pracovisté v soucinnosti s vychovatelkou, tfidni uc¢itelkou a vychovnou poradkyni. Vysetfeni zaku a dal$i pomoc vySetfenym Zakiim se
poskytuje na zakladé Zadosti rodi¢t v poradné & ve Skole. SVP pro zajmové vzdélavani vychazi ve své zakladni koncepci z respektovani
individualnich potfeb a moznosti kazdého ditéte a zaka.

Ramcové cile a zaméry zajmového vzdélavani jsou pro vzdélavani vSech zaki spolecné. Pii vzdélavani zak se speciadlnimi vzdélavacimi potiebami
je tfeba jejich napliiovani ptizplisobovat tak, aby maximalné vyhovovalo détem a zaktim, jejich potfebam i moznostem. Snahou pedagogti je, stejné
jako ve vzdélavani zaka, které specidlni vzdélavaci potfeby nemaji, vytvoreni optimalnich podminek k rozvoji osobnosti kazdého zéka, k ucenti i
ke komunikaci s ostatnimi a pomoci mu, aby dosahl co nejvétsi samostatnosti.

Ugelem podpory zajmového vzdélavani téchto zak je plné zapojeni a maximalni vyuziti vzdélavaciho potencialu kazdého zaka s ohledem na jeho
individudlni moznosti a schopnosti. Pfi zdjmovém vzdélavani zdka se specidlnimi vzdélavacimi potiebami vychovatel zahrnuje do svych
vzdélavacich strategii podplirna opatieni. Rozvoj osobnosti zéka s pfiznanymi podpiirnymi opatfenimi zavisi na citlivosti a pfiméfenosti pisobeni
okoli mnohem vice, nez je tomu u zéka, ktery neni ve svych moznostech primarné omezen. Proto je nutné vytvotit podminky pro pozitivni pfijeti.
K tomu je nutné navazat uzkou spolupraci s rodi¢i vSech zakd, citlivé s nimi komunikovat a predévat potfebné informace.

Skolni druzina vytvafi pfi realizaci svého vzdélavaciho programu podminky k co nejvétsimu vyuziti potencialu kazdého zaka s ohledem na jeho
individualni moznosti. To plati v pIné mife i pro vzdélavani zaki nadanych. Zaci jsou dle potieby individualizovani, je jim poskytovana v plné vysi
podpora V jejich za¢lenéni do viech &innosti $kolni druziny; dle potieby je na zakladé doporudeni SPZ poskytovano podpirné opatfeni ve formé
piitomnosti asistenta pedagoga, ktery napoméaha zakim s jejich pottebami. Cinnosti jsou piizptisobovany potiebam a moznostem jednotlivych zaku,
¢innosti jsou riznorodé a zaci maji vzdy moznost vybéru.

Organizace vzdélavani ditéte/zdka ve Skolni druzin€ vychazi z obtizi Zaka ve vzdélavani, respektuje specifika Zaka, ktera mohou ovliviiovat jeho
ucast na aktivitach organizovanych ve Skolské zatizeni. Organizace a podminky zapojeni Zaka do aktivit Skolského zatizeni pro zajmové vzdelavani
jsou specifikovany v doporuceni Skolského poradenského zatizeni. V ptipadé, Ze Zak potiebuje pro vzdélavani specialni pomicky a kompenzacni
pomiicky, zvazi Skolské poradenské zatizeni, které z t€chto podpor jsou pro Zaka nezbytné také pro vzdélavani ve Skolni druzing.

Organizace vzdélavani zaka ve Skolni druzin€ vychazi ze specidlnich vzdélavacich potieb Zaka, respektuje specifika Zéka, kterd mohou ovliviiovat
jeho ucast na organizovanych aktivitdch. Pokud ¢innosti vyzaduji poskytnuti specialnich pomtcek vcetné kompenzacnich a zak nemiize vyuzivat
ptidélené pomucky pro vzdélavani, poskytne Skolské poradenské zatizeni pomilicky nezbytné pro zapojeni zaka i ve Skolském zatizeni. V piipadé,
ze Ucast na aktivitach Skolského zatizeni vyzaduje u zéka také ptitomnost asistenta pedagoga, tltumo¢nika ¢eského znakového jazyka, prepisovatele
pro neslysici nebo pfitomnost dalsi osoby, poskytuje se jejich sluzba adekvatné potfebam zéka a délce pobytu ve skolni druzin¢€. Obdobné plati i u
vyuzivani prostiedki alternativni nebo augmentativni komunikace.

Pokud Zak navstévuje Skolni druZinu a jeho zapojeni do ¢innosti Skolského zatizeni vyZzaduje sluzby:

a) asistenta pedagoga - 0,25 uvazku
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b) tlumoc¢nika ¢eského znakového jazyka - po dobu vzdélavani zaka — max. 0,25 tivazku

¢) nebo prepisovatele pro neslysici,

jsou sluzby téchto odbornik zajistény na dobu nezbytné€ nutnou - po dobu vzdélavani zaka.

Pokud bude vzdélavani zaka vyzadovat asistenta pedagoga ve Skolni druziné, asistent pedagoga bude poskytovan od 3. stupné podplrnych opatieni
v rozsahu od 0,25 Gvazku, pficemz rozsah prace asistenta pedagoga je stanoven tak, aby mohl zajistit potfebnou podporu zéka ve skolni druzing.
Asistent pedagoga muze poskytovat podporu pii vzdélavani zékovi nebo vice zaklim soucasné, a to s ohledem na povahu specialnich vzdelavacich
potieb téchto zaki.

V. Popis materialnich podminek

Skolni druzina vyuziva pro svou ¢innost uréené prostory, které svym vybavenim a uspoiadanim odpovidaji potiebam zakti mladsiho §kolniho véku.
Kazdé oddéleni ma samostatnou Satnu.

Jsme vybaveni adekvatnim spotfebnim materidlem a pomickami - stolni hry, stavebnice, détské ¢asopisy, hudebni nastroje, pfirucni knihovna,
sportovni nafadi, audiovizualni technika, ICT technika.

Pro pobyt venku mame k dispozici Skolni htisté, které je v arealu Skoly, a prostory Skolni zahrady vcetné zahradniho altdnu. Mimo aredl miizeme
vyuzivat také détské htisteé Cert'ak, rekreacni aredl Novy rybnik a Fialak, eurohfisté na Drkolnové a u kizového domu, les na Drkolnové. Vechna
tato mista jsou pro nas v dostupné vzdalenosti. Pro dalsi aktivity v odpolednich hodinach Ize vyuzivat $kolni knihovnu, poc¢itatovou ué¢ebnu, cvicnou
kuchynku a keramickou dilnu. Pedagogicti pracovnici sleduji dal$i moZnosti dopliiovani a vylepSovani materialnich podminek.

VI. Popis personalnich podminek

Zajmové vzdélavani zajistuji pln€ kvalifikované vychovatelky s ukoncenym stiedoSkolskym pedagogickym vzdélanim. VSechny vychovatelky
maji pedagogické vzdélani s praxi v oboru. Prubézné se dale profesné vzdélavaji. Kazda vychovatelka ma vysokou miru empatie, dovede projevovat
viely vztah k zaktim, umi fidit Sirokou Skéalu riznych zdjmovych aktivit pfimétenych véku ucastnikli. Dokaze vybranymi aktivitami v Zacich
vzbuzovat zajem, podporovat jejich sebevédomi a rozvijet pozitivni stranky osobnosti. Zna bezpecnostni piedpisy pro praci s Ucastniky ¢innosti.
Pribézné prohlubuji své znalosti v akreditovanych kurzech. Vychovatelky Skolni druziny se Gc¢astni kazdorocné seminarti, které slouzi k jejich
dal$imu vzdélavani a své znalosti si téZ dopliiuji a roz$ifuji formou samostudia. Cilem vSech pedagogti ve Skolni druZiné je vytvofit takové prostredi,
ve kterém se vSichni budou citit pfijemné a bezpecné.

Profil vychovatelky Skolni druZiny:
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* ma vysokou miru empatie a dovede projevovat viely vztah k zakim

* umi vytvofit ptiznivé socialni klima, umi efektivné jednat se zaky

= znd Sirokou Skalu rtiznych zajmovych aktivit pfimétenych véku zaki a umi je fidit

* ma organizacni schopnosti, umi navazovat a motivovat Siroké spektrum rekreacnich a zdjmovych ¢innosti

» vybranymi aktivitami dokaze v zacich vzbuzovat zajem o ¢innost, podporuje jejich sebevédomi a rozviji pozitivni stranky osobnosti
* 7zna bezpec¢nostni predpisy pro praci se zaky

VII. Ekonomické podminky

4

Na zékladé zakona ¢. 561/2004 o predskolnim, zakladnim, stfednim, vys$Sim, odborném a jiném vzdélavani, § 123, odst. 4, stanovuje zfizovatel
Skoly vysi mési¢ni uplaty za kazdého Zaka piijatého do Skolni druziny. S ¢astkou a zplisobem platby jsou zdkonni zastupci sezndmeni pii zapisu do
SD. Platba celé roéni ¢astky za zajmové vzdélavani musi byt uhrazena nejpozdéji do 20. srpna daného §kolniho roku platbou na uéet skoly &. 107-
6326540207/0100. Uplata za zajmové vzd&lavani miize byt po dohodé s feditelem $koly ve vyjime&nych piipadech hrazena ve dvou splatkach.
Zakonni zastupci, kterych se tyka moznost osvobozeni od uplaty, podavaji zadost u feditele Skoly zaroven s potvrzenim odboru socialnich davek.
Prispévek na ¢aste¢nou thradu neinvesticnich ndkladt skolni druziny ¢ini 200,- K& meésicné. Platba se provadi pfevodem na ucet Skoly, poptipadé po
dohod¢ s feditelem Skoly v kancelafi $koly hotove.

VIII. Podminky bezpec¢nosti prace a ochrany zdravi

Z4ci jsou pfi nastupu do §kolni druZiny pouceni o bezpednosti a chovani ve viech prostorach $koly vyuzivanych $kolni druzinou (herny, spoleéna
chodba, WC, §kolni jidelna, $kolni cvi¢na kuchyiika, uc¢ebna informatiky, détské hiisté, sportovni areal, §kolni zahrada, télocvi¢ny). Pro ¢innost
Skolni druzZiny plati provozni fady pracoven.

Bezpecnost zakt pii prechodu ze tiid po skonceni vyuc¢ovani do skolni druziny nebo ze $kolni druziny do zajmovych krouzkd poradanych skolou je
zajisténa osobnim piedavanim zakd mezi uciteli, vedoucimi krouzkii a vychovatelkami. Vnitini fad $kolni druziny jasné stanovuje podminky
bezpecnosti a ochrany zdravi vsech zaka ve skolni druzin€ a upravuje podrobnosti o pravidlech vzajemnych vztaht s pedagogickymi pracovniky a
pravidlech chovani zakt, podminky zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi zaku a jejich ochrany pred rizikovymi jevy a pied projevy diskriminace,
neptatelstvi nebo nasili a uptesiiuje podminky zachézeni s majetkem Skoly ze strany zak.

Zaci $kolni druziny jsou pravidelnd seznamovani s nebezpe&im ohrozujicim jejich zdravi a s postupy, které zvysuji jejich bezpeénost. Jedna se
zejména o mozna rizika vyplyvajici z ¢innosti a provozu Skolni druZiny, pfi volno¢asovych aktivitach, presunech, G€asti Zakl na riiznych akcich
apod.
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Skolni druzina vytvaii podminky ochrany zakt pted nésilim, diskriminaci, nepratelstvim, Sikanou a dalSimi rizikovymi jevy a pro spolutiCast zakt
na zivote skoly a Skolni druziny.
Urazy jsou evidovany ve Skolni knize urazu.

Podminky pro utvareni a upeviiovani hygienickych navyku:

vhodna struktura rezimu zakt v druziné s dostatkem relaxace a aktivniho pohybu

vhodny stravovaci a pitny rezim

zdravé prostredi uzivanych prostort druziny podle platnych norem

ochrana zakt pted Grazem

vyrazné oznaceni vSech nebezpecnych predméti a ¢asti vyuzivanych prostort

dostupnost prostiedkli prvni pomoci, kontaktli na 1€kate ¢i jiné specidlni sluzby, praktickd dovednost vychovatelek poskytovat prvni
pomoc

Psychosocialni podminky:

klidné prostiedi a piiznivé socialni klima - otevienost a partnerstvi v komunikaci, tcta, tolerance, uznani spoluprace a pomoc druhému
respekt k potfebam jedince a jeho osobnim problémim

vékova pfiméefenost a vhodnd motivace, dostatecné zpétna vazba

ochrana zaku pted nasilim, Sikanou, nepfatelstvim, diskriminaci a dal$imi rizikovymi jevy

vytvareni podminek pro spoluucast zakt na zivoté Skolni druziny

v€asnd informovanost Zakt a jejich zdkonnych zastupcii o ¢innosti $kolni druziny a jejim vnitinim Zivoté

IX. Obsah vzdélavani

Predstavuje konkrétni podobu rozpracovani dané formy zajmového vzdélavani. Navazuje na vzdélavaci oblasti pfevzaté z Ramcového
vzdélavaciho programu pro zékladni vzdélavani nasi Skoly. Zakladnim prostfedkem ¢innosti Skolni druZiny je hra zaloZend na zazitku Ucastnik,
kterd obohacuje jejich sebepoznani, rozsifuje védomosti a dovednosti a navozuje kladné emoce. Strategii pedagogické prace je respektovani
pozadavkl pedagogiky volného Casu.

Vsechny ¢innosti a aktivity ve $kolni druzin€ jsou v souladu s cili zakladniho vzdélavani, vymezenymi $kolskym zakonem ¢. 561/2004 Sb., v
platném znéni, s dirazem na obsah § 2 tohoto zdkona a s vyhlaskou €. 74/2005 Sb., v platném znéni.
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Zaroven jsou v souladu s cili ZV, rozpracovanymi ve vystupech a kompetencich SVP zajmového vzdélavani ,,Skola na miru vSem®.

Casovy plan:
Provoz skolni druziny je rozdélen na dvé ¢asti — ranni a odpoledni.

06.00 - 07.45 hod. — ranni druzina — odpo¢inkova ¢innost, kolektivni stolni hry a ¢innosti, ¢etba, malovani, vypravéni, spontanni aktivity...
11.40 - 12.30 hod. — ptichod zak, hygiena, obéd
12.30 - 13.30 hod. — pfichod Zaku, hygiena, obéd (u zaka s péti vyucovacimi hodinami)
pro ostatni - odpocinkova ¢innost — komunitni kruhy, relaxace, rytmizace, Cetba, kresleni; fizend zajmova ¢innost
13.30- 15.00 hod. — rekreaéni a zajmova Cinnost — kolektivni hry, kreativni ¢innosti, zapojovani zaki do soutézi pofadanych riznymi
organizacemi, rozvoj jemné a hrubé motoriky, ptilezitostné akce, individudlni ¢innost...
15.00 - 16.00 hod. — hygiena, svacina, pfiprava na vyu¢ovani — smyslové a didaktické hry, prace s pocitacem, dopravni vychova, besedy, kvizy,
spontanni aktivity...
16.00 - 17.00 hod. — pisemné vypracovavani domacich tkolt, spontanni aktivity

Ve smyslu obsahu ¢innosti Skolni druziny vyplyvaji tyto tikoly:
Zdokonalovat vychovné vzdélavaci ¢innosti druziny.
Tvotivé vyuzivat vychovné vzdé€lavaci Cinnost.
Aktivné spolupracovat se zdkonnymi zastupci zaki a skolou.
Funkéné vyuzivat v§ech moznosti (télocviénu, uc¢ebnu informatiky, Skolni knihovnu, hii§té a prostory druZiny).
Preventivni program (budovani kvalitnich socidlnich vazeb mezi druzinou a vychovatelkou a zdky navzajem).

Prevence rizikovych jevu (koufeni, zavislost na drogach, alkohol, Sikanovani, nepfatelstvi, nasili, diskriminace, vandalismus,
zaSkolactvi)

Obsah vzdélavani vede k rozvoji kli¢ovych kompetenci. Koncepce naseho skolniho vzdélavaciho programu vyzaduje komplexni pfistup. Zahrnuje
nejen jednotlivé ¢innosti, ale zejména jejich ndvaznost na dalsi aktivity a jejich vyuZivani pro celkové vychovné ptsobeni. Zvlastni diraz klademe
na navozovani situaci a ¢innosti, pti kterych zaci ziskavaji bezprostiedni smyslové a citové zazitky i zkuSenosti z vlastni aktivity.

Obsah vzdé€lavani obsahuje tyto oblasti:

,,Clovék a jeho svét«
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,Umeéni a kultura,
,Clovék a zdravi,
»Clovék a svét prace.

Skolni vzdélavaci program $kolni druziny je rozSifen o oblast sebevzdélavaci, zejména formou didaktickych her, hlavolamu, doplnovacek, kvizi,
ktizovek, smyslovych her, v ramci ¢tenatské gramotnosti je zafazovana také prace s knihou, ¢asopisem a odbornou literaturou.

Rozvijime poznatky, dovednosti a prvotni zkuSenosti zakil ziskané ve vychové v rodiné a v predskolnim vzdélavani. Zaci se u¢i pozorovat a
pojmenovavat véci, jevy a déje, jejich vzajemné vztahy a souvislosti. U¢i se vnimat lidi a vztahy mezi nimi, v§imat si podstatnych vécnych stranek
1 krasy lidskych vytvort a pfirodnich jevil, pozorovat je a pfemyslet o nich.

Zaci se uéi vnimat zakladni vztahy ve spole¢nosti, porozumét soudobému zptisobu Zivota, jeho pfednostem i problémim. Pii osvojovéani poznatki
a dovednosti se zaci uci vyjadrovat své myslenky a dojmy, reagovat na myslenky, nazory a podnéty jinych.

Na pocatku kazdého Skolniho roku vychovatelky sestavuji Rd&mcovy rocni plan piilezitostnych akci (v ném budou zpracovany spolecné akce pro
véechna oddgleni) a Ro¢ni plan ¢innosti, ktery rozpracuji po mésicich. Mési¢ni plany ¢innosti jsou umistény na viditelném misté v prostorach SD
tak, aby se zdkonni zastupci mohli seznamit s jejich obsahem. Budou v nich zakotveny ¢innosti, které se ¢leni do péti tematickych celki:

Misto, kde Zijeme

Lid¢ kolem nas

Lid¢ a cas, ¢lovek a tvoriva dilna
Rozmanitosti ptirody

Clovék a jeho zdravi

a s PR

1. Misto, kde Zijeme

Z4ci poznavaji nejbliz§i okoli, organizaci skoly, druziny, uréeni vyznamnych objektt, jejich navitévy (knihovna, méstska policie, pozarni zbrojnice,
poliklinika, posta, kulturni dm, historické pamatky mésta,...), orientaci v prostoru a Case, besedy o naS§em mésté a historii, oblast zahrnuje zasady
bezpecnosti na ceste do skoly, vychazkéach a dopravni vychovu.

= poznavani nejbliz§iho okoli

— organizace zivota v rodin¢, ve $kole, ve spole¢nosti
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tematické vychazky do okoli §koly, bezpecna cesta do Skoly
sluzby v obci - tematické hry, malovéni toho, co nas zaujalo
regionalni pohadky, ¢i povésti, historie mésta, vyznamné osobnosti
posilovani vztahi k mistnim tradicim
poznavame meésto - plan mésta, dilezité instituce, kulturni pamatky
dopravni vychova - feSeni dopravnich situaci jak teoretickych tak i praktickych,
- navstéva dopravniho hiisté, didaktické hry s dopravnimi znackami,
- malovani znacéek a dopravnich prostiedki, povinnosti chodce = ekologie - zajem o to, jak vypada
nasSe okoli, tfidéni odpadt.......
= préce s pocitacem

I R I R

2. Lidé kolem nas
Zaci si osvojuji zasady vhodného a spolecenského chovani, toleranci, empatii, respekt, vzdjemnou uctu, komunikaci slovni i mimoslovni,
dodrzovani pravidel ve spole¢nosti, pfedchdzeni rizikovym jevim, zafazeni prvki etické, multikulturni a medialni vychovy. = osvojovani zasad
vhodného chovéni a jednani mezi lidmi
= uvédomovani si vyznamu a podstaty tolerance a vzajemné ucty
zakladni prava a povinnosti ob¢ana
osvojovani a dodrzovani zakladi spolecenského chovani
vytvareni kladného vztahu ke spoluzdkiim, pozitivniho klimatu v odd¢€leni, které je zalozeno na vzajemné Ucté, toleranci a radosti ze
spolupréce
prvky mediélni vychovy
ucit zaky zachazet s odliSnostmi mezi lidmi
zivot v kulturné heterogenni spolecnosti
tolerance k narodnostnim mensinam
matefsky jazyk a narodnost
nasili, rasismus a Sikana
naboZenské tradice a soucasnost
bilingvismus

11
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3. Lidé a cas, €lovék a tvoriva dilna
Zaci se u¢i budovat a dodrzovat spravny rezim, vytvafeni pravidelnych navykt, umét vyuZit spravné a téelné svijj volny &as, vytvofit si zaklady
pro vyuzivani smysluplnych volnocasovych aktivit.
= rozvoj tvorivosti zaku, ziskavani novych zkuSenosti a praktickych dovednosti
pojmenovani nékterych kulturnich a historickych pamatek = poznavani vyznamnych udalosti regionu, jejich pojmenovani
orientace v ¢ase, dodrzovani denniho reZimu
vnimani krasy lidskych vytvori a ptirodnich jevi, jejich pozorovani

vyuzivani bezpenych mist pro hru a traveni volného ¢asu

seznamovani s riznymi materialy a jeho vlastnostmi

zvladani pracovnich postupti

dodrzovani pravidel bezpecnosti a hygieny pfi praci

prace s drobnym pfirodnim materidlem, raznymi modelovacimi hmotami, s papirem, kartonem, textilem, se dfevem, pedigem, vinou a
latkami, se stavebnicemi

LR 20E ZEE TR T S A 5

{

rozvoj potfeby sounalezitosti, odpoveédnosti za kvalitu provedené prace
podpora ucelné komunikace a socialnich vztahli mezi zaky

{

4. Rozmanitosti prirody

Z4ci se seznamuji s rozmanitosti a proménlivosti Zivé a nezivé piirody prostfednictvim vychazek a pobytil v piirodé, pozorovanim zmén, vyuzivaji

encyklopedie. Svoje poznatky pak nasledn€ mohou vyuzit ve vytvarném nebo jiném zpracovani.
= pozorovani promén piirody v zavislosti na sttidani ro€nich obdobi

poznavani rostlin a Zivo¢icht

Cetba ptibehi, bajek a pohadek o zvitatech

péce o pokojové kvétiny

zivot v lese, na poli, u rybnika a na louce

zvifata ve mésté

orientace v ptirod¢ - ur€ovani svétovych stran riznymi zplisoby

neziva ptiroda kolem nas

osvojovani zakladt ochrany ptirody

LR 20 ZE TN T A a2
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5. Clovék a jeho zdravi
Z4ci poznavaji sebe sama, ziskavaji poudeni o pééi a o zdravi a nemocech, o Grazech a jejich pfedchézeni, o zdravotni prevenci, o osobni hygiené
a Cistot¢, umi oSetfit drobnd poranéni a beseduji na toto téma.
= poznavame sami sebe - prohlubovani znalosti o zdravotni prevenci a odpovédnosti
za své zdravi
priabézna péce o osobni hygienu, pfedchazeni urazim
nacvik osetfeni jednoduchého poranéni
seznameni zakl s dilezitymi telefonnimi Cisly
zasady spravné vyzivy a spravného stolovani
co nam Skodyi, jidlo jako droga
pohybové a t€lovychovné aktivity s pravidelnym pobytem venku

R T 2 T T A 8

X. Kli¢ové kompetence

Cinnost §kolni druziny jako vzdé&lavaci soustavy usti v ziskavani kli¢ovych kompetenci. Pojem kompetence je chapan jako souhrn znalosti,
schopnosti, praktickych dovednosti a s nimi souvisejicich postoji i hodnotnych orientaci, které jsou predpokladem k vykonu ¢innosti.
Kompetence jsou soubory ¢innostné zamétenych a prakticky vyuzitelnych vystupti a lze je chépat jako sdruZené jednotlivé vzdélavaci cile.
Predstavuji soubor znalosti, rozvinutych do schopnosti a povySenych na dovednosti, které jednotlivec umi vyuZzit v praxi.

Do $kolni druziny ptichazeji zaci s riznou mirou predchozich zkusenosti, z rizného socialniho prostiedi, s odliSnymi dispozicemi a také s odlisSnym
zajmovym zafazenim.

Cinnost ve $kolni druziné napomaha rozvijet kli¢ové kompetence rozpracované ve $kolnim vzdélavacim programu zejména tim, e bude ve viech
etapach vzdélavani vybavovat kazdého jednotlivce kompetencemi na té Grovni, ktera je pro daného Zéka osobné dosaZitelna.

1. Kompetence k uéeni

» Z7ak se uci s chuti
» zapocatou praci dokonci
* vybird a vyuziva vhodné zplisoby pro efektivni uceni
* umi kriticky hodnotit své vykony
* uci se nejen spontanng, ale také védome
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* v§ima si souvislosti mezi jevy

* samostatné pozoruje a experimentuje

» ziskava védomosti z riznych prament a zdroja

+ ziskané poznatky dava do souvislosti a uziva je v praktickém zivoté
+ klade si otdzky a hleda na n¢ odpovédi

2. Kompetence k FeSeni problému

* vnima problémové situace, snazi se je pochopit

* dokaZze pfijmout a vytesit problém a v ptipad€ nezdaru vi, kde hledat pomoc
* dokaze se s problémem sverit

* chape, Ze vyhybani se a obchazeni problémi nevede k cili

* rozliSuje spravna a chybna feSeni

* dokaze se ze svych chyb a problému poucit

* nenecha se odradit nezdarem

* uvédomuje si a ptijima disledky a zodpovédnost za sva rozhodnuti

3. Kompetence komunikativni

* umi vyjadfit a pojmenovat své myslenky, ndzory a pocity

* dokaze vyslechnout druhého

* obhajuje sviij ndzor

* dokaZze pfijmout nadzory druhych

» vytvafi kvalitni vztahy a navazuje kontakty s okolnim svétem
* umi prezentovat svou praci

» zvlada zakladni pravidla slusného chovani

» znarizika komunikace s cizimi lidmi

* projevuje se kultivované
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4. Kompetence socialni a interpersonalni

* dokaze rozpoznat klady a zapory své osobnosti a umi s nimi pracovat
* projevuje citlivost a ohleduplnost, reaguje na konkrétni situace

* rozliSuje vhodné a nevhodné chovani a uvédomuje si jeho nésledky

* vnima nespravedlnost a agresivitu a vi, jak se jim branit

* zvlada praci ve skupiné

» dokéze se nejen prosadit, ale i podfidit nebo piijmout kompromis

* pfijima a dodrzuje dohodnuté pravidla, aktivn€ se G€astni vytvareni pravidel spole¢ného souziti ve skupiné
* dokaze nabidnout a pfijmout pomoc, v piipad¢ nouze vi, kde ji hledat
* ma zdravé sebevédomi,

* vyjadfuje své ndzory a pocity, hodnoti sebe i ostatni

* je schopen respektovat druhé, je tolerantni k odliSnostem mezi lidmi

* podili se na vytvareni spravného klimatu v daném kolektivu

5. Kompetence obéanské, ¢innostni a pracovni

* 7Zna sva prava a povinnosti

* uvédomuje si hodnotu spoluprace a pomoci

* chépe a dodrzuje zasady spolecenského chovani

* odmita nasili na sobé 1 druhych

* zna pravidla spravné zivotospravy a ochrany zdravi

» zapojuje se do Cinnosti tykajicich se ochrany Zivotniho prostredi

* udrzuje Cistotu a potadek sveého okoli, pracovniho mista a ve svych vécech
* pracuje s riznymi materialy a umi je efektivné vyuzivat

* dodrzuje pracovni postupy, praci si spravné naplanuje a dokon¢i ji
* umi ohodnotit vysledky své prace i prace ostatnich

* ma radost z dobfe vykonané prace

* dodrzuje zasady bezpecnosti
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6. Kompetence k traveni volného ¢asu

* umi ucelné travit volny Cas

* vybira si z4jmové Cinnosti podle svych dispozic

* upeviiuje navyky pro dodrzovani zdravého zivotniho stylu

* rozviji své zajmy, zaliby a nadani

» dokéze fict ,,NE“ na aktivity neodpovidajici jeho momentalni nalad¢€, nebo na ty, které by jej mohli né€jakym zpiisobem ohrozit O umi
vhodné a dostate¢né relaxovat

* pracovni nasazeni, popft. stres dokdze kompenzovat kvalitnimi a vhodnymi aktivitami

* rozviji své zdravé sebevédomi

Prurezova témata

Prifezova témata reprezentuji okruhy aktudlnich problémul soucasného svéta a stdvaji se vyznamnou a nedilnou soucasti zdkladniho vzd€lavani.
Vytvareji prilezitosti pro individudlni uplatnéni zakt i pro jejich vzéjemnou spolupraci a pomahaji rozvijet osobnost zaka predev§im v oblasti
postoji a hodnot. Tematické okruhy prifezovych témat prochazeji napti¢ vzdélavacimi oblastmi a umoziiuji propojeni vzdélavacich obsaht obort.
V zajmovém vzdélavani je napliiujeme napii¢ vSemi realizovanymi ¢innostmi.

Osobnostni a socialni vychova: podporujeme tviréi schopnosti a ¢innosti zaki, originalitu, napady a moZznost prezentovat se na vefejnosti
(vystavky, vystoupeni, soutéze), zejména kladn€ hodnotime Cinnosti a vysledky praci Zdka, posuzujeme individualni rozvoj a pokrok Zéka,
Vychova demokratického obéana: predchidzime rizikovym jeviim nabidkou pestré zajmové &innosti, spolupracujeme s tiidni ugitelkou,
pedagogickymi pracovniky, rodi¢i a vedenim Skoly, respektujeme prava a povinnosti zakl, dbame na dodrzovani pravidel stanovenych Skolou a
Skolni druZinou, vedeme zaky k zodpovédnosti za své rozhodnuti, chovani a zdravi, podporujeme Zéky k prezentaci svych myslenek a nazort
rozvijime jeho dovednosti a schopnosti, rozvijime estetické vnimani, pozorovani a soustfedéni, podporujeme zdka ve schopnosti vyjadfit své pocity,
myslenky, sdéleni feSeni problému, pomahdme v ziskani pfehledi naméth jaké jsou moznosti k vyuziti volného €asu a jeho planovani, vytvatime
pozitivni vztah k sobé samému i k druhym, poznavame zaka individualné i ve skupiné, v oddé€leni, respektujeme ho, vnimame rozdilnosti,
podporujeme odpovédnost, spolehlivost, spravedlivost, vedeme zéky k sebepoznavani formou nabidky riiznych her a ¢innosti
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Medialni vychova: seznamujeme Z4ky s détskymi ¢asopisy, vnimame a posuzujeme nizory autora, vyhledavame informace k danému tématu
z riznych medialnich zdroju (tisk, odborna literatura, rozhlas, televize, internet), prezentujeme je, vyjadiujeme svij nazor, zaujimame stanovisko
k nazoru zaki, posuzujeme vybér televiznich pofadu a kriticky hodnotime €as straveny u televize a u pocitace, podporujeme vzajemnou komunikaci
a spolupraci zaku, vedeme zaky k rozliSovani typu potadi, k tomu, aby si uméli vybrat pofad a uméli zaujmout stanovisko ke svému zhodnoceni,
pfispivame pfi tvorbé medidlniho sd&leni k propagaci &innosti SD

Multikulturni vychova: podporujeme a rozvijime zasady slusného chovani v riznych situacich (ve spole¢nosti, v kultufe, ve sportu)

vedeme zaky ke vzajemné toleranci, posuzujeme divod vzniku projevl nesnasenlivosti snazime se zabezpecit piijemnou atmosféru a

toleranci vuci prislusnikiim jinych narodnosti

posuzujeme kazdého Zaka individualng, s jeho individualnimi zvlaStnostmi a jako nedilnou jednotu télesné i dusevni stranky, respektujeme rozdily
mezi zaky z rizného prostiedi, respektujeme a podporujeme pravo vSech zaku zit spolecné a podilet se na spolupraci, udrzujeme tolerantni vztahy
a rozvoj spoluprace mezi zaky, dospélymi, uvédomujeme si vyznam kvality mezilidskych vztahii pro harmonicky rozvoj osobnosti zdka, je
tolerantni, pfedchazime konfliktim, hovofime o nich, ptijimame kritiku i sebekritiku, vyzdvihujeme zejména kladny postoj

Environmentalni vychova: zdtvodfiujeme vyznam vody, zdravého ovzdusi a Zivotniho prostiedi, tfidéni odpadd, posuzujeme skute¢nost -
odpady, pfiroda a prostfedi kolem nas, zkoumame vztah ¢lovéka k prostedi, hodnotime nas Zivotni styl, vliv prostfedi na zdravi, objasiiujeme
vyznam ekologického chovani, ochrany pfirody a kulturnich pamatek

Vychova k mysleni v evropskych a globalnich souvislostech: srovnavame Zivot naSich déti s Zivotem déti v jinych zemich,
vyhledavame v informacnich zdrojich zvyky a tradice narodti Evropy, nabidneme zakiim poznavani regionalni historie a kultury, vedeme zaky k
ochrané prostfedi v aredlu Skoly, vedeme Zaky k péci o ekosystémy ve Skolni zahradé

XI. Rad $kolni druziny

Motto: Rodice a pedagogové jsou rovnocennymi partnery, kteri se spolupodileji na vzdélavani a vychové déti a jsou
spoluodpovédni za vysledky tohoto procesu.
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Reditel $koly, jejiz Ginnost vykonava Zakladni $kola, Piibram VII, Bratii Capkt 279, piispévkova organizace, vydava v souladu s platnou
legislativou CR tento vnitini fad $kolni druZiny, kterym se upfesiiuji vzajemné vztahy mezi z4ky, jejich zakonnymi zastupci a zaméstnanci $koly,
ktery upravuje organizaci, provoz, vnitini rezim skolni druziny, podrobnosti k dochdzce do $kolni druziny a zejména upravuje podrobnosti k vykonu
prav a povinnosti zakd, jejich zakonnych zastupcti, zaméstnanct Skoly a vSech zainteresovanych s pfihlédnutim k mistnim podminkam. Upravuje
podrobnosti o pravidlech vzajemnych vztahii s pedagogickymi pracovniky a pravidlech chovani zaki, podminky zajisténi bezpecnosti a ochrany
zdravi zakt a jejich ochrany pied rizikovymi jevy a pted projevy diskriminace, nepfatelstvi nebo nésili a upfesiiuje podminky zachazeni s majetkem
skoly ze strany zakii.

Je zavazny pro zaky, jejich zakonné zastupce, zaméestnance Skoly a vSechny dalsi ucastniky zajmového vzdélavani ve skolni druziné a na akcich
poradanych Skolni druzinou.

Vnitini ad Skolni druZiny je soucasti systému vnitinich pfedpisii Skoly. Nékterd dalSi ustanoveni jsou podrobnéji zpracovdna v samostatnych
vnitinich pfedpisech a smérnicich skoly.

Vypracoval feditel Skoly: Mgr. Alena Masikova

Projednano na provozni poradé dne: 25.8.2022

Platnost ode dne: 25.8.2022

Utinnost ode dne: 1.9.2022

C.j.: 818/2022

Tento vnitini fad Skolni druZiny nahrazuje pivodni vnitini fad Skolni druziny z 1.3. 2020.

1/ Prava a povinnosti Gcastnikl zajmového vzdélavani

Piedmét Cinnosti, cile zajmového vzdélavani
Rozvoj osobnosti Zaka probiha ve spolupréci rodiny a skolni druziny.
o podporuje rozvoj osobnosti zZaka,
o podili se na jeho zdravém citovém, rozumovém a télesném rozvoji,
o podili se na osvojovani zakladnich pravidel chovani,
o podporuje ziskavani zakladnich Zivotnich hodnot a mezilidskych vztahii,
o vytvaii zdkladni pfedpoklady pro pokracovani ve vzdélavani,
o napomaha vyrovnavat nerovhomeérnosti vyvoje zakd,
o poskytuje specialné pedagogickou péci zakiim se specialnimi vzdélavacimi potiebami,
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o vytvaii podminky pro rozvoj nadanych zak.

Zajmove vzdélavani stejné jako neformalni vzdélavani tvofi nedilnou soucast procesu celozivotniho uceni. Zajmové vzdelavani je pravné
ukotveno v zakoné ¢.561/2004 Sb..o predskolnim, zakladnim, stfednim, vy$8im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon) a je zde
definovano v § 111 jako vzdélavani poskytujici i€astnikiim naplnéni volného ¢asu zajmovou ¢innosti se zaméfenim na rizné oblasti. Zajmové
vzdélavani jednoznané napomaha napliiovat vzdélavaci cile stanovené Skolskym zdkonem. Zajmové vzdélavani neposkytuje stupen vzdélani,
zabyva se vSak aktivitami potiebnymi pro rozvoj osobnosti, kompenzuje jednostrannou zatéz ze skoly, zajistuje dusevni hygienu, ma funkci
vychovnou, vzdélavaci, kulturni, preventivni, zdravotni (relaxaéni a regeneracéni), socialni a preventivni, rozviji schopnosti, znalosti, dovednosti,
talent, upevnuje socialni vztahy.

Ve Skolském zafizeni pro zajmové vzdélavani pracuji kvalifikovani pedagogicti pracovnici dle zakona ¢. 563/2004 Sb., o pedagogickych
pracovnicich ve znéni pozd¢jSich Gprav a novel, coz je garanci kvality a odbornosti vzdélavani v oblasti volného Casu.

Provadécim pravnim predpisem MSMT ke $kolskému zakonu &. 561/2004 Sb. pro $kolska zafizeni pro zajmové vzdélavani je vyhlagka &.
74/2005 sb., 0 zajmovém vzdélavani, ve znéni pozdéjSich predpisi, uprav a novel, kterd stanovi podrobnosti o obsahu a rozsahu jejich
¢innosti, organizaci a podminkach provozu, o podminkach pfijiméni a o podminkach uhrady za skolské sluzby.

Ucastnik zajmového vzdélavani
Ucastniky zdjmového vzdélavani jsou déti a zaci; Gcastniky mohou byt také pedagogicti pracovnici, zdkonni zéstupci nezletilych ucastnikd,
poptipad¢ dalsi fyzické osoby.

Formy zajmového vzdélavani

Zajmove vzdélavani lze uskutecnovat zejména t€émito formami:

a) prilezitostnou vychovnou, vzdélavaci, zdyjmovou a tématickou rekreacni Cinnosti nespojenou s pobytem mimo misto, kde pravnicka osoba
vykonavé ¢innost Skolského zatfizeni pro zajmoveé vzdélavani,

b) pravidelnou vychovnou, vzdélavaci a zdjmovou ¢innosti,

¢) dalsi ¢innosti spojenou s pobytem mimo misto, kde pravnicka osoba vykonava ¢innost Skolského zatizeni pro zajmové vzdélavani,

d) osvétovou ¢innosti véetné shromazd’ ovani a poskytovani informaci pro déti a zaky, poptipadé i dalsi osoby, ¢innosti vedouci k prevenci rizikového
chovani a vychovou k dobrovolnictvi,

e) individualni praci, zejména vytvafenim podminek pro rozvoj nadani déti a zak,

f) vyuzitim oteviené nabidky spontannich ¢innosti.
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Prava zaka
74k ma viechna prava, jak jsou stanovena v Umluvé o pravech ditéte a prava zakotvena v zakoné &. 561/2004 Sb., o piedskolnim, zakladnim,
sttednim, vysSim odborném a jiném vzdé¢lavani (dale jen Skolsky zakon) v platném znéni.

74k ma pravo zejména:

na svobodu projevu, nabozenstvi, na svobodu mysleni, na ochranu ptfed nasilim, aby mu byla poskytovana ochrana pted jakoukoliv formou
diskriminace, neptatelstvi, pfed fyzickym nebo psychickym nasilim, zneuzivanim, zanedbavanim, pted socialné patologickymi jevy a vSemi
druhy toxikomanii,

na emoc¢n¢ kladné prostiedi a projevovani pozitivnich modeli chovéani,

byt respektovan jako jedinec s moznosti rozvoje, kterym si chce potvrzovat svoji identitu,

byt respektovan jako individualita, ktera si tvofi sviij vlastni zivot,

na kvalitni zdjmové vzdélani v rozsahu poskytovaném Skolni druzinou podle jeho schopnosti a na podporu rozvoje jeho osobnosti,

na bezpec€nost a ochranu zdravi béhem vSech ¢innosti Skolni druZiny,

na fyzicky a psychicky bezpecné prostiedi pii jeho pobytu ve Skolni druzing,

zucastnit se vSech aktivit vychovnych, vzdélavacich a zdjmovych, zajistovanych skolni druzinou v ¢ase dochazky, ke které byl ptijat, pokud to
dovoli jeho zdravotni stav,

74ci se specidlnimi vzdélavacimi potfebami maji pravo na fadné vzdélavani v podminkéach zabezpecujicich diistojnost, podporujici sebediivéru
a umoziujici aktivni ucast ve spolecnosti,

na zZivotni iroven nezbytnou pro jeho télesny, dusevni, duchovni, mravni a socialni rozvoj,

na vzdélani a na rovny piistup ke vzdélavani,

na plny rozvoj osobnosti,

na informace o priab¢hu a vysledcich zajmového vzdélavani,

na informace a poradenskou pomoc v zalezitostech tykajicich se vzdélavani podle Zakona ¢.561/2004 Sb.,(8kolsky zakon), ve znéni pozd&jsich
ptedpist,

vyjadfovat se k rozhodnutim tykajicich se podstatnych zalezitosti jeho z4jmového vzdélavani; pficemz vyjadienim zakd musi byt vénovana
pozornost odpovidajici jejich v€ku a stupni vyvoje,

byt vzdy vyslechnut.

Povinnosti Zaki
Zaci Skolni druziny dbaji na dodrzovani pravidel slusného chovani a to jak ve styku se vSemi dospélymi osobami ve Skole, tak i mezi spoluzaky. K
povinnostem zaki patii chovat se podle pravidel souZiti, ktera se stanovi na zacatku skolniho roku.
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74k ma zejména tyto povinnosti:

dodrzovat stanovena pravidla souziti ve Skolni druzing,

plnit pokyny pedagogickych pracovnika Skoly, které jsou v souladu s pravnimi ptfedpisy, Skolnim fadem, vnitinim fadem Skolni druziny a
respektovat pokyny vSech zaméstnancti skoly,

Setrn¢ zachéazet s materialem, pomiickami, hrami a ostatnimi prostiedky ke vzdélavani ve skolni druzing,

vzajemné si pomahat a neubliZovat si s ostatnimi spoluzaky,

dodrzovat pravidla kulturniho a slusného chovani,

nedopoustet se projevi rasismu, nasili, nepratelstvi, diskriminace a Sikanovani,

radn€ dochézet do Skolni druziny dle udaji na prihlasce,

dodrzovat vnitini ad Skolni druziny a ptedpisy a pokyny skoly k ochrané zdravi a bezpec¢nosti, s nimiz byl seznamen,

po vstupu do Skolni druziny se pfezout a odlozit si svrsky v ur¢ené Satni skiince,

nenosit cenné véci, vétsi obnosy penéz, vlastni hracky a hry, pfedméty ohrozujici mravni vychovu a pfedméty nesouvisejici se zdjmovym
vzdélavanim ve Skolni druzin€; pokud Zak pfinese do Skolni druziny mobilni telefon nebo jakoukoliv jinou elektroniku (tablety, iPhony, MP3/MP4
ptehravace apod.), musi ji mit vypnutou po celou dobu pobytu ve $kolni druzin€ a uklizenou ve $kolni tasce, s vyjimkou aktivit k tomu uréenych,
zjisti-li zak ztratu osobni véci, oznami tuto skutecnost neprodlené vychovatelce,

nenosit v budovach skoly Zadnou pokryvku hlavy, pokud toto neni ze zdravotnich diivodi doporuceno lékafem nebo neni jinak dohodnuto se
zakonnymi zastupci,

mit fadn€ uzavienou a uzamcenou Satni skfinku,

dodrZovat ptisny zakaz koufeni, piti alkoholu a Sifeni ¢i uzivani jakychkoliv psychotropnich latek v celém aredlu Skoly 1 na vSech akcich
pofadanych Skolou (nedodrZeni tohoto ustanoveni bude povazovano za zavazné poruseni vnitiniho fadu Skolni druZiny),

zapomenuté a nalezené predméty v aredlu Skoly a Skolni druziny odevzdat vychovatelce.

Pravidla souziti ve Skolni druZiné:

pomahame si
respektujeme riznost
po dokonceni ¢innosti uklidime prostor a vSechen material a pomiicky
udrzujeme svoje véci v poradku
Setfime hlas, v kontaktu s ostatnimi mluvime pfimétené hlasité, neskaceme si do feci
naslouchame si
ve tfidé chodime krokem, nebéhame
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dodrzujeme pokyny vSech zaméstnancti Skoly

nenic¢ime praci druhych

chovame se k ostatnim hezky, neublizujeme

umime se omluvit, poprosit a pod¢kovat

chovame se tak, abychom svoji ¢innosti nerusili ostatni

zdravime

chovame se tak, abychom nikoho neomezovali v jeho svobod¢ projevu, ptipadné nabozenstvi

piredchazime projeviim diskriminace, neptatelstvi a Sikany

chranime se pted fyzickym nebo psychickym nésilim, zneuzivanim, zanedbavanim, pted socialn¢ patologickymi jevy a vSemi druhy toxikomanii
respektujeme nazory druhych

Prava zakonnych zastupci zaku:

na svobodnou volbu zdjmového vzdélavani pro své dité,

pravo na informace o pribéhu a vysledcich vzdélavani svého ditéte, o obsahu a tématech vzdélavani,

pravo vyjadiovat se ke v§em rozhodnutim $kolni druziny tykajicich se vzdélavani déti (naméty a piipominky Ize projednavat s vychovatelkou,
stiznosti se podéavaji pisemné k rukam feditele a jejich vyfizeni se tidi spravnim fadem),

pravo na poradenskou pomoc Skoly v zalezitostech tykajicich se vzdélavani svého ditéte v ramci zdjmového vzdelavani, na informace a
poradenskou pomoc Skoly nebo Skolského poradenského zatizeni v zélezitostech tykajicich se vzdélavani podle Skolského zakona,

byt informovani o zamérech a koncepci Skoly v bodech souvisejicich se Skolni druzinou, o déni ve Skolni druzing,

ucastnit se akci pofadanych Skolni druzinou,

po dohodé¢ s vychovatelkou byt pfitomni vychovnym ¢innostem ve tiidé,

pravo konzultovat s vychovatelkou vychovné a vzdélavaci zalezitosti — pfimo ve tiid¢, je-li to velmi naléhavé nebo si domluvit individudlni
termin schiizky mimo tfidu, vZzdy v pracovni dobé pedagogického pracovnika a v provozni dobé skoly,

piispivat svymi napady a naméty k obohaceni vychovného programu zajmového vzdélavani,

projevit sluSnym zptsobem jakékoli pfipominky,

byt neprodlené informovan v piipadé onemocnéni ¢i Grazu ditéte,

povetit pisemné dalsi osobu k vyzvedavani ditéte ze Skolni druziny na zacatku Skolniho roku i kdykoliv v jeho prabéhu,

u 74kl se specialnimi vzdélavacimi potfebami na vzdélavéani, jehoz obsah, formy a metody odpovidaji jejich vzdélavacim potiebam a
moznostem, na vytvoieni nezbytnych podminek, které toto vzdélavani umoZzni, a na poradenskou pomoc skoly a Skolského poradenského
zafizeni.
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Povinnosti zakonnych zastupcu

zajistit, aby jeho dité, které je piihlaSené k pravidelné denni i¢asti v zajmovém vzdélavani fadn¢ dochazelo do skolni druziny,
zajistit, aby se dité ucCastnilo vzdélavani v takovém zdravotnim stavu, které neohrozuje zdravi ostatnich,
na vyzvu feditele Skoly se osobné zucastnit projednani zavaznych otazek tykajicich se vzdélavani ditéte,
informovat Skolu a Skolské zatizeni o zdravotni zpusobilosti ditéte ke vzdélavani a piipadnych zménach zptisobilosti, o zdravotnich obtizich nebo
jinych zavaznych skute¢nostech /napt. rozvod rodicti, umrti v rodiné/, které by mohly mit vliv na pribéh vzdélavani, udaje o tom, zda je dité
zdravotng postizeno, véetn¢ udaje o druhu postizeni, nebo zdravotné znevyhodnéno,
omlouvat nepfitomnost svého ditéte ve Skolni druzin¢ véas a dostateCnym zpisobem v souladu s podminkami stanovenymi v tomto vnitinim
fadu skolni druziny,
oznamovat $kole udaje do skolni matriky (telefon, bydlisté...) a zmény v téchto udajich,
dodrzovat stanovenou organizaci provozu a vnitini rezim Skolni druziny, respektovat stanovenou dobu provozu Skolni druziny,
ve stanoveném terminu uhradit Gplatu za zajmové vzdélavani,
pfi rannim provozu piedat svoje dité pfimo vychovatelce ve tfid¢ a po skonceni zajmového vzdélavani vyzvedavat opét od vychovatelky; pokud
neni dohodnuto pisemné jinak,
Vv prostorach Skoly se fidit Skolnim fddem a veskerymi vnitfnimi smérnicemi Skoly, tykajicimi se provozu, organizace, bezpecnosti a ochrany
zdravi, v prostorach skolni druziny se jesté navic fidit vnitinim fddem Skolni druziny,
dodrZovat pfi vzajemném styku a jednani se zamé&stnanci $koly, s ostatnimi détmi, jejich rodi¢i pravidla slusnosti, korektnosti, vzajemné ticty a
respektu,
vybavit svoje dite tak, aby bylo vhodné oblecené¢ a obuté do tfidy i na pobyt venku a to vzdy dle pocasi (do tfidy a na ven je tfeba mit dvoji
obleceni, které umoziuje volny a bezpecny pohyb ditéte a jeho hru s riznym materidlem); v 1ét€ zajistit pokryvku hlavy a ochranny krém,
mit aktivni mobil, ktery maji vychovatelky uvedeny v zapisovém listku do Skolni druZiny, po celou dobu pobytu svého ditéte ve Skole a Skolni
druZiné — pfi pfiznacich onemocnéni ditéte v dobé pobytu ve Skolni druZiné€ jsou zékonni zastupci telefonicky vyzvani k zajisténi dalsi péce.

2/ Pravidla vzajemnych vztahi

Pravidla vzajemnych vztahu se zaméstnanci ve Skole

Celkove ptsobeni vSech zaméstnanct Skoly je k zaktim vstticné, projevuje se vzajemnd diivéra, tolerance, ohleduplnost a zdvotilost a vzdjemna
pomoc a podpora.

Vz4jemné vztahy mezi zaméstnanci Skoly a zaky, nepiimo i1 zdkonnymi zastupci zaki, musi vychadzet ze zdsad vzajemné ucty, respektu, ndzoroveé
snasenlivosti, solidarity a distojnosti. Jsou jasn¢ definovéana pravidla chovani zZakt (viz povinnosti zaki), podminky zajisténi bezpecnosti a ochrany
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zdravi zaku a jejich ochrany pied rizikovymi jevy a pted projevy diskriminace, nepfatelstvi, Sikany nebo nasili. Zaméstnanec Skoly musi usilovat o
vytvaieni dobrych vztahli vSech Gc¢astnikli vzdélavani.

Pedagogové skoly davaji zaktim a jejich zakonnym zastupciim pouze takové pokyny, které bezprostfedné souvisi s plnénim skolniho vzdélavaciho
programu pro zajmové vzdelavani, vnitiniho fadu Skolni druziny, Skolniho tadu, vnitinich smérnic Skoly a dalSich nezbytnych organizacnich
opatfeni.

Zpusob informovani zakonnych zastupci Zaka o pribéhu vzdélavani jejich ditéte a o jeho dosaZenych vysledcich

Zakonni zastupci ditéte maji moznost nahlédnout do vzdélavaciho programu Skolni druziny, ktery je piistupny v jednotlivych tiidach skolni druziny,
na webovych strankach skoly a v feditelné skoly. Zakonni zastupci zaka se mohou v pritbéhu roku informovat o pribéhu vzdélavani svého ditéte pti
predavani zaka (zde je vSak nutné respektovat omezeny Casovy prostor vzhledem k praci vychovatelky se zbyvajicim kolektivem zakil), nebo si
dohodnout individualni setkani s vychovatelkou. Na za¢atku skolniho roku a béhem skolniho roku svolava feditel skoly tidni schlizku, na niz jsou
rodi¢e zakl informovani o v§ech rozhodnutich skoly, véetné rozhodnuti tykajicich se $kolni druziny, a o pribéhu skolniho roku. V ptipad¢ nezbytné
potfeby miize byt svoldna i mimotadna schiizka zdkonnych zastupcii nebo domluveno individudlni setkédni zakonnych zastupct a vedeni skoly.
Pravidla hodnoceni

Hodnoceni zéka je dalezitym prvkem komunikace mezi zdkem, ucitelem a rodi¢i. Prubézné hodnoceni a pozitivni konkrétni popis toho, co zak
zvladl, dava zakovi okamzitou zpétnou vazbu o tom, zda jeho chovani, reakce, jednani, dovednosti jsou zadouci nebo v ¢em je mozné se zlepsit;
hledaji se dalsi spolecna feseni.

Hodnoceni Zaka musi byt vzdy srozumitelné, podporujici a ptfiméfené jeho veku.

Pedagogicti pracovnici vedou zéka ke zvladnuti schopnosti sebehodnoceni.

Chovani vSech ucastniki

Zak bez védomi vychovatelky neopousti oddéleni $kolni druziny. Za Zéka, ktery byl ve $kole a do $kolni druZiny se bez piedeslé omluvy nebo
dohody vychovatelky se zdkonnymi zastupci nedostavil, vychovatelka nezodpovida. VSichni Gcastnici vzdélavaciho procesu ve Skolni druziné se
fidi pravidly stanovenymi vnitinim fddem Skolni druZiny, Skolnim fadem, vnitinimi smérnicemi Skoly a dalSimi nezbytnymi organizacnimi
opatfenimi. K zafizeni Skolni druZiny se ucastnici chovaji ohleduplné a Setrné.

Omlouvani nepritomnosti Zaka

Nemiize-li se zak zc¢astnit zdjmoveého vzdelavani, jsou jeho zakonni zastupci povinni omluvit jeho neptfitomnost ve vzdélavani, oznamit dobu trvani
nepiitomnosti, véetné¢ diivodu, bud’ pisemné, telefonicky nebo osobné vychovatelce oddé€leni Skolni druziny, kam jejich dit€¢ dochazi, nebo tiidni
ucitelce.

Zpusob evidence tucastniki

Reditel stanovi pro jednotlivé &innosti v zajmovém vzdélavani zptsob evidence ucastnikil. Reditel stanovi nejvyssi pocet wdastnikii na 1
pedagogického pracovnika s ohledem na druh vykonévané ¢innosti Gc¢astnikl a jejich ptipadné specialni vzdélavaci potieby, zejména s ohledem na
jejich bezpecnost. Zarazeni zaki do jednotlivych oddé€leni urcuje feditel Skoly. Vychovatelka zapisuje pravidelné dochazku zakt (pravidelnou 1
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nepravidelnou dochazku) do dochézkového sesitu a prubéh ¢innosti oddé€leni Skolni druziny je evidovan v ptehledu vychovné vzdélavaci prace-
tfidni knize. Pro ranni dochazku se vede dochazkovy sesit, do kterého jsou denné zapisovani vsichni Gcastnici ranniho zdjmového vzdélavani a
Vv pfipad¢ jednoho oddéleni ranni druziny je v ném evidovan zaroven i prub¢h ¢innosti v ranni druziné. Vychovatelka si vede evidenci zaka svého
odd¢leni na zaklad¢ seznamu piihlaSenych zakl. V piipad¢ vice oddéleni ranni druziny jsou zaci zapisovani po piichodu do prostor Skolni druziny
do ,,hlavniho* dochazkového seSitu a jejich ucast na zdjmovém vzdélavani a prabeh Cinnosti eviduje vychovatelka kromé ptehledu v ,,hlavnim*
dochazkovém sesitu také v piehledu vychovné vzdélavaci prace kazdého oddéleni ranni druziny. Vychovatelka je povinna v§echny nahlasené zmény
(odhlasovani, zmény v odchodech, ...) neprodlen¢ zaevidovat do ptihlasky k zajmovému vzdélavani a do Prehledu vychovné vzdélavaci prace.
Vychovné vzdélavaci ¢innost v zajmovém vzdélavani

Zajmové vzdélani se uskutecnuje pravidelnou nebo prilezitostnou zéjmovou, vychovnou, rekreacni nebo vzdélavaci ¢innosti véetné moznosti
ptipravy na vyucovani, osvétovou ¢innosti, vedouci k prevenci rizikového chovani. Rovnéz se uskutecituje individudlni praci, zejména vytvarenim
podminek pro rozvoj nadani déti a zaki s vyuzitim oteviené nabidky spontannich ¢innosti. V rdmeci ¢innosti ranni druziny je od 6,45 do 7,45 nabizena
zakim sportovni aktivita v té¢locvicné Skoly. Vzdélavaci program pro z4jmové vzdélavani plynule navazuje na vzdélavaci program skoly.
Zajmové vzdélavani se uskuteciiuje formou pravidelné denni dochézky, pravidelné nebo nepravidelné dochazky.

Pravidelnou denni dochazkou se rozumi ptihlaseni k zdjmovému vzdelavani nejméné 4 dny v tydnu po dobu nejméné 5 po sobé jdoucich mésict.
Pravidelnou dochazkou se rozumi ptihlaseni k zajmovému vzdélavani v rozsahu nejméné jedenkrat za 2 tydny po dobu nejméné 5 po sob¢ jdoucich
mésici, které neni pravidelnou denni dochazkou.

Nepravidelnou dochazkou se rozumi ptihlaseni k zdjmovému vzdélavani v jiném rozsahu, nez je uvedeno vyse.

Organizace ¢innosti druziny

Utastnici pravidelné denni dochazky do druziny se zafazuji do oddéleni. Oddéleni se napliiuji nejvyse do poétu 30 uéastnikii. Je-li oddéleni tvoreno
pouze ucastniky se zdravotnim postizenim, je nejvyssi pocet ucastnikii v oddéleni shodny s nejvyssim poctem zakt ve tfid¢ ziizené pro zaky se
zdravotnim postizenim stanovenym zvlastnim pravnim ptredpisem. V oddé€leni lze individualné integrovat nejvySe 5 ucastnikd se zdravotnim
postizenim.

Reditel stanovi nejvyssi poet Gidastnikii na 1 pedagogického pracovnika s ohledem na druh vykonavané ¢innosti iéastniki a jejich piipadné specialni
vzdélavaci potieby, zejména s ohledem na jejich bezpecnost.

Utastnici ¢innosti druZiny

Cinnost §kolni druziny je uréena piednostné pro zaky prvniho stupné zakladni §koly. V piipadé nedostateéné kapacity $kolni druziny jsou déti a Zaci
pfijimani dle pfedem stanovenych kritérii pro pfijiméani k zdjmovému vzdélavani. K pravidelné denni dochazce 1ze pfijimat i déti z ptipravnych tiid
zakladni §koly. Cinnosti vykondvanych druzinou se mohou tcastnit i Zaci nebo déti, ktefi nejsou piijati k pravidelné denni dochazce do kolni
druziny. O pfijeti u€astnika k ¢innosti druziny se rozhoduje na zéklad¢ pisemné piihlasky. Soucasti ptihlasky k ¢innosti druZziny ve form¢ uvedené
je pisemné sdé€leni zakonnych zastupcti ucastnika o rozsahu dochazky a zptisobu odchodu ti¢astnika z druziny.

3/ Upresnéni podminek pro prijeti a ukon¢eni dochazky do zajmového vzdélavani
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Prijeti Zaka k zajmovému vzdélavani

O zarazeni zaka k zajmovému vzdélavani rozhoduje feditel skoly na zaklad¢ zadosti zakonnych zastupci a v souladu s platnou legislativou. Zakonni
zastupci piihlasuji svoje dité k pravidelné dochazce do Skolni druziny pisemnou formou na zapisnim listku a sd€li rozsah dochazky i zptisob odchodu
ze Skolni druziny. Nepfitomnost zaka nebo odchylky od pravidelné dochazky sdé¢li pisemné nebo osobné zakonny zastupce vychovatelce.

Zapis zakt do Skolni druziny na nésledujici Skolni rok probiha pro budouci zaky 1. ro¢niku v den zéapisu k povinné Skolni dochazce a pro ostatni
7aky v piedem daném terminu v mésici Gervnu. Zaci mohou byt do $kolni druZiny pfijimani i v prabéhu $kolniho roku, pokud to dovoluje kapacita
Skolni druziny. Termin zapisu je zvefejnén v dostatecném piedstihu na webovych strankach skoly a na informacnim misté Skoly a Skolni druziny.
74k je k zajmovému vzdélavani ptijiman na zakladé Zzadosti rodi¢t. Do $kolni druZiny jsou piijimani i Zaci se specialnimi vzdélavacimi potiebami.

Ukon¢eni dochazky Zika do zajmového vzdélavani

Reditel §koly miize po predchozim pisemném upozornéni ukongit zajmové vzdélavani zéka, jestlize:

zakonny zéstupce zédka zdvaznym zpiisobem opakované porusuje vnitini fad Skolni druziny nebo jina pravni ustanoveni, tykajici se vzdélavani zaka
(napt. vyzvedava opakovang svoje dit€ po skonéeni provozu Skolni druziny, apod.)

v piipad¢, ze zakonni zastupci zdka nedodrzuji podminky stanovené pro tthradu tplaty za zajmové vzdélavani

ukonceni doporuci v pribéhu zkusebniho pobytu 1ékat nebo Skolské poradenské zatizeni

o ukonceni vzdélavani zadaji zakonni zastupci v ptipade€ st€hovani, pfechodu na jinou $kolu, z rodinnych divodi apod.

pokud Zak soustavné naruSuje ¢innost Skolni druziny, opakované porusuje Skolni fad a vnitini ad Skolni druziny, v ptipad€ zdvazného poruSeni
Skolniho fadu nebo vnitiniho fadu Skolni druZiny

4/ Podpora vzdélavani Zaki se specialnimi vzdélavacimi potiebami

Zakem se specialnimi vzd&lavacimi potfebami se rozumi osoba, ktera k naplnéni svych vzd&lavacich moznosti, k uplatnéni nebo k uzivani svych
prav na rovnopravném zakladé s ostatnimi, potiebuje poskytnuti podptirnych opatfeni. Zaci se specilnimi vzdélavacimi potiebami maji pravo na
bezplatné poskytovani podpiirnych opatieni Skolou.

Podptlirna opatieni spocivaji v poradenské pomoci Skoly a Skolského poradenského zafizeni, Upravé organizace, obsahu, hodnoceni, forem metod
vzdélavani, praveé oekavanych vystupt vzdélavani, vzdélavani podle PLPP, IVP, vyuZiti asistenta pedagoga.

Podptirna opatieni se ¢leni do péti stupiiti podle organizaéni, pedagogické a finanéni naroénosti. Reditel $koly rozhodne o poskytovani podptirnych
opatfeni prvniho stupné bez doporuceni Skolského poradenského zatfizeni 1 bez informovaného souhlasu zakonného zastupce. Tim neni dotéeno
pravo zakonného zastupce na informace o pribéhu a vysledcich vzdélavani jeho ditéte. Podpirna opatfeni vyssiho stupné lze pouzit, shleda-li
Skolské poradenské zatizeni, ze vzhledem k povaze specialnich vzdélavacich potieb Zaka nebo k pribéhu a vysledkim poskytovéani dosavadnich
podpirnych opatieni by podplrna opatfeni niz§iho stupné nepostacovala k napliiovani vzdélavacich moznosti zéka a k uplatnéni jeho prava na
vzdélavani. Zaclenéni podplirnych opatieni do jednotlivych stupiili stanovi pravni piedpis. Podminkou poskytovani podpirného opatieni druhého
az patého stupné skolou je vzdy pfedchozi pisemny informovany souhlas zédkonného zéstupce Zéka.
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Skolni druzina vytvaii pii realizaci svého vzdélavaciho programu podminky k co nejvétsimu vyuziti potencialu kazdého zaka s ohledem na jeho
individualni moznosti. To plati v pIné miie i pro vzdélavani zaki nadanych. Zaci jsou dle potfeby individualizovani, je jim poskytovana v plné vysi
podpora V jejich za¢lenéni do viech &innosti $kolni druziny; dle potieby je na zakladé doporudeni SPZ poskytovano podptirné opatieni ve formé
pfitomnosti asistenta pedagoga, ktery napomaha zakiam s jejich pottebami. Cinnosti jsou pizpiisobovany potiebam a moznostem jednotlivych zak,
¢innosti jsou riznorodé a zaci maji vzdy moznost vybéru.

Organizace vzdélavani ditéte/zaka ve skolni druzin€ vychazi z obtizi zaka ve vzdélavani, respektuje specifika zéka, ktera mohou ovliviiovat jeho
ucast na aktivitach organizovanych ve Skolském zafizeni. Organizace a podminky zapojeni zaka do aktivit Skolského zafizeni pro zajmové
vzdélavani jsou specifikovany v doporuceni Skolského poradenského zatfizeni. V piipadé, ze zak potfebuje pro vzdélavani specidlni pomicky
a kompenzacéni pomticky, zvazi skolské poradenské zatizeni, které z té€chto podpor jsou pro zaka nezbytné také pro vzdélavani ve skolni druzing.
Organizace vzdélavani zaka ve Skolni druzin€ vychdzi ze specidlnich vzdélavacich potieb zdka, respektuje specifika zéka, ktera mohou ovliviiovat
jeho ucast na organizovanych aktivitdch. Pokud ¢innosti vyzaduji poskytnuti specidlnich pomticek vcetné kompenzacénich a zak nemutze vyuzivat
ptidélené pomicky pro vzdélavani, poskytne Skolské poradenské zatizeni pomiicky nezbytné pro zapojeni zaka i ve Skolském zatizeni. V ptipadé,
ze ucast na aktivitach Skolského zatizeni vyzaduje u zaka také ptfitomnost asistenta pedagoga, tltumocnika ¢eského znakového jazyka, prepisovatele
pro neslysici nebo pfitomnost dalsi osoby, poskytuje se jejich sluzba adekvatné pottebam Zéka a délce pobytu ve skolni druziné. Obdobné plati i u
vyuzivani prostfedk alternativni nebo augmentativni komunikace.

Pokud zék navstévuje Skolni druzinu a jeho zapojeni do ¢innosti skolského zatizeni vyzaduje sluzby:

a) asistenta pedagoga - 0,25 tivazku

b) tlumocnika ¢eského znakového jazyka - po dobu vzdélavani zaka — max. 0,25 uvazku

c¢) nebo piepisovatele pro neslysici,

jsou sluzby téchto odbornikil zajistény na dobu nezbytné nutnou - po dobu vzdélavani zaka.

Pokud bude vzdélavani zaka vyzadovat asistenta pedagoga ve skolni druzing, asistent pedagoga bude poskytovan od 3. stupné podptrnych opatieni
v rozsahu od 0,25 uvazku, pficemz rozsah prace asistenta pedagoga je stanoven tak, aby mohl zajistit potfebnou podporu Zéka ve Skolni druziné.
Asistent pedagoga muze poskytovat podporu pii vzdélavani zakovi nebo vice zakiim soucasné, a to s ohledem na povahu specialnich vzdélavacich
potieb téchto zakd.

5/ Uplata za zajmové vzdélavani

Na zakladé platné legislativy CR stanovuje ziizovatel vysi mési¢ni tiplaty za kazdého zéka piijatého do $kolni druziny. S astkou a zpiisobem platby
jsou zakonni zastupci seznameni pii zapisu do SD. Platba celé roéni ¢astky za zajmové vzdélavani musi byt uhrazena nejpozdgji do 20. srpna
daného $kolniho roku platbou na uéet dkoly &. 107-6326540207/0100. Uplata za zajmové vzdélavani mize byt po dohodé s feditelem koly ve
vyjimecnych piipadech hrazena ve dvou splatkach. Zakonni zastupci, kterych se tyka moznost osvobozeni od Uplaty, podavaji zadost u feditele
Skoly zaroven s potvrzenim odboru socidlnich davek.

Podminky uplaty

(1) Splatnost tplaty stanovi feditel tak, aby byla tplata splatna nejpozd&ji pred ukonéenim uéasti v dané &innosti. Uplatu miize feditel ve vyjimeénych
ptipadech rozdélit do vice splatek.
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(2) Vysi uplaty mize feditel snizit nebo od uplaty osvobodit, jestlize

a) ucastnik nebo jeho zékonny zastupce je piijemcem opakujicich se ddvek pomoci v hmotné nouzi podle zdkona o pomoci v hmotné nouzi,

b) ucastnikovi nebo jeho zakonnému zastupci nalezi zvyseni prispévku na péci podle zdkona o socialnich sluzbach, nebo

¢) ucastnik svéfeny do péstounské péCe ma narok na piispévek na uhradu potieb ditéte podle zakona o statni socialni podpoie a tuto skutecnost
prokaze fediteli.

d) tcastnik nebo jeho zadkonny zastupce je ptijemcem davky statni socidlni davky — ptidavku na dité.

6/ Provoz a vnitrni rezim Skolni druZiny

Skolni druzina realizuje vychovné vzdélavaci ¢innost ve vychové a vzdélavani mimo vyudovani, zejména formou odpoéinkovych, rekreacnich a
z4jmovych ¢innosti, umoziuje zakim piipravu na vyucovani. Nezapsani zaci mohou byt docasné umisténi do skolni druziny v ptipadé nenadalého
pferuseni vyuky, z provoznich divodu, pii mimoiadnych udalostech apod.. Provoz ¢innosti Skolni druziny je realizovan Vv prostorach Skoly
v uréenych a aktivitim zajmového vzdélavani piizpaisobenych t¥idach, télocviéng, piipadné v dalsich odbornych uéebnach a skolni zahradé. Skolni
druzina vyuzivad moznosti vychazek po blizkém okoli, pro pohybové aktivity vyuziva skolni hiisté a ostatni prostory, které jsou vhodné pro aktivity
zajmového vzdélavani.

Provoz ranni $kolni druziny zacina v 6:00 hodin a kon¢i v 7:45. Pii rannim provozu pfejima vychovatelka zodpovédnost za zdka az po jeho ptichodu
do tfidy (pfeddvaci prostor je prah tfidy). Do té doby za né&j odpovida osoba, ktera ho do druziny piivedla (zdkonny zastupce nebo jim povérena
osoba). Po ukonceni vyucovani je vychovatelka zodpovédna za bezpecnost zaka az po jeho predani tfidnim ucitelem nebo ucitelem koncové hodiny.
Pti dochazce do ranni Skolni druziny je doprovod Zaka povinen po ohlaSeném vstupu do Skoly dovést Zaka k jeho Satni skiifice a po pfevleceni a
piezuti zaka ptedava vychovatelce Skolni druziny nebo jinému pedagogickému pracovniku. Po skonceni vyucovani jsou zéci jednotlivych oddéleni
predavani vychovatelce Skolni druziny vyucujicim koncové hodiny na pfedem ur¢eném miste.

Na vyucovani odchazeji zaci do tfid samostatné v 7:45 hodin. Odpoledni provoz zac¢ina v 11:40 hodin a po vyu€ovani dle rozvrhu a kon¢i v 17:00
hodin. S vychovatelkou odchazeji v§ichni zaci na obéd do $kolni jidelny a vraceji se opét vSichni spole¢né, kromé zakt 4. a 5. ro¢niku, ktefi mohou
na zékladé souhlasu svych zakonnych zastupcti v prostorach skoly a do jidelny pfechazet sami. Zaky, kteti v odpolednich hodinach navstévuji
zajmovy krouzek, si vyzvedava vedouci zajmového krouzku osobné v oddéleni Skolni druZiny a po ukonceni ¢innosti zajmového krouzku predava
zéka vychovatelce daného oddéleni Skolni druziny. V ptipad¢ pieruSované dochazky (napt. odchod na zajmové krouzky a navrat z nich) zodpovida
za zaky vedouci krouzku nebo jina povéfena osoba. Na zakladé pisemného souhlasu zakonného zastupce mohou Zéci 4. a 5. ro¢niku po ukonceni
vyu€ovani a pii kazdém piesunu v prostorach skoly piechazet sami do Skolni druziny (Satna, Skolni jidelna, zdjmovy krouzek), ale vzdy se nejdiive
ohlasi vychovatelce daného odd¢leni.

Pro pobyt venku se Zaci mohou ptevlékat do sportovniho odévu.

Od 13:30 hod do 15:00 hod probiha hlavni odpocinkova, rekreacni a zajmova ¢innost a jeji program by nemél byt naruSovan nepldnovanymi odchody
zaka.

74Ky lze vyzvedavat v téchto ¢asovych rozmezich:
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12:30 (po obéd¢) — 13:15 hodin, 15:00 — 17:00 hodin nebo konkrétni ¢as vyzvedavani uréuje vychovatelka daného oddéleni po dohod¢ se zakonnymi
zastupci.

Na zaklad¢ pisemné zadosti zadkonného zastupce mohou zaci ve Skolni druziné od 16:00 hodin vypracovavat pod dohledem vychovatelky domaci
ukoly.

ReZzim Skolni druzZiny

06:00 — 07:45 Ranni SD Zajmova odpocinkova ¢innost, komunitni kruh

Od 11:40 do | Odpoledni SD Stravovani ve Skolni jideln€¢, sebeobsluzna a odpocinkova

17:00 ¢innost (dle rozvrhu zaki)

12:30 - 13:30 Rizena zajmova &innost, odpo¢inkova &innost
Rekreacni ¢innost, pohybové aktivity, pobyt venku

13:30 — 15:00 hygiena, odpoledni svacina, spontanni a odpocinkova Cinnost,
individualni prace se zaky, didaktické hry, fizend zajmova
¢innost

15:00 - 17:00 Pfiprava na vyuCovani, rozvoj Ctenafské a matematické

gramotnosti, nau¢né hry, didaktické hry, odpocinkova ¢innost,
individualni prace se zaky, smyslové hry

Zména reZimu

Casy denniho rezimu jsou orienta¢ni a b&hem 8kolniho roku jsou pfizpiisobovany §kolnim aktivitam, aktualnim programovym nabidkam a pocasi.
Pobyt venku mize byt zkracen nebo vynechdn z divodl neptiznivého pocasi, jako je silny vitr nebo dést’, neptiznivé rozptylové podminky, nizka
(pod — 10 °C) nebo naopak velmi vysoka teplota vzduchu. Zajmovy program je pruzny a ptizpusobuje se podle potieby jak pranim zaka, tak
I situacim, které mohou nastat v pribéhu dne. Do programu jsou zaclenovany navstévy umélcu, divadelni piedstaveni, exkurze, projektové dny a
dalsi programové aktudlni nabidky.

PferuSeni nebo omezeni provozu $kolni druZiny

Provoz skolni druziny Ize v souladu s ustanovenimi vyhlasky ¢. 74/2005 Sb., o zajmovém vzdélavani ve znéni vSech Giprav a novel v platném znéni,
omezit nebo prerusit. Rozsah omezeni nebo preruseni stanovi feditel Skoly po projednani se zfizovatelem a informaci o omezeni nebo pteruseni
provozu zvetejni feditel na pristupném misté ve Skole neprodlen€ poté, co o omezeni nebo pieruseni provozu Skolni druziny rozhodne. Provoz lze
ze zavaznych diivodl a po projednani se zfizovatelem omezit nebo prerusit i v jiném obdobi neZ jsou hlavni nebo vedlejsi prazdniny. Za zavazné
diivody se povazuji organizacni ¢i technické pficiny, které znemoznuji fadné poskytovani zajmového vzdélavani.

7/ Bezpec¢nost a ochrana zdravi
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Bezpecnost a ochranu zdravi Gcastnikil pti vzdélavani a akcich konanych mimo misto, kde se uskuteciiuje vzdélavani podle Skolského zakona,
zajistuje pravnicka osoba, kterd vykonava ¢innost Skolského zatizeni, svymi zaméstnanci, vzdy vSak nejmén¢ jednim pedagogickym pracovnikem.

Skola zajistuje bezpetnost a ochranu zdravi 74kt pii vzdélavani a s nim piimo souvisejicich ¢innostech a poskytuje jim nezbytné informace k
zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi. VSichni zaméstnanci Skoly se v plné mife pii praci se zaky tidi pokyny k zajisténi bezpecnosti a ochrany
zdravi zaki. Pti vzdélavani zaci dodrzuji pravidla a zdsady bezpecnosti a ochrany zdravi, které pro tuto oblast stanovi platna Skolska a dalsi piislusna
legislativa a vnitini smérnice Skoly. Pokud neni stanoveno jinak, fidi se vSichni zaméstnanci Skoly v péci o bezpe€nost a zdravi zakli obecné
zévaznymi pravnimi predpisy. Tento vnitini fad Skolni druziny zachycuje jen stézejni body.

Skoly jsou pii vzd&lavani a s nim p¥imo souvisejicimi ¢innostmi povinny piihlizet k zakladnim fyziologickym potiebam zaki a vytvatet podminky
pro jejich zdravy vyvoj a pro predchazeni vzniku socialng patologickych jevii (§ 29 odst. 1 Skolského zikona).

Pti veskerych cinnostech dbaji Zzaci pravidel bezpec¢nosti, dbaji, aby nezputsobili ijmu na zdravi sobé ani ostatnim spoluzdkiim, dodrzuji
psychohygienicka pravidla, dodrzuji pitny rezim; béhem provozu Skolni druziny je zajiStovan pitny rezim piimo v prostorach skolni druziny a ve
Skolni jidelné. Na zacatku Skolniho roku jsou vSichni Zaci prokazatelné seznameni s vnitinim fadem Skolni druziny, fady odbornych pracoven, tfid
Skolni druziny a pfed akcemi konanymi mimo Skolu jsou vSichni z&ci pouceni o pravidlech bezpecnosti pfi téchto akcich — o kazdém tomto
seznameni a pouceni je proveden zapis v tiidni knize Skolni druziny. Pfed kazdou aktivitou vyzadujici zvlastni bezpecnostni pravidla vychovatelka
prokazatelné sezndmi vSechny zaky s bezpe€nosti pii téchto aktivitach; zaroven sezndmi vSechny zdky s mimofadnymi bezpecnostnimi pravidly
be&hem celého skolniho roku (vyskyt Zloutenky, pyrotechnika,...). VSichni zaméstnanci Skoly i zaci dbaji na to, aby ve $kole nedochazelo k zddnym
projevim Sikanovéni, xenofobie, nasili, neptatelstvi, Sikany, diskriminace ¢i rasismu. Je zakazédno noSeni, drZeni, distribuce a zneuzivani
navykovych latek v celém arealu $koly. Zaci dodrzuji zdkaz nosent, drzeni, distribuce a zneuzivani navykovych latek. Za pipadna poruseni zdkazu
jsou uplatiiovana vychovna opatieni. Tyto zdkazy plati i pro veskeré akce pofadané Skolni druZinou. Koufeni je zakdzano ve vSech prostorach Skoly
a Skolni druziny. Projevy Sikanovani mezi Castniky zdjmového vzdélavani, tj. nasili, omezovani osobni svobody, ponizovani apod., kterych by se
dopoustéli jednotlivi G€astnici nebo skupiny Gcastnikl viic¢i jinym ucastnikiim nebo skupinam, jsou ve vSech prostorach Skoly a pti vSech akcich
Skolni druziny zakazany. Ve Skole neni povolena reklama, ktera je v rozporu s cili a obsahem vzdé€lavani, a reklama a prodej vyrobkli ohrozujicich
zdravi, psychicky nebo moralni vyvoj zakt, nebo ptimo ohrozujicich ¢i poskozujicich Zivotni prostredi.

Jakékoliv zdravotni potize, nevolnost, poranéni nebo traz oznami zak neprodlené vychovatelce /nebo kterémukoliv zamé&stnanci $koly/. Ta ihned
informuje zadkonné zastupce a ve vaznych piipadech vedeni Skoly. Vychovatelka poskytne prvotni oSetieni, provede zapis do Knihy traza a dale
postupuje podle naléhavosti ptipadu. V akutnich ptipadech je okamzité pfivolana zdravotnickéd zadchranna sluzba. Pro oSetfeni drobnych poranéni a
prvni pomoc pfi Urazech jsou ve Skole zfizena a zaroven oznacena mista prvni pomoci — sborovny, kabinet Tv, cvi¢na kuchyika, Skolni jidelna.
Také vSechny tfidy Skolni druziny maji svoji 1ékarnicku.

Zaci dbaji ve vech prostorach $koly na dodrzovani pravidel hygieny (pofadek ve tiidach, na chodbach, v $atn&, na WC, osobni hygiena), neotviraji
okna, nesedaji na n¢ a nevyklangji se z nich.

36



Dohled nad zaky

Reditel $koly zabezpeduje prosttednictvim pedagogickych pracovniki §koly dohled nad zaky pii vech aktivitach organizovanych §kolni druzinou.
Dohled nad bezpecnosti zakl po celou dobu jejich vzdélavani ve Skolni druzin€ vykonavaji vychovatelky a povéfeni zaméstnanci Skoly, a to od
doby pievzeti zaka od zdkonného zéstupce nebo jim povérené osoby, pfipadné samostatného prichodu zdka do skolni druziny, az do doby predani
zéka zédkonnému zastupci nebo jim povefené osobé, ptipadné samostatného odchodu zéka domt.

Pobyt déti v uzavirenych prostorach skolni druziny

Pedagogicky pracovnik ma neustale piehled o vSech Zacich, za které zodpovida, pribézné kontroluje jejich pocet. Pii zavaznych divodech si zajisti
dohled jiného zaméstnance skoly.

Pedagogicky pracovnik pribézné kontroluje vSechny prostory, ve kterych se zaci pohybuji (tfida, socialni zafizeni, Satna). Pti hite ve tfid¢ dba, aby
si zaci hrali klidnég, sleduje jejich hru, pfedchazi konfliktim. Nedovoli zdkiim nosit do Skolni druZiny nebezpecné ptfedméty nebo hracky. Pii
manipulaci s nebezpeénymi pomtickami — ntizky, Spejle, klaciky, tycky, stétce, jehly atd. dba, aby zak neohrozoval nejen sebe, ale i své okoli. Pti
¢innostech musi byt zaci na svych mistech nebo v prostoru, které mu uréi vychovatelka ¢i jiny pedagogicky pracovnik. Pedagogicky pracovnik
nedovoli zakiim pouzivat bez svého piimého dohledu nlizky s ostrymi Spickami, ostré noze, elektrické pfistroje, jehly s ostrym hrotem apod.. Pti
presunech zakili na z4jmové a jiné aktivity zaky vzdy doprovazi vychovatelka nebo povétena osoba. Pedagogicky pracovnik dba zvyseného dohledu
na schodisti. Pti chizi po schodech dba, aby se zéci nestrkali, chodili klidnég, v ptipad¢€ potteby se drzeli zdbradli.

P1i télovychovnych aktivitach pedagogicky pracovnik zvySuje svoji pozornost ohledné bezpecnosti Zakl. Upozoriiuje na piipadné nebezpedi,
zajist'uje soustavnou pomoc pii cviceni. Byva vzdy na nejrizikovej$im miste.

Pobyt zakii na Skolni zahradé

Pti pobytu Zakh na Skolni zahradé¢ nedovoli vychovatelka zaklim 1ézt bez dohledu na ptekazky, kde hrozi nebezpeci urazu. Nedovoli jim téZ
samostatné vzdaleni se do prostor zahrady, kam sama nevidi, kde nemtize mit o zacich prehled. Ptisny zékaz plati pro lezeni na stromy. Pedagogicky
pracovnik mé v kazdém okamziku piehled o vSech Zacich, pribézné¢ kontroluje jejich pocet.

Pobyt mimo areal Skoly

Pti vychazkach chodi zaci ve dvojicich, chodi po chodniku, pokud je to moZné, tak se vyhybaji frekventovanym ulicim. Pedagogicti pracovnici
dbaji na bezpecné piechazeni vozovky. Priibézné€ seznamuji Zaky s pravidly bezpecného chovani.

Pedagogicti pracovnici vyuZzivaji moznosti pohybu po tzemi mésta; vychazky, vylety a jiné aktivity mimo tzemi obce vzdy realizuji po dohod¢
s vedenim Skoly za dodrZeni vSech bezpecnostnich piedpist. Prvni a posledni dva zaci maji vzdy oblecené reflexni vesty. Vozovku ptechazi skupina
na vyznacenych pfechodech pro chodce, ptfechazeni vozovky jinde je povoleno pouze v piipad¢ absence ptechodu pro chodce a pouze za
piedpokladu dodrzeni veSkerych bezpecnostnich ptedpisti, dovoluje-li to provoz a pedagogicky doprovod je presvédcen o bezpecnosti prechodu
skupiny. Pfi pfechdzeni vozovky je pedagogicky doprovod opravnén zastavovat vozidla, napt. zastavovacim ter¢em, vzdy pouziva reflexni vestu.
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Za snizené viditelnosti vstupuji na komunikace pedagogicti pracovnici se skupinou zakli pouze v prokazateln¢ naléhavém divodu a vzdy pouzivaji
piedepsané reflexni vesty.

Pti pobytu zakti mimo aredl Skoly vychovatelka pribézné kontroluje prostor z hlediska bezpecnosti a trvale predchézi moznosti tirazu zaku, pribézné
kontroluje pocet zakli a ma o nich staly prehled. K zajiSténi bezpecnosti zakl pti bézném pobytu mimo misto, kde se uskuteciiuje vzdélavani, mize
na jednoho pedagogického pracovnika ptipadat nejvyse 25 zakl z béznych tiid.

Opatieni pri sportovnich akcich, sportovnich ¢innostech a pohybovych aktivitach

Pti sportovnich ¢innostech dodrzuje vychovatelka didaktické zasady a bezpecnost zaki pti sportovnich ¢innostech zajistuje po celou dobu téchto
¢innosti. Pfihlizi zejména k fyzické vyspélosti zak, k jejich véku a ptfedchozim zkuSenostem. Dbé na skutecnost, aby cvi€eni a pohybové aktivity,
jejich intenzita a obtiznost byly pfimétené a byly prizpuisobeny individualnim schopnostem jednotlivych zaka. Vzdy kontroluje prostory, jestli jsou
k témto aktivitdm dostatecné piipraveny, odstrafiuje piekazky, které by mohly vést ke zranéni zaki a pfi pouziti t€locviéného nacini a naradi
kontroluje pied jeho pouZitim jeho funk&nost a bezpecnost. Cini tak i na vefejnych hiistich. Vzdalenost, kterou jsou Zaci pii turistice nuceni
absolvovat, je nutné vzdy ptizptsobit fyzickym schopnostem zakt a jejich zdravotnimu stavu.

Pro zimni sporty vybira vzdy bezpe¢né misto a vhodny terén. Svah musi mit dlouhy dojezd, kde se da bezpecn¢ zabrzdit. Sklon svahu musi vzdy
odpovidat véku a schopnostem zakii. Na draze nesmi byt stromy, kameny nebo jiné piekazky. Neni dovolen vstup na vodni plochy.

Pti pouziti dopravniho prostfedku se musi vSichni ucastnici zdjmového vzdélavani tidit pokyny obsluhy dopravniho prostiedku, jeho prepravnim
fadem a vnitini smérnici Skoly pro akce konané mimo $kolni prostory.

8/ Podminky zachazeni s majetkem Skoly

Pii veSkerych ¢innostech dbaji zaméstnanci Skoly i Zaci na ohleduplné zachazeni s veSkerym Skolnim majetkem, aby zbyte¢né nedochazelo k jeho
poskozovani nebo niceni. V ptipadé poskozeni nebo zniceni Skolniho majetku zplisobeného iimysIné€ nebo z nedbalosti bude Skoda dana vinikiim k
nahrad€. Vychovatelka povéfena spravou sbirky Skolni druziny vede fadné inventat a odpovida za hospodarné vyuzivani svéfeného majetku. Za
pofadek ve tiid& po skonéeni zdjmového vzdélavani odpovida vychovatelka, ta zdroven odpovida za inventat ve své tfidé. Zaci se Fidi fadem tiidy.
Jakékoliv poskozeni, znieni nebo ztrdtu majetku Skoly ozndmi Zaci vychovatelce Skolni druziny. Pokud obdobny ptipad nastane ze strany
pracovnika Skoly, 0ozndmi toto neprodlené fediteli Skoly.

9/ Zavérecna ustanoveni
a) Kontrolu provadéni ustanoveni vnitiniho fadu skolni druziny provadi feditel $skoly a vychovatelky skolni druziny.
b) Reditel §koly zvefejiuje vnitini fad Skolni druziny na webovych strankach §koly, na informaénim misté u feditelny, ve sborovnach skoly a
V kazdém odd¢leni Skolni druziny.
c) Tento vnitini fad Skolni druziny je platny od 25.8.2022 a nabyva uc¢innosti dnem 1.9. 2022.
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d)
€)

Rusi se jeho piedchozi znéni ze dne 1. 3. 2020 vcetné vSech pozdéjsich dodatkii.

Seznameni 74kl s vnitinim fadem skolni druziny provede vychovatelka a bude zaznamenéano v piehledu vychovné vzdélavaci prace Skolni
druziny.

Zakonni zastupci zakt budou o vydani tohoto vnitiniho fadu Skolni druziny informovani vychovatelkou $kolni druziny daného oddé¢leni
nejpozdéji do konce zafi daného Skolniho roku a elektronicky na webovych strankach Skoly www.pbzsbc.cz.
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