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byla na zaklad¢ ustanoveni Zakona 0 obcich ¢. 367/1990 Sh., a Zakona 0
statni spravé a samospravé ve Skolstvi ¢. 564/1990 Sb., ziizena MU
Piibram jako samostatny pravni subjekt-ptispévkova organizace dnem
1.7.2013. Rozhodnutim Krajského ufadu Stfedoceského kraje ze dne
31.12.2013 byla skola s ucinnosti od 1.1.2014 zafazena do sité Skol,
predskolnich a Skolskych zatizen s pfidélenym 1ZO 181 054 205. Soucasti
skoly je skolni jidelna a $kolni druzina. Skola je Giplnou zakladni §kolou se
tiidami ve vSech deviti ro¢nicich, prvnim rokem byla oteviena ptipravna
trida.

Zakladnim cilem vychov

vSechny Zaky souborem Kklico

ktera je pro né dosazitelna, a pripravit je

vzdélavani a uplatnéni ve spolecnosti. Urovenn Kk
kompetenci, které zaci dosahnou na konci zakladniho
vzdélavani, nelze jesté povazZovat za nejvyssi, ale jisté tvori
neopomenutelny zaklad Zaka pro celozivotni uceni, jeho
vstup do Zivota a do pracovniho procesu.




vzdélani ori
praktické jednani®.
napliovani téchto cila:

-umoznit zakiim 0SVOjit si strategie uceni a motivovat je
ucent

-podnécovat zaky K tvorivému mysleni, logickému uvazovani a kK feseni
probléml

-vést zaky K v8estranné, u¢inné a oteviené komunikaci

-rozvijet U zaka schopnost spolupracovat a respektovat praci a tuspéchy
vlastni  idruhych

-piipravovat zaky k tomu, aby se projevovali jako svébytné, svobodné
a zodpoveédné osobnosti, uplatiiovali sva prava a plnili své povinnosti

-vytvaret U zakl potiebu projevovat pozitivni City v chovani, jednani a v
prozivani zivotnich situaci; rozvijet vnimavost a citlivé vztahy k lidem,
prostiedi I k ptirodée

-ulit zaky aktivné rozvijet a chranit fyzické, duSevni a socialni zdravi a byt
za n¢ odpoveédny

-vést zaky K toleranci a ohleduplnosti k jinym lidem, jejich kultura
duchovnim hodnotam, ucit je zit spolecné S ostatnimi lidmi

-pomahat zakiim poznavat a rozvijet vlastni schopnosti v soul
realnymi moznostmi a uplatnovat je spolu s osvojenymi védo
dovednostmi pti rozhodovani 0 vlastni zivotni a profesni orient4ci




>

navstévovalo 15 7

» Strategicky smér Skoly
,Mnohostranny rozvoj zakovy 0S0bno
schopnostmi a zajmy tak, aby byl zodpovédn
sobé samému, ve vztahu k ostatnim lidem a ve vztahu
prostiedi“ prolina ve vSech smérech tvorba a ochrana zivotniho prostiedi.
K realizaci této oblasti je vypracovany dlouhodoby i kratkodoby program
environmentalniho vzdélavani,vychovy a osvéty.

Skolni vzd&lavaci program a Zivot $koly je postaven na téchto zakladnich
pilifich: otevienost, spokojenost, pozitivni vztah, variabilita, partnerstvi,
efektivita.

» Vzdélavaci program, ucebni plan

V 1. az 9. ro¢niku probiha vyuka podle schvaleného Skolniho
vzdélavaciho programu (SVP ZV) s nazvem ,,Skola na miru®. Jeho
zakladnim mottem je vzajemné rovnocenné partnerstvi tfech subjektu,
kterych se vychovné vzdélavaci proces na skole tyka - zaku, jejic
zdkonnych zastupci a vSech zaméstnancli Skoly. V pftipravné tij
probiha vyuka podle SVP pro piipravnou t¥idu, které se idi ustanove
RVP PV.




pritom Svou
aby byla mistem
mistem  radosti,  kvaliti

komunikace, mistem hledani, objeva
poznani | omyld, prace | odpocéinku. Aby se
do ni Zaci, jejich rodice a pratelé radi vraceli
a nachazeli tam to, co je potieba K
plnohodnotnému Zivotu. Neformalni,
pratelské ovzduSi, tvorivou atmosféru,
pracovni klid nebo naopak pracovni ruch, ale
prredevs§im lidi, podobné naladéné, iniciujici
aktivitu ostatnich.



Chybi ¢ast oploce
pohyb rizikovych osob v bli

Odborné ucebny, uéebny a jejich vybave
Pocet odbornych uceben : 11
Kmenové tidy: 15

Kmenové tfidy s vyjimkou jedné se nenachdzi v zadné odborné pracovné. Tento luxus si
muzeme dovolit pouze vzhledem k mensimu poctu zakl na nasi skole.

Vybaveni odbornych uc¢eben — ano, ale je potieba dovybavit
Nabytek ve ttidach a odbornych pracovnach /postupné inovujeme/
Nové vyukové programy

Skolni knihovny - ano

Zakovska ano pro 1. stupenn - /vyuzivana piedevsim pii vyuce, domu si zéci jednotlivé ti
mohou pujcit-zaveden vypujcni systém zaloZeny na spolupraci U-Z

Zakovska pro 2. stupei ano - /vyuzivana piedevs§im pti vyuce, domu si zaci jednotlivé ti
mohou pijéit-zaveden vypujcni systém zalozeny na spolupraci U-Z

Knihovna pro pedagogy — ano
Sportovni areal, télocvi¢na a jejich vybaveni k poti‘ebam SVP ZV — &asteéné
zcela chybi béZzecké drahy, upraveny prostor pro hod a vrh

Vybaveni uéebnicemi a u¢ebnimi texty vzhledem k potfebam SVP ZV - ano/ ale je potieba
samoziejme stale fond ucebnic a ucebnich textl inovovat



Skola a §kolska za¥izeni — &lenéni /adaje k 31.8.2016/

I. Skola — nejvys3i povoleny poéet Zikii a napInénost

Neivvadi Piepocteny
JVly v Skute¢ny celkovy pocet Pocet kit
Druh/t ze pov(:)é:t ' pocet pedagogickych na prep. pocet
yp POce zaki pracovnikii /bez prep. p
Zaku AP a ped. prac.
vychovatelek/
Zakladni $kola 181 054 205 660 350 20,226 17,304
I1. Skolska zaFizeni — nejvyssi povoleny podet Zikii (stravnikii) a napInénost
ovl(\jleg:}”ss:)ée " Skutec¢ny pocet Z Piepocteny
Skolské zaFizeni 1ZO P iélfﬁp zaki toho potet
(strévnikii) (stravnikii) cizich | pracovniki
Skolni jidelna 181 054 353 500 320 0 4,283
Skolni druzina 181 054 345 120 120 0 3,393

Obory vzdélani a adaje o Zacich v nich /adaje k 31.8.2016/

|. Polty tFid a Zaki zakladni Skoly

Roc¢nik Pocet zaki Pocet ti'id Pramérny pocet Zaki/tr.
Ptfipravna tida 15 1 15,0
prvni 54 2 27,0
druhy 59 3 19,7
tieti 47 2 23,5
ctvrty 49 2 24,5
paty 28 1 28,0
Sesty 30 1 30,0
sedmy 29 1 29,0
osmy 22 1 22,0
devaty 32 2 16,0
Celkem bez pFipravné t¥idy 350 15 23,3

Cizi statni prislusnici: 8

I1. Zapis do prvniho ro¢niku ZS (pro $kolni rok 2016/2017)

Pocet zakt u zapisu Pocet zaku piijatych do prvnich tiid Pocet odkladi pro skolni rok
82 54 bez odkladt 17
Pocet zaku zapsanych do pfipravné Pocet zaku piijatych do ptipravné X
tiidy tiidy
12 12 X

I11. Zmény celkového poétu Ziki ZS

Hlavnim diivodem odchodu a prichodu zZaki byla predev§im zména trvalého bydlisté.
Pocet zaku Skoly se zvysil oproti loiiskému Skolnimu roku 0 31 zZaki.
V prubéhu Skolniho roku se prihlasilo ke vzdélavani na nasi Skole 50 novych Zakii.




IV. ZAci piijati ke vzdélavani na stéedni $kole (pro $kolni rok 2015/2016)

Typ Skoly Pocet prijatych zZaki
Stiedni Skola uméleckého zaméteni 0
Ctyfleté gymnazium 5
Viceleté gymnazium 0
Stedni odborna skola 19
SOS a SOU 11
PS 1

V poétu 74k prijatych ke vzdélavani na SOU nebo PS jsou uvedeni i Zaci, ktefi splnili devét let
povinné $kolni dochazky v niz8§im nez devatém ro¢niku /celkem 5/.

Vzdélavani zaku se specialnimi vzdélavacimi potirebami a Zaku nadanych

Ziaci se zdravotnim postiZenim podle druhu postiZeni

Druh postiZeni Pocet Zaki

Mentalni postizeni 0

Sluchové postizeni 0 X
Zrakové postizeni 1

Vady feci 1 AP
Télesné postizeni 0 X
Soubézné postizeni vice vadami 0

Vyvojové poruchy uéeni a chovani 15 AP
Autismus 1 AP

Pocet zaku, kteti se vzdélavali podle individualnich vzdélavacich plant celkem: 19 + 3 vyrovnavaci
plany

Pocet zakti nadanych: 0

Pocet zakl se zdravotnim postizenim: 1 /zrakové/

Pocet osobnich asistentti: 0

Pocet asistentd pedagoga: 3 /nedostate¢ny Gvazek navazany na finanéni prostiedky z KU, neodpovida
potiebam $koly, jedna pracovni pozice byla ziizena pro dva integrované zaky/ + 3 asistenti pedagoga pro
socialné znevyhodnéné zaky /tyto pracovni pozice byly ziizeny pro 20 zakt a hrazeny z rozvojového
programu MSMT/

U 74kl se SVP probihala pravidelna spoluprace se zdkonnymi zastupci, véetné tvorby IVP a pribézného
vyhodnocovani jeho plnéni, byla ziizena TIP /tfida individualniho pfistupu/, kde byl diky malému poctu
zakl prostor pro intenzivnéjsi a efektivnéjsi praci nez v kmenové tiide.

Udaje o vysledcich ve vzdélavani

I. Prospéch Zakii viech roéniki ZS celkem (vEetné zavére&nych roénikii) — k 31.08. 2016

Trida Prospéli s vyznamenanim Prospéli Neprospéli
1A 27 1 0
1.B 19 3 4
2.A 19 1 0
2.B 10 7 2
2.C 14 6 0
3.C 17 7 0
3.D 13 9 0




4.C 14 10 1
4D 9 14 1
5.C 6 16 4
6.D 5 21 4
7.C 4 23 1
8.C 4 14 3
9.C 3 11 1
9.D 2 15 0
Celkem
Pocet zak hodnocenych slovné: 0
Pocet zakti vykonavajicich komisiondlni pfezkouseni: 11
Uspésné absolvovani komisionalniho pfezkouseni: 2
Do vyssiho roéniku postoupilo, protoze se jednalo o opétovné opakovani: 1
Hodnoceni chovani Zaku
Chovani zaki /obdobi celého §kolniho roku celkem-soudet 1. a 2. pololeti/
Pocet Zaki - hodnoceni
Druh/typ skoly
velmi dobré uspokojivé neuspokojivé
zakladni 662 7 7

Dutivody pro snizené stupné z chovani byly ve vétsiné piipadii: neomluvené absence 7k, nevhodné

chovani zakt a porusovani Skolniho fadu

Vvchovna opati‘eni /obdobi celého Skolniho roku-soudet 1. i 2. pololeti/

T¥ida Napomenuti TU Diitka TU Diitka RS
1.stupen 44 31 11
2. stupen 13 15 14
Celkem 57 46 25

Pochvaly reditele $koly celkem: 97

Pochvaly tfidniho uditele celkem: 40 / + pochvaly na 1. i 2. stupni pribézné/

Dochazka zakua /1.pololeti/

Trida o ?\g‘é?genyeh Prumér na zaka 3] nﬁgr;l:ven)"ch Prumér na zaka
1A 802 28,64 0 0
1.B 931 35,81 0 0
2.A 865 43,25 0 0
2.B 556 29,26 0 0
2.C 695 34,75 0 0
3.C 971 38,84 0 0
3.D 1176 53,45 0 0
4.C 595 23,80 0 0




4.D 1319 54,96 0
5.C 1181 42,18 0
6.D 1527 50,90 24 0,80
7.C 1735 59,83 3 0,10
8.C 1700 77,27 87 3,95
9.C 1197 79,80 0 0
9.D 1433 75,42 0 0
Celkem 16683 47,39 114 0,32

Dochazka zaku /2.pololeti/

Trida

Pocet omluvenych

Prumér na zaka

Pocet neomluvenych

Prumér na zaka

hodin hodin
1A 1193 42,61 0 0
1.B 1293 49,73 0 0
2.A 939 46,95 0 0
2.B 1053 55,42 5 0,26
2.C 868 43,40 0 0
3.C 1598 63,92 0 0
3.D 1708 77,64 0 0
4.C 952 38,08 0 0
4.D 1690 70,42 0 0
5C 1517 54,18 0 0
6.D 2116 70,53 335 11,17
7.C 2149 74,10 0 0
8.C 1812 82,36 32 1,45
9.C 3151 210,07 6 0,40
9.D 2825 148,68 0 0
Celkem 24864 70,64 378 1,07

Piic¢inou vysokého po¢tu zameSkanych a pripadné i neomluvenych hodin byla nedostate¢na

dochazka zaki /ieSeno vidy s OSPOD/. Jedna Zakyné dosahla béhem $kolniho roku poctu 590

neomluvenych hodin a 191 omluvenych hodin.

Jazykové vzdélavani na Skole

. Zaci uéici se cizi jazyk (k 31. 8. 2016)

Pocty Zakii ve tiidé
Jazyk Pocet zaku Pocet tFid
minimalné maximalné pramér
Anglicky 15KAj 1KAj 0 20 15
Rusky 41 3 10 20 15
Némecky 36 3 11 14 12,5




I1. U¢itelé cizich jazyki — rozloZeni kvalifikace (k 31. 8. 2016)

el Podet utiteli Kvalifikace vyucujicich Rodili
celkem odborna astetna 74dna mluvéi
Anglicky 4 0 3 1 0
Rusky 1 1 0 0 0
Némecky 1 1 0 0 0

Uroven informacni a pocitacové gsramotnosti ve Skole

Tuto oblast povazujeme za dualezitou soucast vychovné vzdélavaciho systému skoly. Informatika je
také jednim z volitelnych pfedméti nabizenych zakam. Zaci méli moznost v ramci vyuky i v dobé
mimo vyucovani vyuzivat jednu pocitacovou ucebnu, kterou jsme v ramci naSich finan¢nich
moznosti 1 nadale ,,renovovali“. V ramci zkvalitnéni pracovnich podminek byli vSichni ucitelé
vybaveni notebooky, coz podpotilo multimedialni pfipravu na vyucovani. Pfi vyuce se pouzivaly
dostupné elektronické vyukové materidly a multimedialni vyukové pomiicky, zaci zpracovavali
projekty, prezentace, referaty a seminarni prace v tomto prostiedi. V PC ucebné je k dispozici 20
pocitacii. Kromé vyukovych programi je k dispozici databdze pro tvorbu vyukovych materiall.
Vsechny pocitace jsou pripojené do sité a je mozné vyuzivat vSech programt nainstalovanych na
serveru, véetné vyuzivani internetovych sluzeb. Ve kmenovych tfidach funguji starSi pocitace
Z puvodni pocitacové ucebny.

Skola byl i nadéle zapojena do pilotaze projektu ,Informaéni systém do zakladnich $kol*. Jeho
hlavnimi moduly jsou — elektronicka tfidni kniha, rozvrhy hodin, klasifikace, omluvenky, ukoly a
sdéleni rodicim a zakiim. Do systému maji pfistup pedagogové, zdkonni zastupci a samoziejmée
zaci vomezeném rezimu. Jde o pruznéj$i komunikaci Srodi¢i, o rychlejsi vzajemnou

informovanost.

V ucebnach skoly jsou k dispozici dataprojektory a interaktivni tabule. V mnoha dalsich uc¢ebnach,
kde neni k dispozici interaktivni tabule, jsou nainstalovany velkoplosné LCD televizory s moZnosti
pfipojeni na PC.

Udaje o pracovnicich §koly

Udaje jsou uvedeny bez pracovnikii na MD a RD, véetné vychovatelek SD+asistent pedagoga
Provozni zaméstnanci — 9, pedagogicti pracovnici — 25 bez AP

Asistenti pedagoga — 6 /1vychovatelka SD pracovala zaroveii jako AP/

I. Zakladni iidaje o pracovnicich §koly (k 31. 8. 2016)

Pocet pracovnikii
pedagogickych
celkem nepedagogickych pedagogickych pedagogickych -S
fyzicky/prepocteny prepocteny prepocteny internich/externich | odpovidajici
kvalifikaci *
41,931/38,725 10,321 28,404 28,404/0 28,404

ve smyslu zédkona ¢. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich a o zméné& n&kterych zékont

11. Vékova struktura pedagogickych pracovniki (k 31. 08. 2016)-bez AP

Poletpedag. | o500 | 30 _401et | 41-501et | 51-60let | Nad60let | < ™0N0
pracovniki diichodci
Celkem 1 5 8 9 1 2
z toho Zen 1 5 7 9 1 2




II1. Pedagogiéti pracovnici — podle nejvyssiho dosazeného vzdélani (k 31. 08. 2016), vEetné vychovatelek SD, bez

asistentek pedagoga

Pocet ped. pracovniki — dosaZené vzdélani

Vy§okosk(’)lske . vySOkOSlfQISk,e vy$si odborné stfedni zakladni
- magisterské a vyssi - bakalarské
22 0 0 4 0

IV. Pedagogitti pracovnici — podle délky praxe (k 31. 08. 2016), véetné vychovatelek SD, bez AP

Pocet ped. pracovniki s praxi

do 6 let

do 12 let

do 19 let

do 27 let

vice nez 27 let

2

2

3

8

9

Vsichni uéitelé spliiuji odbornou kvalifikaci dle Zakona ¢. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich

Vv platném znéni.

Na 1. stupni byly vS§echny predméty, kromé Aj /vyucujici absolvovaly vzdélavaci a metodické
kurzy zakoncené zkouskou, ale nemaji Aj ve své aprobaci/, oduceny uciteli s odbornou
kvalifikaci v prisluSném oboru.

V. Zajisténi vyuky uéiteli s odbornou kvalifikaci v pFislusném oboru vzdélani® (k 31. 8.

2016) 2.stupen

U¢itelé s odbornou
kvalifikaci v pFislu$ném

Piredmét Ucebni plan oboru a bez odborné
kvalifikace v pFislu§sném
oboru
Cesky jazyk 20 Viechny hodiny oduceny
plné aprobované.
S Piedmét vyucovali 3
Anglicky jazyk 12 vyucujici, 0 aprobované
Némecky jazyk 6 Vsechngf hodiny odliceny
plné aprobované.
Rusky jazyk 6 Vsechn?/ hodiny odliceny
plné aprobované.
Matematika 20 Pvrefi’n’let vyucovalo 3 )
vyudujicich, O aprobované
Informatika 2 Prve d.',n?t vyuovali 1 "
vyucujici, 0 aprobované
Vychova k obcanstvi 4 Prve dmet vyuéovali 2 .
vyucujici, 2 aprobované
Déjepis 8 Vsechngf hodiny odliceny
plné aprobované.
Zemeni Pitedmét vyucovali 2
emepis 6 « s o <
vyucujici, 0 aprobované
Prirodopis 8 Vsechngf hodiny odliceny
piné aprobované.
Fyzika 6 Pl:e(?fn’et vyucoval 1 )
vyucujici, 0 aprobované
Chemie 4 Vsechn?/ hodiny odliceny
pIné aprobované.
Télesna vychova 8 Prved'r’n?t vyutovali 2 "
vyucujici, 1 aprobované
Hudebni vychova 4 Prf*‘?f“,e t vyucoval 1 .
vyucujici, 0 aprobované
Vytvarna vychova 6 Prve dmet vyucovali 2 <
vyucujici, O aprobované
Svét prace 3 Piedmét vyucovali 3




vyulujici, O aprobované

Vsechny hodiny oduceny

Vychova ke zdravi 1 9
aprobované.

Pifedmét vyucovaly 1

VP-Sportovni hry s vyuéujici, 0 aprobované

Piedmét vyucoval 1

VP-Informatika 2+2 « s s «
vyucujici, 0 aprobované

Predmét vyucoval 1

VVP-Konverzace v Aj 2+2 « e o <
vyucujici, 0 aprobované

Personalni zmény ve §kolnim roce/v pribéhu celého §kolniho roku/ :

Pocet asistentti pedagoga, ktefi nastoupili nové na $kolu: 2, z toho jedna AP nastoupila ve 2.pololeti
na misto AP, ktera ukoncila pracovni pomér dohodou.

Pocet pedagogickych pracovnik, kteti odesli ze Skoly ke konci Skolniho roku: 4

/Jedna vyucujici 1. stupné méla pracovni smlouvu na dobu ur€itou, ktera koncila na konci srpna,
dveé AP taktéz a jeden pedagog odeSel pracovat mimo Skolstvi/.

Pocet provoznich zaméstnanct, ktefi odesli béhem Skolniho roku ze zdravotnich divodu: 2

DalSi vzdélavani ve Skole v ramci celoZivotniho uceni
V ramci tohoto vzd¢lavani si doplnila vzdélani koordinatorka EVVO.

Udaje o dalSim vzdélavani pedagogickych pracovniku véetné vedoucich pracovniku

Pravidelné jsme sledovali nabidky vzdélavacich agentur. Zaméfili jsme se na oblast rozvoje
finan¢ni a Ctenaiské gramotnosti, na aktualni vyukové metody, na oblast prevence rizikového
chovani a na téma spolecného vzdelavani.

DVPP se z celkového poctu 25 pedagogickych pracovnikt zGc¢astnilo 25.



https://pixabay.com/cs/knihy-%C4%8Dten%C3%AD-%C4%8Dten%C3%AD-knihy-%C4%8D%C3%ADst-1316306/

HODNOCENI PLANU DVPP

A HODNOCENi VZDELAVANI PROVOZNICH ZAMESTNANCU
Prabézné vzdélavani ve Skolnim roce 2015/2016 bylo zaméteno pfedevsim na aktudlni otazky
souvisejici s procesem vzdelavani a vychovy, tak jak bylo planovano. Zaméfili jsme se na odborné
vzdélavani ucitelt 1. 1 2. stupné, vzdélavani fidicich pracovniki a vzdélavani ekonoma Skoly a
provoznich zaméstnanct SJ /i kdyz se nejedna o DVPP, v hodnoceni dal§iho vzdélavani zmitiuji/.
DVPP se odvijelo od nabidky seminaiti a od jejich realizace, protoze se béhem Skolniho roku stalo
nekolikrat, Ze seminar, kterého by se nasi pedagogové radi zucastnili, nebyl zrealizovan pro maly
pocet ptihlaSenych ucastnikl. Zrealizované seminaie hodnotili pedagogicti pracovnici jako zdafilé a
smysluplné. Pro ,,sborovnu‘ byl zrealizovan seminai Skute¢né zdrava skola a v ramci dvoudennich
aktivit proti ,,vyhoteni® Kresba pravou hemisférou. Poznatky z jednotlivych seminait byly predany
kolegtim v ramci metodickych sezeni nebo individualné ve sborovnach. RNDr. Sarka Semoradova
uspesné absolvovala studium pro koordinatory EVVO.

1/ vzdélavani Fidicich pracovniki
- Aktudlni pravni otazky pracovniho poméru

- Aktivni Gto¢nik

- POKOS

- Spolecné vzdélavani krok za krokem

- Ochrana ¢loveéka za béZnych rizik a mimotadnych udalosti
- Skutecné zdrava skola

2/ vzdélavani uditeld 1. stupné
- ADHD ve tfidég

- Skutecné zdrava skola

- Zdravas

- Upravy SVP ZV v systému InspIS po zméné RVP ZV
- Prevence 4. a 5. ro¢nik

- Rozvijime matematické a logické mysleni zakt

3/ vzdélavani uditeli 2. stupné
- POKOS
- Regionalni financovani ve Skolstvi /OS/
- ADHD ve tfidé a Skolni druzing
- Skute¢né zdrava Skola
- Rozvijime matematické a logické mysleni zakt

- Ochrana ¢lovéka za béZznych rizik a mimotfadnych udalosti
- Studium pro koordinatory EVVO

4/ vzdélavani provoznich zaméstnancu
- Aktudlni pravni otazky pracovniho poméru

- Financovani v pfispévkovych organizacich od ledna 2016 2x
- Seminaf pro pracovniky $kolni jidelny /viichni zaméstnanci SK/

- Skute¢né& zdrava $kola /vedouci SJ+hlavni kucharka/



Hodnoceni plnéni planu prace vvchovného poradce a $kolniho metodika prevence 2015/2016

V pribéhu skolniho roku bylo postupovano v souladu s Planem prace vychovného poradce a
Skolniho metodika prevence a podle pozadavkil kolegti uciteld a potieb zakt. Beéhem roku nastavaji
situace, které jsou Casto neptfedvidatelné a je nutno je fesit tak, jak ptichazeji. To, co bylo mozné
oc¢ekavat, bylo zahrnuto v Planu prace. Zhodnocenim na konci Skolniho roku jednak rekapitulujeme
dosazené¢ vysledky a kontrolujeme napliiovani tohoto planu.

Priprava a planovani vlastni ¢innosti

Plan prace byl sestaven 28.8.2015. Pfi jeho sestavovani bylo vyuzito zkuSenosti z prace
vychovného poradce a Skolniho metodika prevence ve Skolnim roce 2014/2015. Plan prace byl
piedan vedeni skoly.

Minimalni preventivni program
Névrh minimélniho preventivniho programu byl schvalen a pfedan vedeni skoly 1.9.2015.

Sprava a aktualizace stranek vychovného poradce a Skolniho metodika prevence na webu §koly
Tyto stranky byly vytvofeny za ucelem rozsSifeni moznosti pifedavani informaci zakim,
zdkonnym zastupciim a Siroké vetejnosti.

Oblast profesni orientace

V této oblasti byl plan splnén ve vSech bodech. VSechny planované akce byly uskute¢néné
vV daném terminu. V ramci konzultaci vychovného poradce a v ramci hodin svéta prace byly feSeny
aktualni problémy zakia a predavany potfebné informace k volbé stfednich Skol. Nabidky sttednich
Skol a terminy Dnil otevienych dveti byly taktéZz zvefejnény na nasténce vychovného poradce,
rovnéz se uskuteénila schiizka rodi¢t a 74k se zastupci stiednich $kol. Spoluprace s Ufadem prace
pti zajistovani besed pro zaky 9. ro¢niku byla bezproblémova.

Dulezité informace tykajici se podavani ptihlaSek, terminti vysledkd pfijimaciho fizeni,
podani zapisovych listkl, v€etné ilustracnich testl pilotniho ovéfovani pfijimaciho fizeni byly
zvefejnény na webovych strankdch Skoly. V zavéru Skolniho roku byl zpracovan piehled o
vychdézejicich Zacich Skoly a jejich umisténi.

Z 9.ro¢niku 31 15 16
z 8. ro¢niku 5 3 2
ze 7.ro¢niku 0 0 0
CELKEM 36 18 18
Typ studia Pocet Zaku

4 leté maturitni studium 23

3 leté ucebni obory 12

6 leté gymnazium 0

Celkem 35

Oblast specialné pedagogicka

Zpracovani a kontrola individudlnich vzdélavacich plant vcetné samotného hodnoceni
probihala dle planu. Zaci, kteii jsou do programu integrace zapojeni — jsou zapojeni na doporuéeni
pedagogicko-psychologickych poraden a na vlastni zadost zaka a jeho zakonného zastupce. Pro
kazdého zaka je zpracovan Individualni vzdé€lavaci plan vedeny vychovnym poradcem za
spolupréce ptislusné pedagogicko-psychologické poradny, tfidniho ucitele a vyucujicich doty¢nych
pfedméti. Hodnoceni IVP proved! v pololeti a na konci Skolniho roku kazdy tfidni ucitel ve své
tridé. Kontrolu platnosti posudka z PPP a tudiz IVP provadél vychovny poradce pribézné béhem
Skolniho roku. Na kvétnovém aktivu vychovnych poradcti byly konzultovany zmény dané




vyhlaskou 27/2016 Sb. o vzdélavani zaki se specidlnimi vzdélavacimi potfebami a zakl nadanych a
dale zmény dané novelou skolského zédkona (zejména §16 82/2015 Sb.) s platnosti od 1.9.2016.

Na urovni vyucujicich zejména na 1. stupni dochazi v prubéhu Skolniho roku k depistdzi a
monitoringu zaktl, aby bylo v€asné odhaleno podezieni na specifické poruchy uceni. Déle jsou tito
zaci po konzultaci s rodi¢em poslani na vysetieni do odbornych pracovist’ (zejména PPP).

V piipadé potfeby a na zdkladé¢ doporuceni PPP jsou zajistény i1 napravy zaka s SPU
v rozsahu 1x tydné¢ 1 vyucovaci hodina. Tyto hodiny individualni péce zajistovala Bc. Marie
Vybiralova. V tomto skolnim roce dochazeli na tyto hodiny 3 Zaci prvniho stupné.

Ve skolnim roce 2015/2016 naSe Skola vyuzivala sluzeb Pedagogicko-
psychologické poradny Stiedo¢eského kraje — odlou¢eného pracovi§té Piibram, Pod Sachtami 294,
261 01 Piibram a Specialné pedagogického centra P¥ibram, Pod Sachtami 335, 261 01 Pfibram.
Pracovnici téchto zafizeni provadéji kontrolu IVP a konzultace pfimo s vychovnym poradcem
Skoly, dochazi za zaky do hodin.

Jako vychovni poradci a Skolni metodici prevence se Ucastnime vSech aktivli vychovnych
poradct a Skolnich metodikli prevence potddanych PPP Piibram, spolecnych setkani vychovnych
poradci a Skolnich metodiki prevence potradanych méstem Piibram, kde ziskavame aktualni
informace tykajici se vychovné poradenské ¢innosti, s t€émito informacemi seznamujeme své kolegy
ucitele na nejblizsich provoznich ¢i pedagogickych poradéach.

DalSi oblasti pusobeni vychovné poradenské Cinnosti

Prace s problémovymi Zaky a spoluprace s rodici

Poradenska ¢innost v této oblasti byla smérovana do tfi oblasti:

1. feSeni problému Skolni dochazky déti

2. feSeni problému prospéchu

3. feSeni vztahovych problému

Jednani probihaji vzdy nejprve na trovni tiidni ucitel ¢i dalsi vyucujici, zak a rodi¢ a z jednéni je
pofizovan zaznam z jednani S rodi¢em, ktery si tfidni ucitelé a vychovny poradce archivuji pro
pfipadnd dal$i jednani. Jednu kopii tohoto zdznamu obdrzi i rodi€. V pfipad€, Ze problémy c¢i
studijni obtize pretrvavaji, je svoldna vychovna komise slozend z vychovného poradce, zastupce
vedeni Skoly, tfidniho ucitele a v ptipadé¢ potieby i dalSich vyucujicich. Vychovna komise je fizena
vychovnym poradcem. Z jednani se opé€t pofizuje zdznam a v jedné kopii je pfedan 1 rodici.
V piipadé, Ze ani opakovana vychovnad komise neméla patficny vliv na pozitivni zménu
v problémovém chovani Zéka, §kola za¢ina spolupracovat s OSPOD Pfibram. Reseni vztahovych
problému na riznych urovnich za€ina nejcastéji pohovorem mezi Zaky a né€kterou z vychovnych
poradkyn, tyto pohovory jsou evidovany v sesit¢ vychovnych poradkyn. Pokud nedojde k pozitivni
zméng, nésleduje vyse zminény postup.

Prace s talentovanymi a nadanymi Zaky

Prace probihd podle SVP ,Skola na miru“. Zakim je v pribéhu roku nabizeno velké
mnozstvi krouzkiim a mimoskolnich aktivit, kde se mohou nadale rozvijet a zdokonalovat. V oblasti
vzdélavani jsou nadanéjsi zaci zatfazovani do védomostnich soutézi a olympidd v ramci jednotlivych
pfedméth. S vybérem téchto zakli pomahaji tfidni ucitelé a vyucujici danych predméta.

Preventivni aktivity

Na nasi Skole je sloucena c¢astecné funkce vychovného poradce a Skolniho metodika
prevence. Veskeré aktivity Skoly, které se tykaji prevence rizikového chovani, jsou kazdoro¢né
vykazovany v hodnoticim Dotazniku prevence rizikového chovani na Skolach Stfedoceského kraje.

Rada preventivnich aktivit je v ramci pfedmétovych tymi zapracovavana do jednotlivych
pfedmétl v ramci tematickych celkt, tak aby jejich ndplii a obsah bylo mozné vyuzit pro prevenci
rizikového chovani. Mimo tyto aktivity, které jsou soucasti SVP byly pro zaky druhého stupné
realizovany 3 programy specifické primarni prevence ve spolupraci s Elrond, 0.p.s, pro sedmy
rocnik byl realizovan blok priméarni prevence ve spolupraci s Magdalénou, o.p.s. a Zaci prvniho



ro¢niku prosli preventivnim programem Koci¢i zahrada pod vedenim Mgr. Aleny Tupé. Zaci 4.
roc¢niku se ucastnili kurzu dopravni vychovy. Pro zaky 9. ro¢niku byl ve spolupraci s proFem, o0.p.s.
pfipraven preventivni workshop Nasili ve vztazich. Z nabidky preventivnich programi pro zaky
zékladnich Skol se Zaci dale ucastnili nékolika besed poradanych Méstskou Policii Pribram a
organizaci Tilius o.p.s. Dale byly v tomto Skolnim roce realizovany seminafe na téma Bezpecné
chovani a feSeni krizovych situaci, Prevence Sikany a agresivniho chovani, Internetové bezpeci,
Jsem soucasti tfidniho kolektivu ve spolupraci s Elrond, o.p.s a pfednasSky na téma Extremismus a
Prevence tabakismu u déti a mladistvych ve spolupraci s Tilius 0.p.s. V ramci nespecifické
prevence je v pribéhu roku nabizena fada krouzku, je pofadano mnozstvi $kolnich sportovnich
turnaji a dalSich mimoskolnich aktivit.

Pedagogic¢ti pracovnici se ucastnili seminafe Prevence pro 4. a 5. ro¢nik aneb "zdravy
zivotni styl, zdravotni vychova a dopravni vychova'', ADHD ve tfid¢, $kolni druziné a Zdrava 5. Na
konci skolniho roku se Skolni metodicky prevence ucastnily setkani ,,Sdileni dobré praxe®, kde si vyménuji
poznatky z praxe s ostatnimi $kolnimi metodiky prevence ptibramskych skol.

Zavér

Plan prace vychovného poradce a Skolniho metodika prevence, schvéleny feditelstvim Skoly, byl
splnén ve vSech polozkach. Tohoto vysledku by nebylo mozné dosahnout bez dobré spoluprace
s vedenim Skoly a bez pomoci vSech pedagogickych pracovniki. Pravé za tuto vynikajici pracovni
atmosféru je vhodné na zavér vSem kolegynim a kolegovi podékovat.

Preventivni programy, vvchovné poradenstvi

V prubéhu Skolniho roku byly zaktim nabidnuty programy a aktivity specifické i nespecifické
primarni prevence.

Na zacatku skolniho roku dostali Zaci nabidku zajmovych krouzka a sportovnich aktivit na nasi
$kole. Viechny naplanované aktivity se v tomto §kolnim roce uskuteénily. Zaci z 1. stupné se do
téchto akci zapojili nejvice. Je ale velmi potésujici, ze 1 v tomto Skolnim roce se do $kolnich turnaji
a netradi¢nich aktivit zapojilo mnoho zak z 2. stupné.

Z nabizenych zajmovych krouzkt byly opdt nejobsazovandj§i krouzky sportovni. Skolni turnaje
byly pro zéky organizovany 1-2 mésicné, netradic¢ni aktivity dvacetkrat do roka.

Podékovani patii vS§em pedagoglim, ktefi pti akcich pomahali a bez nichz by se nemohly aktivity
uskute¢nit v takové mife, predevsim V. Hauptmannové a Z. Chvalové, zakam, ktefi pomahali pii
netradicnich aktivitdch pro MS, a i vedeni Skoly, které nam vychézi vsttic a podporuje nas.
Preventivni programy — CPP MAGDALENA

7. roénik — selektivni PP — Vztahy ve tiidé¢

Preventivni programy - ELROND o.p.s.

2. ro¢nik — Bezpecné chovani

4. roénik - Sikana

5. ro€nik — Internetové bezpeci

6. ro¢nik — Jsem soucasti tfidniho kolektivu, prace na vztazich ve tfid€, mezilidské vztahy,
kooperace

8. ro¢nik — Jsem zodpoveédny sam za sebe a své zdravi v oblasti sexualniho zivota

9. ro¢nik — Ja — potencilni vzor pro druhé



- Ja amédia
Preventivni programy — TILIUS
1. - 5. ro€. — Zéabavni pyrotechnika
5. - Nebezpeci kouteni
9. ro¢. — Extremismus
Preventivni program — proFem o.p.s.
9. ro¢nik — Nasili ve vztazich
Preventivni program — , Koci¢i zahrada® — 1. ro¢nik ( Mgr. Alena Tupd )

Nespecificka primarni prevence

- aktivity podporujici zdravy Zivotni styl a osvojovani pozitivniho socialniho chovani
prostfednictvim smysluplného vyuzivani a organizace volného ¢asu

- zajmové krouzky: Sportovni hry — 3 skupiny

Micové hry — 1skupina
Odbijena — 1 skupina
Hra na ukulele - 1 skupina
Ekologicky — 1 skupina
Ruéni prace — 2 skupiny
Vytvarné tvofeni — 1 skupina
Hrava angli¢tina — 1 skupina
Vareni — 1 skupina

Gymnastika — 1 skupina

- sportovni a volnocasové aktivity ( skolni turnaje, netradi¢ni akce, vyjezdy ):

v’ florbal (4. -5.ro¢., 6.-7. ro¢., 8.-9.ro¢.)
v basketbal ( 6.-7. ro¢.,8.-9.ro¢.)

v vybijena (1.-3.ro¢., 4.-5. roc.)

v" minikopana (1.-3.ro¢., 4.-5. roc.)

v" $plh (1.-9.ro¢.)

v minibasketbal (4.-5.ro¢.)

v atleticka vSestrannost (1.-5.ro¢.)



VVVVVVVYVYVYVYVVY V

Certovské klani - pro MS (Bratii Capkti — 2 skupiny ,Okruzni )

Certovské klani (1.- 9. ro¢. )

Vénocni dilna ( 5. roc€. )

Velikono¢ni dilna ( 5. ro€. )

Jarni femesla (1.-9.roc.)

Béh do schodi (1.-9.ro¢.)

Noc s Andersenem (5.+6.. roc€. )

Déti détem aneb s odpady hravé - pro MS - Bratti Capka, Okruzni, Alternativni
Vénocni jarmark ( 1. —9. ro€. )

Den déti — olympidda ( 1. — 5. roc. )

Den déti — olympiada pro MS ( Bratii Capkii — 2 skupiny, Okruzni )
Turisticka a cyklisticka odpoledne (1.-9.roc€.)

Den Zemé (1.-9.ro¢.)

Na zavér $kolniho roku probéhl v 7. roéniku ,,Rizeny rozhovor* ( na vztahy ve t¥id¢) s kazdym
zakem, kterému predchazel dotaznik.

Projekty v oblasti prevence v jednotlivych ro¢nicich

1. ro¢nik: Projekt Zdravé zuby

2. ro¢nik:

3. ro¢nik:

4. ro¢nik:

5. ro¢nik:

Zdravi ¢loveéka - prevence urazi

Zdrava vyziva

Zakladni formy spolecenského styku

Preventivni program - Vztahy mezi détmi

Clovék a jeho zdravi - projekt Zdravé zuby
Dopravni vychova

Preventivni program - Chovani a vztahy mezi détmi
Dopravni vychova - jsem chodec,jsem cyklista
Projekt Zdravé zuby

Preventivni program - Chovani a vztahy mezi lidmi
Dopravni vychova - priikaz cyklisty

Clovék a jeho zdravi - Zdravé zuby

Preventivni program Chovani mezi détmi
Dopravni vychova

Zdravé zuby



Okruhy v oblasti prevence, ktervmi jsme se zabvyvali:

1. roénik:

- vztahy v roding, ve tfidé

- dopravni vychova

- péce o télo

- nebezpeci kolem nas

2. roénik:

- dopravni vychova — bezpecnost ve mésté

- vztahy v rodin€, pomoc druhym

- ¢lovek a jeho zdravi

- chovéni za mimotadnych udalosti

3. rocnik:

- vztahy v rodiné

- dopravni vychova

- mésto — nebezpeci kolem nas

- souziti se spoluzaky — jak pfedchazet nevhodnému chovani
- Clovek — odlisnosti — souZiti

- texty zaméfené na vzajemné vztahy mezi lidmi /CJ/
4. roénik:

- vzajemn¢ vztahy mezi spoluzéky, chovani v rizikovych situacich
- prvni pomoc

- navykové latky — ochrana, prevence

3.rocnik:

- chovani v rizikovych situacich

- vzajemné vztahy v kolektivu

- prevence nevhodného chovani — ndvykové latky

- Clovék — odliSnosti — souZziti

- texty zaméfené na vztahy mezi lidmi (CJ,M)

- prvni pomoc

- reZim dne, spravny jidelni¢ek

6. rocnik:

- prava a povinnosti zakd, vztahy ve tfidé, v kolektivu obecné, zaSkolactvi
7. roCnik:

- ¢lovek jako jedinec — multikulturni vychova

- mezindrodni vztahy, globalni svét



8. rocnik:

- Stat a pravo - ¢lovek jako obcCan- lidska prava, Sikana

- ¢loveék ve spolecnosti - vztahy mezi lidmi, spoluprace, pravidla chovani, zasady lidského souziti
- ¢lovek jako jedinec - zdrava sebedlvéra

9. roénik:

- Stat a pravo - pravni fad

6. - 9. rocnik:

V piedmétech: TV, PR, CH, Z, VV, HV, SP, CJ , MA, NJ, VKZ
- zdravy zivotni styl, péce o télo

- ochrana zdravi

- prevence nevhodného chovani — navykové latky

- prvni pomoc

- hodnota penéz

- kybersikana, diskriminace, Sikana

- zasady hygieny

- rasy, rasismus, nacionalismus

- pohlavni choroby

- odlisnosti lidi — etnicky ptivod -- multikulturni vychova

- narodnostni mensiny, romské problematika

- jednani fair play, vztahové zalezitosti

- sebepoznavani

V jednotlivych vyucovacich pfedmétech je primarni prevence rizikového chovani zafazovéna:
Cesky jazyk a literatura:

- koufeni (sloh - 8. ro¢nik, literarni vychova — 9. ro¢nik)

- Sikana (literarni vychova — 9. ro¢nik)

- gamblerstvi, zavislosti (pravopisné cvi¢eni — 9. Ro¢nik)

- z&Skolactvi (sloh — 8. ro¢nik)

Déjepis:

- zdmoiské objevy — tabdk, drogy (7. ro¢nik)

- zamotské objevy — rasismus (7. ro¢nik)

- holocaust, rasismus (9. ro¢nik)

Piirodopis:

- dychaci soustava - koufeni (8. ro¢nik)

- travici soustava — alkohol, spravna zivotosprava, poruchy pfijmu potravy (8. rocnik)

- smysly — uzivani drog (8. ro¢nik)



- zaklady prvni pomoci (8. ro¢nik)

- [é¢ivé rostliny — nebezpeci drog (6. ro¢nik)

Chemie

- Vliv alkoholu, 1¢kti a drog na lidsky organismus (9. ro¢nik)

Zemépis

- atmosféra — ochrana zdravi; smog, koufeni (6. ro¢nik)

Vychova k obéanstvi

- komunikace

- rizikové faktory (drogy, alkohol, koufeni)

- anorexie, bulimie

- Komunity, rizika zivota v sektach
- multikulturni vychova

Télesna vychova

- zdravy zivotni styl

- ochrana zdravi

- ochrana pted Skodlivymi vlivy
Vytvarnd vychova

- Zdravy zivotni styl

- ochrana zdravi — drogy, koufeni

- komunikace

- multikulturni prosttedi

Skolni drufina-zdjmové vzdéldvini
- prevence urazt

- Stravovaci ndvyky a zivotosprava
- dopravni vychova

- Ochrana pfirody

- prvni pomoc

- multikulturni vychova

- volno€asové aktivity - vhodné vyuzivani volného ¢asu

- chovani v rizikovych situacich a sebeobrana ( TILIUS )

- nasili, rasismus, Sikana
- ochrana zdravi
- omamné latky

- zdravé vztahy v kolektivu



Hodnotici dotaznik prevence rizikového chovani na Skole 2015/2016

Zakladni Skola (a odpovidajici rocniky viceletych gymnazii)

1.

ti.

2.

ti.

3.

ti.

4.

ti.

6.

ti.

7.

ti.

8.

ti.

Celkem

Kouieni

redlna
gjisténi

1

3

12

podezieni

Alkohol

redlna
gjisténi

podezieni

»mékké
drogy*“

redlna
gjisténi

(marihuana)

podezieni

Hvrdé
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Jako v predeslych letech jsme vypracovali a zaslali na KU Stiedogeského kraje Hodnotici dotaznik

prevence.

Dalsi ¢innost Skoly

VSechny aktivity poradané Skolou vychazely z celoro¢niho planu Skoly a byly konkretizovany
v tydennich planech.

Z tad zastupitell zfizovatele, rodict a pedagogti byla zvolena Sesticlennd $kolska rada.

Skola tzce spolupracovala se Spoleénosti rodi¢t a piatel skoly. Spoleéné jsme projednali a schvalili
rozpocet na potieby Skoly a Skolni a mimoskolni aktivity zaki. Finanéni prosttedky byly vyuZity
predevsim na primarni prevenci, dopravu zaki na jednotlivé skolni akce, ceny a odmény do soutézi
a akci pofadanych Skolou.

Skola aktivné spolupracovala se ztfizovatelem. Zastupci zfizovatele se pravidelné¢ zacastiovali déni
ve Skole, zajimal je nejenom jeji vychovné vzdélavaci proces, ale 1 jeji provozni zélezitosti.

Vyuzili jsme nabidky dotacnich programii od zfizovatele a ziskali dotace pro celoro¢ni projekt
Skoly, zaméfeny predev§im na prevenci rizikovych jevi.

Pravideln¢, kazdy tyden, se schazel s vedenim Skoly Zakovsky parlament, vzdy minimalné dva
zastupci z kazdé tidy od 4. ro¢niku. Projednavaly se zéaleZitosti organizani, zaleZitosti ohledné
chodu skoly, tykajici se potieb zaki a pracovalo se s podnéty do budouciho obdobi. Pfirozenou a
nenasilnou formou se tak zaci s védomim vlastni spoluzodpovédnosti a seberealizace zapojili do
chodu skoly.

Veskeré informace o Skole véetné aktualit, planovanych akci a fotodokumentace z uskutecnénych
akci byly uvefejiovany na webovych strankach Skoly, které jsou pravidelné¢ upravovany a
aktualizovany. Pravidelné jsme se také prezentovali v regionalnim tisku a kabelové televizi.

Uzce jsme spolupracovali s okolnimi matefskymi $kolami, piipravovali pro déti programy
nejruznéjsiho zaméteni /ekologické, sportovni, pohadkové/, uspotadali pro né a jejich rodi¢e Den
otevienych dvefi a sportovni odpoledne.

Skola mé4 zpracovan Minimalni preventivni program, ktery byl dle pouZitelnosti témat rozpracovan
v jednotlivych predmétovych tymech, jehoz stézejni ¢ast vSak predpoklada predevsim Sirokou a
kvalitni nabidku volnoc¢asovych aktivit.

Skola tizce spolupracovala s pracovniky a kuratory Odboru socialné pravni ochrany déti M&U, PPP
a v pfipadé potfeby i s dal$imi organizacemi.

V ramci projektu ,,Skolni mléko* je ve §kolnich prostorach k dispozici vydejni automat. Pitny rezim
zakul i vSech zaméstnanct je realizovan 3 automaty na upravenou pitnou vodu.

Skola ma vypracovan podrobny plan EVVO, ktery vychazi z obecnych cilti a kli¢ovych kompetenci
RVP 2V, z jejiho $kolniho vzdélavaciho programu. Pravé na oblast EVVO jsme se v nasi Skole
zam¢tili, podporovali jsme zdravy zivotni styl nds vSech a myslenku ,,zdravé Skoly®. Ziskali jsme



titul Skola udrZitelného rozvoje — stupent 2. Zapojili jsme se do celostatniho projektu Skuteénd
zdrava skola.

Zapojili jsme se do aktivit KEV /Klub ekologické vychovy/.
Zapojili jsme se do projektu Recyklohrani.
Pokracovali jsme tspésné€ v nasi spolupraci s Kovohutémi Ptibram.

Zaci nasi Skoly se pravidelné zacastnovali témét vSech nabizenych sportovnich, dovednostnich a
védomostnich soutézi. Uspésni byli predev§im v oblasti pfirodovédné a jazykové, postoupili jsme
vyse v zebticku Skolni sportovni ligy.

Jiz tradiéné jsme v ramci multikulturni vychovy podpofili projekt Stonozka-Hnuti na vlastnich
nohou.

Zaci l.stupné se zucastnili plaveckého vycviku, pro vSechny zaky probihala v ramci hodin Tv
vyuka brusleni, zaci ze vSech tfid méli moznost vyuzit nabidek pobyti v pfirod¢, exkurzi a
poznavacich vyjezdu.

V ramci vyucovani zici absolvovali dopravni vychovu, besedy v knihovné, besedy a aktivity
zamétené na profesni orientaci, spolené se bavili pti aktivitich uspotadanych ke Dni déti, na Den
Zem¢, zazili nejriznéjsi aktivity v ramci bezpecnosti, pii projektovych dnech zaméfenych napf. na
tradice a femesla naSich predkid, vyuku v ,,Carod&jnické $kole®, spoleéné se zapotili pfi jiz
tradiénich nejrizngjsich sportovnich akcich a aktivitach. Nejvétsi ispéch tradiéné slavilo Certovské
klani a Vanoc¢ni béh do schod.

Vyborné pracovala Skolni druZina, ktera pro zaky organizovala pravidelné akce dle ,,nabitého*
celoro¢niho planu /viz ptiloha ¢. 2/.

ZicCastnili jsme se kulturnich akci. V rdmci nabidky Klubu mladého divéka, jehoZ jsme clenem,
jsme navstivili mnoho divadelnich ptedstaveni v Praze i v Piibrami. Vyuzivali jsme aktualnich
nabidek kulturnich potfadl pro skoly.

Udaje o vysledcich inspekéni ¢innosti provedené Ceskou §kolni inspekei

V pribéhu celého $kolniho roku nebyla provedena fyzicky inspekéni &innost provedena CSI,
vSechny inspekéni ¢innosti probihaly formou dotaznikovych Setieni.




Ekonomicka ¢ast vvrocni zpravy o ¢innosti Skoly

17. Zakladni udaje o hospodareni Skoly, prijaté prispévky a
dotace

Za rok 2015 (k 31. 12.) ZE 1. pololeti roku 2016
Zakladni udaje o hospodaieni Skoly _ S 30. 06.)
v tis. K¢ Cinnost Cinnost
Hlavni Dopliikova Hlavni Dopliikova
1. | Naklady celkem 17.241 276 9.182 193
2. | Vynosy celkem 17.285 278 9.939 196
ptispévky a dotace na provoz 15.918 9.111
z toho
ostatni vynosy 1.367 278 828 196
HVOSPODéBSKY VYSLEDEK 44 2 757 3
3. | pied zdanénim
(VR o g Za rok 2015
Prijaté prispévky a dotace v tis. K¢ (k3L 12)
1. Prijaté dotace ze statniho rozpoctu celkem (NIV) 13.796
2. Prijaté dotace z rozpoctu ziizovatele celkem (NIV) 2.123
3 Prijaté prispévky a dotace na neinvesti¢ni vydaje ze statniho rozpoctu pres
' ucet kraje celkem (NIV)
piimé vzdélavaci vydaje celkem 12.804
z toho mzdové vydaje (platy a OPPP) 9.275
ostatni celkem 3.529
- Asistent pedagoga pro zaky se socialnim znevyhodnénim 514
z toho
z toho
Prijaté prispévky a dotace na neinvesti¢ni vydaje z rozpoctu zrizovatele
4, 2.123
celkem (NI1V)
bézné provozni vydaje celkem 2.077
ostatni ucelové vydaje celkem 46
z toho
z toho
5 Z jinych zdroji (sponzorské dary, strukturilni fondy EU, Norské fondy, 0
' granty kraje atd.)




Dopliikovou ¢innosti §koly byly predev§im pronajmy prostor Skoly. Jednalo se pievazné o
pronajmy télocvicen, prostoru uceben mimo ¢as vyuky a prostoru Skolni jidelny mimo cas
vydeje obédu.

Komentai k ekonomické ¢asti:

Hospodateni skoly skoncilo k 30. 6. 2016 s kladnym hospodaiskym vysledkem 760.174,49 K¢.
Hospodatsky vysledek vychazi ze Gty stiedisek. Ve stiedisku KU jsme skonéili s hospodaiskym

piispévku jsme v kladném hospodaiském vysledku 79.625,88 K¢. Na tomto hospodaiském
vysledku se pozitivné odrazila skutecnost, ze provozni ptispévek odpovida potfebam provozu skoly.
Stale se intenzivné snazime zvySovat pfijem z pronajmu nasich prostor, coz se nam dafi. Byli jsme
uspésni v zadosti o dotaci v Programu na podporu aktivit v oblasti primarni prevence rizikového
chovani, kde byly nase aktivity podpoteny financni ¢astkou 37.900,- K¢. Zaroven ¢erpame finan¢ni
prostiedky z poskytnuté dotace Mésta Pribram v celkové vysi 56.155,- K¢. Tyto prostiedky byly ve
velké mife Cerpany na piipravu oslav naseho mésta.

Z prostiedkt od zfizovatele hradime predev$im nejnutnéj$i néklady spojené s provozem skoly,
Skolni jidelny a pfedev§im naklady spojené s vyukou. Do stavajicich pocitacii a notebookii byly
nainstalovany nové OfficeProPlusEdu s licenci a zarovein byl pofizen samostatny pfistup pro
kazdého Zaka k wifi. Zaroven jsme se soustiedili na postupné zabezpeceni wifi Skoly a celkového
stavu IT ve Skole. Ve zvySené mife jsme byli nuceni nakoupit myci a Cistici prostfedky pro uklid a
likvidaci nésledkt Skod po silném krupobiti. Neustdle se snazime vylepSovat interiér i exteriér
Skoly. Dbame o kultivovany a ¢isty vzhled Skoly, postupné také upravujeme prostory skolni druziny
a prostory tfid, v€etné¢ vymeény starého nabytku. Pokracujeme v tpravé Skolni zahrady. Soucasné
podporujeme zdravé prostiedi pro vSechny naSe zaméstnance a naSe zaky. VSechno, co zvladame
zrealizovat vlastnimi silami, délame a budujeme sami, sluzby odbornych firem se snazime
V minimalni mife omezit.

Do budouciho obdobi nas ¢eké vyftesit havarijni stav osvétleni obou budov, toalet, vodovodniho
fadu a topeni, a vnimame velkou potiebu tesit kabeldz ve Skole, v€etné jejiho fadného zabezpeceni
S napojenim na bezpecnostni pult ochrany. Radi bychom v dal§im obdobi zrealizovali kultivaci
Skolni jidelny spojenou s vyménou starého nabytku.

Stravnici Cena obéda Pocet uvarenych obédu
1. stupeni 23,-- 24.021
2. stupeni 25,-- 12.084
3. stupenl 21,-- 5.751
Dospéli + duchodci 27,-- 5.585
celkem 47.441




Zavér

V nasi Skole jsme jako v piedeSlém roce pracovali Vv atmosféie tvofivosti, neformalniho a
ptatelského zdzemi, v pracovnim ruchu a soucasné také v pracovnim klidu a pohod¢€. Zaroven to ale
bylo také obdobi pro v8echny velice naro¢né, nasSe veskeré Gsili sméfovalo K tomu, aby nase skola
byla $kola radosti, pohody, dobré nalady a predevs§im $kola vysoké kvality. Ctili jsme svoje nazory,
vytvaieli spolecné prostfedi respektu a tolerance, které samo o sobé bylo demokratickym a
pozitivnim prostfedim. Ve vychovné vzdélavaci oblasti jsme plné vyuzivali nové poznatky a
zkuSenosti a podporovali spole¢né se zaky a jejich zakonnymi zastupci tradicni, asem ovéiené,
hodnoty. I diky podpofe a pozitivnimu pfistupu zfizovatele se nam podatilo zrealizovat mnoho
naplanovanych aktivit a spole¢né oslavit 800 let naSeho mésta. Zvladli jsme spole¢nymi silami
vytopeni naSich télocvicen a pfilehlych prostor a jiné neplanované situace. Do budouciho obdobi
mame mnoho pland a vizi, pevné véfime, Ze se nam je podafi, tak jako v uplynulém $kolnim roce,
uskutecnit.

Datum zpracovani zpravy: 10. 09. 2016

Datum projednéni a schvaleni ve skolské rad¢: 4. 10. 2016

Podpis teditele a razitko Skoly:
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analyza vysledki z projektu
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Analyza Mapy Skoly

Nésledujici text obsahuje shrnuti vysledk( projektu Mapa $koly ze zS Brat¥i Capkd 279, 708 00
Pfibram VII. (CEHJN 1). Realizatorem projektu je spole¢nost SCIO. Dotaznikového $etfeni Mapa Skoly
pro Z5 se v roce 2016 z(¢astnilo 62 530 respondentt ze 135 zakladnich ékol.

Zprdva je tematicky rozdélena do dvanécti ¢asti:
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Vysledky v této zprave se casto vztahuji k souhrnnym vysledkiim za vSechny zakladni Skoly, proto je
moiné hledat poloiky, které se wvyznamné wvychyluji od primérné dosahovanych hodnot,
a interpretovat tak vysledky ve vztahu k ostatnim Skoldm. Zavér obsahuje shrnuti v podobé SWOT
analyzy, ktera poskytuje pfehled silnych a slabych stranek skoly ¢i existujicich pfileZitosti a ohroZeni.

Viysledky dotaznikového Setfeni je nutné vyhodnocovat vidy se zietelem na specifické podminky
Skoly. Je potieba brat v uvahu, Ze se jedna o subjektivni ndzory respondentl, které mohou byt
ovlivnény spoustou okolnosti. Nékdy stadi jeden v&t3i problém v konkrétni tfidé, zména ve vedeni
skoly apod. Pokud neni nadvratnost dotaznikl 100 %, maji Castéji tendenci se vyjadfovat ti, ktefi
s n&&im silné souhlasi nebo silné nesouhlasi, to pak v souhrnnych vysledcich mdéze zplsobit vychylenf
vysledkd. Primér, ke kterému je Skola porovnavédna, je vypo&itdn pouze zvysledkd 3kol, jeZ se
zucastnily dotaznikového Setreni.

Pro vétsi piehlednost jsme barevné odlisili ¢asti, kterym by $kola méla vénovat zvySenou pozornost,
protoZe se jedna o jeji silné a slabé stranky ¢i potencidlni rizika. Zelené jsou oznaéena pozitiva, modie
Casti, kde se vyskytly vétsi nazorové rozpory, at uZ v hodnocenf jednotlivych skupin respondentd,
nebo v parovnani s jinymi Z8.




1. Cile skoly

Definovani hlavnich cilti Skoly

Ziskani maxima znalosti a védomosti a spoluprdce v kolektivu jsou dva hlavni cile, na kterych se
shodne vice ne? polovina rodiél zak(i obou stupriti (a to nejen ve vasi $kole). Ohledné dalSich cild
nepanovala mezi rodii takové shoda: s odstupem uvddéli vyznam kompetence dobre se pfipravit na
pfijimaci zkousky a samostatné fesit problémy. U hodnot prvniho i druhého cile se rodice odlidovali
od préiméru — vnimaji je jako zavaZné&jsi, neZ tomu je na jinych $kolach. Dalsi dva cile z pohledu rodi¢h
nejsou tak podstatné jako pro rodice srovnavanych skol.

Pohledem uéitel& vyvstavaji tfi hlavni cile (40-60%): spoluprdce v kolektivu, vyhleddvdni
a zpracovdvdni informaci, ziskani zdravého sebevédomi a schopnosti sebekritiky. Ve srovnani
s ostatnimi 3kolami vystupuje do popfedi vyznam spoluprdce v kolektivu (60 %), vyhleddvdni
a zpracovdvdni informaci (47 %), ziskdni zdravého sebevédomi a schopnosti sebekritiky (40 %). Déle
stoji za zminku nadprimérné zaméteni na vytvdreni a obhajobu viastniho ndzoru (20 %).

ZAci II. stupné cile vnimaji riiznorodé. Castgji neZ na ostatnich $koldch Zici vnimaji jako dilezité
ziskavdni maxima znalosti a védomosti (53 %). Na druhém misté shodné s primérem zmiriuji naucit
se spolupracovat v kolektivu, vychdzet a jednat s lidmi (53 %). Tretim nejcastéji uvadénym dkolem
gkoly je podle 7ak dobfe pfipravit na pfijimaci zkousky (36 %), Etvrtym slusné se chovat (36 %), coi je
vice nez v praméru (uditelé vidi tento cil jako méné dilezity).

Zavérem této kapitoly uvadime cil, ktery vykazuje nejvétsi disproporci mezi rodici, uciteli a Zéky
II. stupné, i cil, ktery vSichni shodné povazuji za nejpodstatnéjsi. Piedevsim kvantitu znalosti
a védomosti od $koly oéekdvaji rodie Z2kd I. stupné (75 %), rodi¢e zaka Il. stupné (78 %) i Zaci
II. stupné (53 %). Mezi uditeli (27 %) se do popredi dostavaji jiné priority. Pfijemné je zjisténi, Ze pro
ucitele (60 %), zaky II. stupnd (53 %), rodite 23kl |. stupné (61 %) a rodice zaka Il. stupne (50 %) je
zasadni vést déti ke spoluprdci v kolektivu.

Naplnéni hlavnich cilt $koly

(dodrzovani pravidel, spoluprace v kolektivu, nautit se fakta, FeSeni problém, pFiprava na PZ,
samostatné vyhledavani informaci, slu§né chovani, vedeni diskuse, zdravé sebevédomi).

Predchozi text vypovidal o tom, jaké jsou hlavni Gkoly vasi Skoly. Nyni se podivejme, jak se dafi cile
naplfiovat. Hodnoceni rodi¢d i ucitelt pfesahuje primér viech sledovanych skol ve viech polozkach.
Utitelé devizu své koly spatiuji pfedevsim ve slusném chovdni, dodrZovdni pravidel a respektovdni
autority, které nepatii mezi hlavni Ukoly. UCiteli je také nadprimerné hodnocena spoluprdce
v kolektivu, kterd je hlavnim tkolem Skoly.

2. Vybér skoly

Daldi otdzka dotaznikového 3etfeni se tykala toho, podle ¢eho se rodice pfi vybéru Skoly pro své dité
rozhodovali. Rozhodujici byly tfi dGvody. Hlavnim byla pro 71 % rodi¢t (oproti priméru 65 %)
vzddlenost od bydlisté tak, aby dité nemuselo dojizdét pfilis daleko, druhym dlvodem pro necelou
polovinu rodidl byla povést skoly, dojem z oscbni ndvstévy, doporuceni od jinych rodicl, tfetim
divodem pro necelou tfetinu rodi€l byia dochdzka do Skoly kamarddi ditéte nebo sourozerici.

3. Spokojenost se Skolou

Z nadpriimérné miry ochoty rodi¢l doporuéit tuto 3kolu je zietelné, Ze jsou se Skolou spokojeni,
s vyjimkou rodict zakh 3., 8. a 9. tFidy.

’ &



V tabulce jsou zachycené odpovédi rodi¢ ano, spise ano:

Rocénik R1 R2 R3 R4 R5 R6 R7 R8 R9
hodnoceni rodi¢t ano 87% |90% [85% [91% |100% |100% |50% |100% |72 %
pocet hodnoticich 32 29 20 35 10 8 2 1 7

Na otevienou otdzku Doporucili byste tuto Skolu svym prdatelim, pokud by hledali Skolu pro své dité?
jsme zaznamenali odpovéd: Malé ndroky na Zdky, nedostatek tkold.

Ucitelé jsou se skolou spokojeni, celkové hodnoceni pfesahuje primeér testovanych skol. 93 % ucitell
vyjadfilo jednoznacné spokojenost s tim, Ze uci pravé na zdejsi Skole. 100 % uciteld udélilo vysoké
hodnoceni (6, 7 bodl) za atmosféru a vnitfni klima skoly. 47 % uvedlo, Ze by se stali znovu uditeli,
pokud by se mohli vratit na zacatek své kariéry, 40 % by se spiSe stalo uditeli. Pro jinou kariéru by se
rozhodli dva ucitelé. Celkové hodnoceni je mirné podprdmérné ve srovnani s ostatnimi Skolami.

Zaci 1. stupné znamkovali jako ve Skole. Z celkového podtu 113 déti necelé tii Ctvrtiny udélily
jednotku, necela ¢étvrtina zakd hodnoti Skolu na dvojku, 4 % na trojku, 1 Zak na Ctyfku. Calkové
hodnoceni presahuje primér testovanych skol. Naprosté vétsiné déti se ve Skole libi a mira mezi
jednotlivymi roéniky se neméni, nejvice se ve Skole libi vSéem zakim ve 4. a 5. tfid3. 94 % déti se do
skoly tési na néco nebo na nékoho (odpovida priméru).

Na Il. stupni jsou Zaci spokojeni v nadpriimérné mire ve vsech tfidach s tim, Zze chodi préavé do této
skoly, chlapci jsou spokojenéjsi nez dévcata. Co se tykd prostiedi ve tfidé vhodného k uceni, 85 %
23kl uvadi, Ze se jim vétSinou pracuje dobfe nebo skvéle (pfesahuje primér). Pro vice neZ dvé tfetiny
zakd je Skola mistem, kde se dobfe citi (pfesahuje primér).

Podle témér vSech provoznich zaméstnancl je ve Skole pohodovd a dobrd atmosféra. Provozni
zaméstnanci vasi Skoly jsou spokojeni se svou praci, s pracovnim prostfedim, financnim
ohodnocenim, organizaci prace, vedenim skoly, vztahy na pracovisti, chovanim Zzdkd. Ve srovnani
s ostatnimi $kolami jsou méné spokojeni s pracovni dobou.

4. Kvalita a forma vyuky
Kvalita pedagogické prace

Rodice dostali pfileZitost vyjadrit se k obsahu vzdélavani ve smyslu, na jakou oblast by se $kola méla
vice zamérit. Nazory jsou pomérné roztiisténé, vice nez Ctvrtina rodi¢ se domnivd, Ze neni potfeba
nic zlepSovat. NejCastéji a vyraznéji ve srovnani s ostatnimi Skolami zazniva presvédceni, Ze Skola by
méla posilit ve vyuce jazykd (témér tietina rodicd). Z vysledkl nenf ziejmé, jestli rodice vyuku jazykd
na Skole povaZzuji za nedostacujici z hlediska kvality, nebo zda by obecné uvitali vyraznéjsi podporu
vyuky jazyk( jako investici do budoucnosti svych déti. Podle dal3i necelé pétiny rodi¢t by se $kola

méla vice zaméfit na sportovni aktivity.

Co se tyka urovné vyuky, tu rodice ve vsech rocnicich v naprosté vétsiné hodnoti pozitivné. Z hodnot
v tabulce vyplyva, Ze rodie jsou s kvalitou vyuky spokojeni — témér vSichni ji hodriotili body 5-7.
Vyuce vidy udélilo nadprimérné body alespol 78 % rodic s vyjimkou 9. tfidy, kde 29 % udélilo
prumér a 14 % bodovalo negativné; 3. tfidy, kde 26 % udélilo prdimér a 5 % bodovalo negativné.

Tabulka ukazuje podil rodicl, ktefi Groven vyuky zhodnotili neutrdiné nebo jako Spatnou.
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Podil rodi¢t hodnoticich kvalitu vyuky 4 a méné body:

ro¢nik R1 R2 R3 R4 RS R6 R7 R8 R9
podil rodict 9% 10% (31% [17% |22% |24% (0% |0% [43%
pocet rodicl 32 29 19 35 9 8 2 1 7

Podle necelé poloviny rodicl existuji nebo spise existuji velké rozdily v pfistupu jednotlivych ucitell
k vyuce. Na otevienou otdzku Myslite si, Ze existuji velké rozdily v pfistupu jednotlivych uciteld
k vyuce? jsme zaznamenali odpovédi rodi¢d:

e s nékterymije tézké se setkat

e nikdo nemuzZe mit GpIné shodné vyukové metody
e kazdy ucitel je jiny, kazdy preferuje néco jiného

e kazdy ma jinou uc¢ebni metodu

e myslim, Ze vSichni ucitelé pFistupuji stejné

Jak kvalitu vyuky vidi ucitelé? Vyjadiuji se optimisticky, hodnoti ji body 5-7. Ve srovnéni s kolegy
z jinych Skol hodnoti kvalitu vyuky pozitivné — nejéastéji 6 bodd (50 %) a 7 bod (21 %). UCitelé kvalitu
vyuky vnimaji o néco lépe nez rodice zaku vasi skoly a ucitelé na jinych Skolach.

Co stoji za subjektivnim hodnocenim prace uéitell? V otdzce pocitovanych nedostatkd viastni praci se
opakuje nedostatecnd znalost a aplikace novych metod. 21 % ucitelli pocituje nedostate¢nou znalost
a 43 % ucitelt nedostatecnou aplikaci novych metod. Uvedené nedostatky se vyskytuji astéji nez
v prméru na ostatnich Skolach. Ve srovnani s ostatnimi uciteli na testovanych Skolach jen 29 %
ucitell nepocituje ve své praci zadné nedostatky. Zaznamenali jsme na otevienou otazku Které
nedostatky pocitujete ve své prdci? jednu odpovéd: Spolecnost si nevdZi prdace uciteli.

Ucitelé dostali také moznost vyzdvihnout, co se jim na jejich praci dafi. Témé&F vSichni se shodli, Ze se
jim dafi vytvdret pratelskou atmosféru, stejné jako ucitellim na ostatnich Skolach. Specifikem vadi
Skoly je, Ze se vice nez dvéma tfetinam ucitell dafi navazovat dobré vztahy s kolegy.

Co se tyka objemu uceni, ucitelé a rodiCe se v naprosté vétSiné shoduji, ze déti nejsou ucenim
pretéZzovany. Opacny nazor mé vice ne? tietina Zakd. V oblasti inkluzivniho vzdélavani by vice nez dvé
tietiny uciteld uvitaly pomoc profesiondla pfimo na Skole. Zaznamenali jsme na otevienou otazku
Jakou pomoc by jste uvitali v oblasti inkluzniho vzdéldvdni? jednu odpovéd: Nesouhlasim s inkluzi.

Metody vyuky

Zaky 1. stupné vyuka v naprosté vétginé bavi (82 %). Co se tyka sledovanych kritérii pribéhu vyuky,
i zde plati, Ze se uci na Urovni prdméru testovanych skol. Formou prdce ve skupinkdch se Zaci uéi na
Urovni priméru. MoZnost vidy si opravit nepovedeny vykon ma 61 % 73kl (to také odpovida
praméru). O néco vice nez jinde si Zdci mohu alespori nékdy vybrat praci v hodiné podle sebe. Déti
maji moZnost Fici svdj nazor (dvé tfetiny vZdy, vice nez tfetina nékdy), coz je podprimérny vysledek.

Pribéh vyuky je z hlediska sledovanych kritérii obdobny jako na ostatnich $kolach. Podle vice nez
poloviny Zdkd Il. stupné jsou hodiny vétSinou postaveny pouze na vykladu, celkovy vysledek
presahuje primér. V obdobné mife jako na ostatnich Skoldch se Zaci uci nazpamét bez porozumeni.
Préce na feSeni problému v tymech nebo skupinkach tFi a vice Z3kd je u vés ve skole pomérné Fidka,
opét stejné je tomu na ostatnich Skolach.

Vyraznéjsi diference pozitivnim smérem oproti ostatnim Skoldm se tykaji frekvence diskusi, kdy Zdaci
mohou ddt najevo svij ndzor na knizky nebo aktudini déni (podle neceld &tvrtiny zakd maji tuto
ptilezitost ve vétdiné hodin). Zaci vai koly pocituji snahu ucitel zauimout tak, aby je uceni bavilo
(vice nez polovina Zakl se domnivd, Ze se o to snaZi vétsina nebo témér vsichni ucitelé). Mirné Castéji
nez na jinych Skoldch Zaci vyhleddvaji informace samostatné v knihdch nebo na internetu.
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Zlepseni vyuky z pohledu Zakd Il. stupné a rodiét

Jakymi metodami by Zaci doplnili hodiny, aby jim vyuky pfipadala zajimavéjsi? Stejné jako Zaky
ostatnich Skol by bylo u vds vitdno zejména vice prdce ve dvojicich (48 °t), praktickych cinnosti,
provadeéni pokust (40 %) a prdce ve skupindch (40 %). Necela pétina zakl by ocenila projekty, které by
spojovaly vice prfedmeéta.

Také rodi¢e méli moZnost fici, jaké aktivity by pro své déti preferovali na Ukor kiasickych hodin.
V souladu srodi¢i zakd ostatnich Skol nej¢astéji zmifovali exkurze a pozndvaci vypravy (51 %)
a projekty napric vyucovacimi pfedméty (28 %). Vice nez pétina by ocenila vedeni k samostatnému
vyhleddvadni informaci.

Zpétna vazba

Vice nez tfi Ctvrtiny uciteld (87 %) si spise mysli, Ze maji od svych zak( dostatek informaci, jak jim
vyhovuje jejich zplsob vyuky (forma, tempo, srozumitelnost). Ve srovnani s ostatnimi uciteli si vak
jsou vasi pedagogové méné jisti (neceld pétina odpovida spise ne). Zici Il. stupné vsak v obdobné
mife (78 %) uvadéji opak vtom smyslu, Ze se jich nikdo nebo jen mensina uitelt pté na zpétnou
vazbu k vyuce. Tato situace je mezi testovanymi skolami typicka.

Zlepsovani vysledkd 2aka ve vzdélavani
Nasledujici text podava vyznamnou informaci o tom, co by pomohlo zakim II. stupné, aby dosahovali
lepsich vysledkl. Otdzku jsme polozZili Zzakam Il. stupné, rodi¢tim i uciteldm.

Odpovédi #aka jsou pomérné riiznorodé a nadpriimérné. Zaci nejcastéji (38 %) uvadéli motivaci
a védomi smyslu ,,k emu mi to bude”, Tretina zaku se domniva, Ze potiebuji vice casu na uceni (misto
jinych aktivit). U necelé pétiny se objevil nazor, Ze by lepsi vysledky mohlo pfinést sniZeni ndrocnosti
uciva a pfistup jednotlivych uciteld.

Mezi rodi¢i prevladaji dva nédzory (vice neZ tfetina), které pomohou k dosahovéni lepsich vysledk
jejich déti, predevsim je to vétsi vnitini motivace a castéjsi zapojeni do vyuky. Velmi €asto (tfetina)
uvadeéli vyznam nestandardnich forem vyuky (projekty, vylety, skupinové vyucovdni). Vice nez ¢tvrtina
by uvitala sniZeni poctu Zdku ve tridé a neceld ¢tvrtina zlepSeni vztah( mezi détmi.

Podle vsech uditelli jsou na prvnim misté divody rodinné, pfip. materidini podminky doma. Jsou
presvédceni, Ze zdrodky problém{ stoji mimo Skolu. Vice neZ t¥i Ctvrtiny uciteld se shoduji, Ze
zdsadnim faktorem k dosazeni lepSich vysledkd je vétsi vnitini motivace. Dalsim Castym faktorem
podle 32 % ucitell je sniZeni poctu déti ve tridé. Necela tfetina uvedla zlepSeni vztah( mezi détmi.

Volitelné pfedméty

Vice nez polovina z4kU je spokojend s poctem volitelnych pfedmétd. S nabidkou je spokojend vice nez
polovina rodicd, celkové hodnoceni presahuje primér srovnavanych $kol.

Oblibenost pfedmétu

Nejoblibengjsimi predméty zakl I. stupné jsou télesnd vychova, matematika. Dal$imi oblibenymi
predméty jsou ve 2. tfidé pracovni ¢innosti, ve 3. tiidé cizi jazyk, ve 4. a 5. tfidé vytvarna vychova.
Nejméné oblibenym pfedmétem je Cesky jazyk (s vyjimkou 2. tfidy). Dal$imi neoblibenymi pfedméty
jsou ve 2. tfidé prvouka, ve 3. tfidé hudebni vychova a matematika, ve 4. tfidé vlastivéda
a prirodovéda, v 5. tfidé pracovni ¢innosti a viastivéda.

Nejoblibenéjsim predmétem Zaka Il. stupné je prekvapivé vytvarna vychova. DalSimi oblibenymi
predméty jsou v6. a 7. tfidé matematika, v8 a 9. tfidé hudebni a télesnd vychova. Nejméné
oblibenym predmétem je fyzika. Dalsimi neoblibenymi pfedméty jsou v 6. tfidé zemépis, v 7. tiidé
déjepis, v 8. tfidé matematika, v 9. tfidé ¢esky jazyk, matematika, déjepis.
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5. Hodnoceni

Vice neZ polovina rodiéd povazuje za nejvhodnéjsi kombinovany zplisob hodnoceni, tedy zndmky
spolu se slovni formou. Mezi rodi¢i vasich Zaki je zajem o tento zplsob méné rozdifeny nei
v primeéru na Ceskych $kolach. Tradiéni samotné zndmkovani vita vice ne? tfetina vasich rodics, tedy
vice neZ v ostatnich testovanych $kolach.

U rodich déti viech rocnikl prevldda presvédéeni, ze déti jsou hodnoceny objektivné. V tabulce jsou
zachycené odpovédi ano, spise ano:

rocnik R1 R2 R3 R4 R5 R6 R7 R8 RS
ano 56% |61% |55% |74% |60% [43% |50% |0% 57 %
spise ano 31% [32% |35% |17% |20% [43% |50% |100% |43%
pocet hodnoticich |32 28 20 35 10 7 2 1 7

Rodicl jsme se také dotazovali, zda jsou déti hodnocené hlavné za encyklopedické znalosti. 11 % se
domniva, ze to je realitou u vétSiny ucitell. Vice nez dvé tretiny rodicl to vSak neumi posoudit, je
tedy patrné, Ze jejich informovanost o kritériich hodnoceni je nizkd.

Ucitelé jsou pfesvédceni, ze znamky jsou u zak( zdsadni motivaci. Pokud by Zaci méli jistotu, Ze
budou dostévat pouze jednicky a dvojky, mensina z nich by ve studiu vyrazné polevila (podle slov
necelé poloviny uditelll). Vice nez dvé tietiny ucitel( sdili nazor, Ze neni potfeba brat pfi klasifikaci
v Uvahu rovnéz kdzen Zakl v hodinach, hodnoceni pfesahuje priiméru kolegli na ostatnich koldch.

Sebehodnoceni a moznost vyjadfit se k vykonu svych spoluzaki je u vés ve Skole vyuZivano v mensiné
hodin (47 %), jak uvadi o néco méné Zakl neZ v ostatnich 3kolach; ve vétdiné hodin (32 %), co? je
nadprimérné. Celkové hodnoceni sebehodnoceni zak(i presahuje primér testovanych skol.

6. Vztahy

Vztahy mezi uciteli a Zaky

Zaci . stupné maji malou dvéru v ugitele. Vice ne? polovina z4k{ se méze s prosbou o pomoc obratit
na dospélé osoby ve 3kole, aviak neceld polovina jen na nékteré. Vice nez dvé tfetiny uciteld Z24kam
poradi a pomohou, kdyZz Zaci potfebuji, podle nazoru vice nei tfetiny Zak( uditelé poradi nebo

pomohou jen nékdy.

Z4ci II. stupné si mysli, Ze utitelé jednaji ¢asto fér, nap¥. drii dané slovo, pini to, co slibi. Vysledovat
Ize ve srovnani s ostatnimi $kolami ve viech roénicich nadprimeérné hodnoty. 24 % 2ak( vyhrady
k chovani nékterych spoluzakl k ucitelim md, 30 % z4k( spiSe md vyhrady, negativné odpovida
neceld polovina. Celkové hodnoceni nedosahuje priiméru testovanych skol.

Dvé tretiny uciteld maji oblas vazné vyhrady k chovani zak( k uditelm, neceld polovina uéiteldl ma
vyjimecné vyhrady. Podle vice neZ dvou tfetin uciteld se Zaci ve vasi $kole obéas navzajem zesmésriuji
a ponizuji, podle necelé Etvrtiny mdlokdy. TéméF vsichni uéitelé se chovaji ke svym 7akdim korektné
a berou je jako své partnery. Vice ucitell se ve srovnéni s ostatnimi $kolami chové k zakiim korektné.
Vztahy mezi uciteli a vedenim

Ve srovnani s ostatnimi Skoly jsou ucitelé vasi Skoly spokojeni s:

e fizenim organizace
e ocenénim své prace vedenim
e mozZnosti zasahovat do rozhodnuti, kterd se tykaji chodu skoly a jeji budoucnosti




Spoluprace mezi uciteli

U¢itelé dostateéné spolupracuji pfi planovani vyuky a jeji realizaci v rdmci predmétovych skupin,
v projektové pfipravé, mezipiedmétové spolupraci a pfi feSeni vychovnych problémd.

Vztahy mezi Zaky

Pouze vice nez dvé tfetiny Zakh I. stupné maji ve tiidé kamarady (nedosahuje priiméru), neceld
tfetina ma jenom pdr kamaradd (presahuje pramér). Zaci se k sobé chovaji hezky pouze v 1. tfidég,
v ostatnich tfidach jsme zaznamenali podprimérné hodnoty. Celkové hodnoceni nedosahuje
priméru srovnavanych skol.

Kamaradské vztahy mezi Zdky II. stupné jsou ve vSech tfidach, svyjimkou 7. rocniku. Celkové
hodnoceni je shodné s hodnocenim zakl testovanych skol.

Vztahy mezi $kolou a rodici

Rodice zaklh vasi skoly jsou spokojeni stim, jak se k nim ulitelé chovaji. Ve vSech tfidach jsme
zaznamenali hodnoty pfesahujici primér srovnavanych $kol, s vyjimkou rodi¢t zakd 1. a 2. tfidy. Na
otevienou otdzku Jste spokojeni s tim, jak se k vam ucitelé chovaji? jsme zaznamenali odpovéd: Pri
Feseni problémi obtiZnd cesta ke kompromisu. Podle minéni rodic¢ prevazuji velmi dobré vztahy mezi
zdky 1., 4., 7. a 8. tfidy, v ostatnich tfidach jsme zaznamenali podprimérné hodnoty. Pokud maji Zaci
2. a 3. tridy ve Skole néjaky problém, svéfi se rodicam.

Vztahy mezi provoznimi zaméstnanci, pedagogickym sborem a vedenim

Témér vsichni provozni zaméstnanci jsou nazoru, ze spoluprace s pedagogickymi a nepedagogickymi
pracovniky je na dobré Urovni a Ze vedeni Skoly:

e témér nikdy nezvyhodnuje pedagogické pracovniky

e pomdUzZe sodstranénim ¢i feSenim, pokud ve své praci provozni zaméstnanci narazi na néjaky
nedostatek nebo problém

e oceni praci provoznich zaméstnancd

e  vytvari dostateCny prostor k tomu, aby se provozni zaméstnanci mohli ke své préci vyjadrit

7. Bezpecné a zdravé prostredi Skoly

Skoro nikdo z Zakt I. stupné se neboji chodit do Skoly. U téch, ktefi se do Skoly prece jen nékdy boji,
je to hlavné kvili strachu ze starsich spoluzakd, nékoho ve tfidé a cesty do nebo ze skoly.

Strach ze starsich spoluzakd ma sedm divek a Ctyfi chlapci ve 2. tfidé, pét divek ve 3. tFidé, jedendct
divek a Ctyfi chlapci ve 4. tfidé, jedna divka a dva chlapci v 5. tfidé. Nékoho ve tfidé se boji jedna
divka a jeden chlapec ve 2. tfidé, Sest divek a jeden chlapec ve 3. tfidé, jedna divka a jeden chlapec ve
4. tfidé, jedna divka a dva chlapci v 5. tfidé. Cesty do nebo ze Skoly se boji Etyfi divky a dva chlapci ve
2. tfidé, Sest divek a jeden chlapec ve 3. tfidé, tfi divky a tfi chlapci ve 4. tfidé, jedna divka a jeden
chlapec v 5. tFidé.

Témér vsichni Zaci Il. stupné vi, u koho hledat pomoc, kdyby jim nebo kamarddim nékdo
dlouhodobé a opakované ublizoval. Ve $kole je divéryhodna osoba, na niZ se Zaci mohou obratit
s problémem nebo se zadosti o divérnou radu. Celkové hodnoceni pfesahuje pramér srovnédvanych
skol. Necelé tfi Ctvrtiny Zaka se nesetkaly s Sikanou na této Skole. Neceld ctvrtina slysela, Ze nékoho
Sikanovali, neceld pétina byla svédkem Sikany, pét zak( z 83 odpovida, Ze byli Sikanovdni — tfi Zici
v 7. tfidé a dva Zaci v 9. tFidé. Vice informaci naleznete na str. 58 analytické zpravy.

Podle dvou tfetin uéiteld se zavazné negativni jevy ve Skole vyskytuji zfidka, podle vice neZ desetiny
obcas. Celkové hodnoceni dosahuje priméru hodnocenych Skol. Samoziejmé je otazkou, jaka je

situace ve skute¢nosti.
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Témér tifi Ctvrtiny rodict neznepokojuje chovani nékterych zaka skoly k jejich ditéti a nemaji divod se
obavat napf. toho, Ze by od téchto zékl hrozilo nebo i hrozi néjaké nebezpedi. Celkové hodnoceni
dosahuje priméru srovnavanych Skol. Na otevienou otdzku Znepokojovalo vds nékdy chovdni
nékterych Zaki Skoly k vaSemu ditéti, mdte duvod se obdvat napf. toho, Ze mu od nich hrozilo nebo
hrozi néjaké nebezpeci? jsme zaznamenali odpovédi rodi¢:

e ublizoval mu néjaky chlapec

e posmivani, nesnasenlivost

e ano, nadavali ji a jedna hol¢ina ji i placla a to ji myslim dost odradilo

o zkuSenost z1. ro¢niku — nevhodné chovani spoluzakl k nasemu ditéti, vI. pololeti resené
prelozenim do jiné tiidy

o kradeZ penéz

e na Stésti Zak, co Sikanoval, odesel

o chlapec majici muslimského otce ublioval détem, opakované jim ublizuje psychicky a fyzicky,
Skola to resila a nevyfresila!

Témér vsichni rodice jsou toho nazoru, Ze jejich dité nezaZiva ve kole strach.
V tabulce jsou zachycené kladné odpovédi rodict ano, spise ano v (%):

Rocnik R1 (R2 |R3 (R4 |R5 |R6 |R7 |R8 |RS

hodnoceni rodi¢t ano 0 11 |5 6 0 0 0 0 0

hodnoceni rodi¢l spise ano | 7 4 0 3 0 0 0 0 0
pocet hodnoticich 29 (28 (19 (33 |9 8 2 1 7

Na otevienou otazku ZaZivd vase dité ve sSkole nebo kvili ni strach? jsme zaznamenali odpovédi
rodicd:

e obava ze Spatného hodnoceni uditele

e (zkostna, plactivd, Ze danou situaci nezvladne

e spoluzak

8. Spoluprace

P&t uiteld z patnacti odpovida, e spoluprdce s rodiéi je (spise) vyhovujici. Sest utiteld si mysli, e
rodice by ve vztahu ke Skole méli byt aktivnéjsi; jeden ucitel, Ze by Skola i rodi¢e méli prohlubovat
vzdjemnou spoluprdci; ¢tyfi ucitelé odpovédéli na otazku spoluprace $koly s rodici nelze posoudit.
Podle nazoru deseti uciteld maji rodice redlnou moZnost ovliviiovat chod $koly a rozhodovat o jeji
budoucnosti, avsak podle jednoho utitele spiSe nemaji tuto moznost, Ctyfi ucitelé odpovidaji nelze
posoudit. Celkové hodnoceni presahuje primér srovndvanych Skol. TéméF tfi ¢tvrtiny ucitell jsou
toho ndzoru, Ze vétsina rodic¢l se dostatecné zajima o préci a chovéni svych déti ve $kole, aviak podle
vice nez Ctvrtiny se zajima jen mensina. Celkové hodnoceni pfesahuje prameér hodnocenych Skol.

Vsichni ucitelé odpovidaji, Ze 3kola poskytuje rodi¢im dostate¢né mnozstvi informaci nebo si je
mohou sami aktivné dohledat, aby posoudili: jestli Skola skutecné naplriuje cile uvedené v bodu 1,
podle ceho jsou déti zndmkovdny, jak se jejich dité chovd ve $kole, co déld jejich dité o pFestdvkdch
a jak probihd vyuka jednotlivych pifedmeéta.

Jedenact ucitell uvitd spoluprdci rodict pri realizaci nékterych Skolnich projekti, besed, akci. Podle
deviti ucitell by se rodi¢e méli podilet na sponzorstvi a materidini pomoci. Sedm ucitell uvita zajem
rodicti o spoluprdci pfi Feseni vychovnych problémda.




Vsichni ucitelé se shodnou v ndzoru, Ze by Zdci méli zasahovat do vytvdreni pravidel tfidy, podle dvou
tfetin uciteld do reseni vychovnych problémi a podle vice neZ poloviny do hodnoceni Zdkd.
Zaznamenali jsme na otevienou otadzku Do kterych oblasti Zivota Skoly by podle vds Zdci mohli/méli
zasahovat? odpovédi uditelll: mimoskolni aktivity, Skola v pfirodé.

Podle nazoru vice nez tfetiny rodi¢ti nemaji redlnou moznost ovliviiovat chod 3koly a podilet se na
rozhodovani o jeji budoucnosti, ¢tvrtina rodict odpovida kladné a vice ne? tietina rodiél ve sloupci
nelze posoudit. Na otevienou otazku Mdte v této Skole vy jako rodi¢e redlnou mozZnost ovliviovat jeji
chod a rozhodovat o jeji budoucnosti? jsme zaznamenali odpovédi rodiéd:

e nevim, co mate na mysli
e néktefi ucitelé neberou pripominky rodi¢t moc vaziné
e nevim jak, jsem vidy postaven pfed hotovou véc

Ve srovnani s ostatnimi hodnocenymi skolami témé&F vsichni rodice:

e jsou dostateCné informovdni o dénj ve Skole
e povazuji spoluprdci rodiny a skoly za vyhovujici
e jsou spokojenis terminy i zplsoby informovdni o déni ve skole

Tretina rodic¢d ma zdjem spolupodilet se na spoluprdci pfi realizaci nékterych skolnich projekti, besed,
akcf; vice nez Ctvrtina rodi¢l ma zéjem o spolupraci pfi feSeni vychovnych problémd, pétina na cilech
a smerovdni skoly. TéméF vsichni rodi¢e maji dostatek informaci nebo néco malo vi o tom, jak
naplriuje Skola skutecné cile, které uvedla v bodu 2; jak probihd vyuka jednotlivych pfedmétd; co délda
jejich dité o prestdvkdch; jak se jejich dité chovd ve $kole; podle éeho jsou déti zndmkovdny. Nékteri
rodi¢e nemaji dostatek informaci o uvedenych oblastech, 16 rodi¢( ze 134 nema informace o cinnosti
jejich ditéte o prestdvkdch, 16 rodi€l ze 131 neméd informace o vyuce jednotlivych predmétd,
18 rodich z 130 nema informace o tom, zda Skola naplriuje skutecné cile, které rodice uvedli v bodu 2,
6 rodic¢l ze 129 nema informace, podle ceho jsou déti zndmkovdny, 1 rodit ze 131 nema informace
o chovdni svého ditéte ve Skole. Na otevienou otazku Jste dostatecné informovdni o déni ve skole?
jsme zaznamenali odpovédi rodicu:

e nedostatecné info na webu
e nedostatecné informace na strankdach $koly

Podle vice nez tii Ctvrtin Zakd I. stupné rodice navstévuji Skolni akce — besidky, vystavy, akademie.
Rodice zakU |. stupné navstévuji akce Skoly ve vétsi mite nez rodice ostatnich testovanych $kol.

Témér tii Ctvrtiny Zaka 11. stupné maji pocit, Ze kdyz nékdo chce ve $kole néco zménit, napf. vyzdobu
ve tfidé, téma besedy, pribéh vyuky, tak je néjaka Sance, Ze se mu to povede. Kdyby si nékdo na
néco ve skole stéZoval, nezpisobilo by to podle nacelych dvou tietin z3kh jesté vice problému, vice
nez tretina zakd odpovidé kladné.

9. Materialni zazemi

Rodice jsou spokojeni s materidinim zazemim 3$koly, aviak celkové hodnoceni uéitelll nedosahuje
priméru ostatnich Skol. Zaznamenali jsme na otevienou otazku Co by bylo potfeba na vasi kole
zménit? Co vdm na vasi Skole nejvice vadi? dvé odpovédi uciteld: malé télocviény, nedokonéené
hristé. Témér viem zakam II. stupné se libi prostiedi ve Skole (tfidy, chodby), celkové hodnoceni
presahuje primér ostatnich skol. Jidlo v jidelné chutnd témér véem Zakim I. stupné.

Mapovani moznosti ucitelli pofidit kvalitni vybaveni pro $kolu

Témér vsichni ucitelé utraceji za Skolni potfeby (denik, propisky, pravitko), vice neZ t¥i Etvrtiny
utrdceji za metodiky (texty, ndpadniky, materidly pro ulitele), vice nez dvé tfetiny utrdceji za
materialy pro tfidu (namnozené pracovni listy). Kolik ucitelé utrati z vlastnich penéz za tyto potieby
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za jeden Skolni rok? Neceld polovina ucitelll ¢dstku 200-500 K¢, vice ne? tetina ¢astku 500—1 000 K¢,
neceld Ctvrtina ¢astku 0-200 KE&. Celkova vySe nakupl utitelll z vlastnich penéz za jeden 3kolni rok
dosahuje primeéru testovanych skol. Zaznamenali jsme na otevienou otdzku Uvedte pfiklad néceho,
co jste v neddvné dobé koupili... odpovédi uciteli:

e ucebnice

° propisky se zelenou naplni, u¢ebnice
o karticky — vyjmenovana slova

e cvitebnice Aj

Pracovni podminky provoznich pracovnikd
Témer vsichni provozni zaméstnanci:

e maji k dispozici veSkery material a vybaveni potfebné pro fadny vykon své prace
e jejich prace neni narusovana piekazkami

e maji k dispozici samostatnou mistnost pro odpocinek, pfevleéeni apod.

e témér nikdy nebo obcas musi kviili mnozstvi prace pracovat piescas

10. Skolni NEJ

Vice neZ dvé tietiny rodi€h si nejvice na vasi Skole vaZi prisiupu vciteld k zZdkim, neceld polovina
pfistupu ucitell k rodi¢iim, vedeni skoly, Feditele. Vice nezZ tietiné roditd nic nevadi, pfiblizné pétiné
vadi vybér krouZkd, vztahy mezi Zaky navzdjem.

Témer vsichni uéitelé si vazi dobrych vztahl mezi uciteli; dvé tfetina si vaii vedeni $koly, vice neZ
tietina snahy uditeltl o zlepseni, zmeny k lepsSimu. Vice nez tfem étvrtinam uditelll vadi spatnd kdzen
nékterych Zakd, drzost vaci ucitelim, Ctvrting uéitell vadi pfistup a neochota 2dkd, Spatné vztahy
mezi Zdky, spoluprdce s rodici.

Vice nez polovina Zaku Il. stupné si vazi kamarddd, spoluZak( a akci, které skola porfddd, vice neZ
tietina vedeni Skoly — snaZi se resit problémy a véci zlepSovat; Evrtina vzhledu budovy, vyzdoby
a vybaveni trid, chodeb. Vice neZ tfetiné 2akd vadi Spatnd kdzeri nékterych zdka, drzost vaci ucitelim,
Ctvrting — nic, pétiné spoluzdci, Spatné vztahy mezi Zdky navzdjem, zpusob a kvalita vyuky — Casto se
nudime, ucime se zbytecnosti.

11. Extrémy

Zaznamenali jsme ndasledujici odlisnosti (kladné i zaporné) vasi skoly od ostatnich Skol u odpovédi na
otazky, vyroky u respondentl (Z-skére, viz tab. str. 11, 12 analytické zpravy).

U zaka 2. tfidy jsme zaznamenali pouze 1 kladnou odlisnost. Nejvy3si Z-sk6re u odpovédi na otdzku
Pokud jis ve skolni jideing, chutnd ti jidlo, které tam dostdvds? (0,76)

U Zaku 3. tiidy jsme zaznamenali 2 kladné odlisnosti. Nejvy$si Z-skdre u odpovédi na otazky:
e Navstévuji rodice vase skoini akce — besidky, vystavy akademie? (0,53)

e Pokud jis ve skolni jideing, chutnd ti jidlo, které tam dostdvds? (0,75)

U 23k 4. tiidy jsme zaznamenali 2 kladné odlisnosti. Nejvyssi Z-skére u odpovédi na otazky:
e Navstévuji rodice vase skoini akce — besidky, vystavy akademie? (0,52)

Pokud jis ve skolni jidelné, chutnd ti jidlo, které tam dostdvds? (0,54)

U Zaka 5. tiidy jsme zaznamenali 3 kladné odlignosti. Nejvyssi Z-skdre u odpovédi na otazky:
e Nechd té vyucujici fici svdj ndzor? (0,7)
e Pracujete v hodindch ve skupinkdch? (1,01)
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e Pokud jis ve Skolni jidelné, chutnd ti jidlo, které tam dostdvads? (1,1)

U Zaka 6. t¥idy jsme zaznamenali 4 kladné odlisnosti. Nejvy3si Z-skére u odpovédi na otdzky:

e Jsirdd, Ze mizZes chodit prdvé do této Skoly? (0,49)

e Je pro tebe Skola mistem, kde se dobre citis? (0,51)

e Nestdvd se, Ze byste celou hodinu jen poslouchali a zapisovali si, co vyucujici vykldda? (0,93)
e Libise ti prostredi ve Skole? (0,8)

U Zaka 7. tfidy jsme zaznamenali 2 kladné odlisnosti, 1 zdpornou odlisnost. Nejvy3si Z-skdre
u odpoveédi na otazky:

e Je ve skole duvéryhodnd osoba, na kterou se miiZes obrdtit s problémem nebo o radu? (0,37)

e Vi§, co bys mél délat, kdyby ti nékdo dlouhodobé a opakované ublizoval? (0,37)

vws

U zaka 8. tfidy jsme zaznamenali 4 kladné odlisnosti. Nejvy$si Z-skére u odpovédi na otdzky:

e Mds pocit, Ze s tebou ucitelé jednaji fér? (0,62)

e Mds pocit, Ze kdyZ chce nékdo u vds ve Skole néco zménit, tak se mu to povede? (0,7)

e KdyZ néco béhem hodiny nevis nebo nestihnes, mizZes to fict vsem uciteldm bez obav? (0,6)
e [ibise ti prostredi ve skole? (0,66)

U ugitelti jsme zaznamenali 7 kladnych odlisnosti. Nejvy$3i Z-skére u odpovédi na otdzky:

o Kolik bod( byste udélili vsi Skole za jeji atmosféru a vnitini klima? (0,73)

e Jste radi, Ze ucite prdvé na této Skole? (0,45)

o Spolupracuji podle vds ucitelé pfi pldnovdni vyuky a jeji realizaci dostatecné? (0,5)

e Chovaji se podle vds ucitelé k Zakiam korektné a berou je jako své partnery? (0,63)

o (itite, Ze vedeni ocefiuje vasi prdaci? (0,85)

e Jste spokojeni s organizaci chodu a fizenim Skoly? (0,85)

e Madte redlnou mozZnost zasahovat do rozhodnuti, kterd se tykaji chodu skoly a jeji budoucnosti?
(0,56)

U rodich zaka 1. tFidy jsme zaznamenali pouze 1 kladnou odlisnost. Nejvy3si Z-skére u odpovédi na
otazku Jste spokojeni s tim, jak je vase Skola fizena? (0,42)

U rodi¢t Zaku 4. t¥idy jsme zaznamenali 8 kladnych odliSnosti. Nejvy33i Z-skére u odpovédi na otdzky:
e Jste spokojeni s tim, jak je vaSe Skola Fizena? (0,58)

o Jste spokojeni s tim, jak se k vam chovaji ucitelé skoly? (0,45)

e Jste dostatecné informovdni o déni ve Skole? (0,52)

e Rozviji $kola u vaseho ditéte schopnost pripravit se na pfijimaci zkousky? (0,49)

e Rozviji Skola u vaseho ditéte schopnost slusné se chovat? (0,47)

e Nase dité neni ucenim pretéZovdno. (0,5)

e Doporucili byste tuto Skolu svym prdtelum, pokud by hledali $kolu pro své dité? (0,43)

e Rozviji Skola u vaseho ditéte schopnost respektovat autoritu? (0,56)

U rodi¢d Zaka 5. tfidy jsme zaznamenali pouze 1 kladnou odlisnost. Nejvy$si Z-skére u odpovédi na
otdzku Jste spokojeni s tim, jak je vase Skola Fizena? (0,74)

U rodich Zaku 6. t¥idy jsme zaznamenali 5 kladnych odliSnosti. Nejvy3si Z-skére u odpovédi na otazky:
e Jste spokojeni s tim, jak je vase Skola Fizena? (0,7)

e Jste spokojeni s nabidkou volitelnych pfedméti? (0,75)

e Rozviji $kola u vaseho ditéte schopnost naucit se fakta? (0,51)

e Rozviji Skola u vaseho ditéte schopnost slusné se chovat? (0,81)

T

e Rozviji Skola u vaseho ditéte schopnost samostatné resit problémy a ulohy? (0,57)

U rodich zakd 9. tfidy jsme zaznamenali pouze 1 kladnou odliSnost. Nejvy3si Z-skére u odpovédi na
otdzku Jste spokojeni s materidlnim zdzemim skoly? (0, 73)
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U nepedagogickych pracovnik( jsme zaznamenali 2 kiadné odlisnosti. Nejvyssi Z-skére u odpovédi na
otazky:

e jste spokojeni s chovdnim Zdki? (0,81)

e Modte vyclenénou samostatnou mistnost pro odpocinek, previeceni apod.? (0,47)
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12. SWOT analyza Skoly (v zavorce Cislo strany — graf v analytické zpraveé)

Silné stranky (pfednosti)
Zaci

e spokojenost se skolou (str. 8-10)

e spokojenost zakU I. stupné s jidelnou (str. 67)

e kamaradi, spoluzaci (str. 76)

e akce, které Skola porada (str. 76)

e vedeni skoly (str. 76)

e vzhled budovy, vyzdoba, vybaveni (str. 76)
Rodice

e spokojenost se Skolou (str. 6)

kvalita vyuky (str. 14)

pfistup uciteld k zakam (str. 73)

pristup ucitel k rodic¢dm (str. 73)

vedeni Skoly (str. 73)

Utitelé

e spokojenost se skolou (str. 7)

e  kvalita vyuky (str. 14)

e spoluprace uditell (str. 48)

e dobré vztahy mezi uciteli (str. 74)

e spaha ucitell o zlepSeni (str. 74)

e spokojenost s vedenim Skoly (str. 74)
Provozni zaméstnanci

e spokojenost se Skolou (str. 12)

Slabé stranky (nedostatky)

Zaci

maly zdjem ucitel o zpétnou vazbu (str. 22)
Spatnd kazen, drzost nékterych zaku (str. 76)
spoluZaci, Spatné vztahy mezi zaky (str. 76)
zpUsob a kvalita vyuky (str. 76)

vztahy mezi uCiteli a zaky (str. 42-44)

Rodice

vybér krouzk( (str. 73)

vztahy mezi Zaky navzajem (str. 73)

Ucitelé

nedostatecna znalost/aplikace novych metod
a postupl nékterych uciteld (str. 16)

mala spokojenost s materialnim vybavenim (str.
67)

Spatna kazen, drzost nékterych zaku (str. 74)
pfistup a neochota zaku (str. 74)

Spatné vztahy mezi 7aky (str. 74)

spolupréace s rodici (str. 74)

PrileZitosti pro rozvoj skoly
Zaci

e zlepSeni vyuky — praktické ¢innosti, pokusy,
prace ve dvojicich, skupinkéch (str. 25)

e zlepsSeni— motivace, ¢as na uéeni (str. 25)
Rodice

e zlepSeni vyuky — exkurze, poznavaci vypravy,
projekty spojujici vice pfedmétl (str. 26)

e zlepSeni— nestandardni formy vyuky, aktivni
zapojeni do vyuky, motivace ditéte (str. 26)

e spolupréce pfi realizaci $kol. projektd, Feseni
vychovnych problémd, cilCi Skoly (str. 65)

e zaméreni Skoly na jazyky, sport (str. 6)
Utitelé

e Inkluze — pomoc profesionala na skole (str.
27)

Vnéjsi ohrozeni rozvoje Skoly

Zaci

Nedostatek ¢asu na uceni (str. 25)
Negativni jevy — drogy, Sikana (str. 32)
Spatné podminky doma (str. 59)

SWOT analyza poskytuje prehled silnych a slabych stranek skoly, existujicich pfileZitosti a ohrozeni.
Vysledky vds mohou inspirovat k pfipadné diskusi a reflexi. Podrobné informace k SWOT analyze

najdete v souhrnné zpravé.

14

&




Jak déle pracovat s takto vytvorenou SWOT analyzou

SWOT analyzu miZeme chéapat jako kombinaci dvou analyz (S-W a O-T). Vnéjsi a vnitini faktory vsak
nepulsobi na chod $koly izolované. Diky této analyze zjistime, kde jsou slabiny a rizika $koly, které
muzeme diky prednostem a pfilezitostem snizit ¢i eliminovat. Kombinaci vnitfnich a vnéjsich faktort
ziskdme Ctyfi strategie dosahovani uspéchu:

SO — vyuzivani silnych stranek k ziskani vyhod (pfileZitosti)

WO - piekonavani slabin (nedostatk(l) vyuzitim pfilezitosti

ST — vyuzivani silnych stranek (pfednosti) k celeni hrozbam (rizikiim)

WT — minimalizovéani slabin a ¢eleni hrozbam
Tyto Ctyfi strategie nejsou oddélenymi procesy, naopak se mohou pfekryvat, prolinat a navazovat na
sebe. Jedno ze schémat strategickych krok( by vypadalo napf. takto: uvédomime si hrozbu, zjistime

prilezitost a vyuzijeme silnych stranek, abychom tuto pfileZitost vyuzili a udélali z ni dalsi silnou
stranku, tu pak vyuzijeme k celeni hrozbam.

Doporuéeni nasledujicich krokd:

e SWOT analyza nam ukazuje, KDE jsme NYN{

o Diskuse vedeni $koly a pedagogického sboru nad KDE jsme NYN[ akde bychom chtéli byt,
porovnani stavajiciho stavu a cilG Skoly (KAM sméfujeme)

o Upfesnéni pland a cil gkoly (CEHO chceme dosahnout)

e Zvoleni strategie Skoly zahrnujici vyuZiti silnych stranek a pfilezitosti k dosazeni cili (JAK toho
dosdhneme a pomoci jakych NASTROJU, popt. jak tyto nastroje ziskat)

Sledovat, jak se TO DARI (zmapovani situace po uréité dobé, napt. opakovanim Ucasti v projektu
Mapa $koly, ziskdnim zpétné vazby od uéiteld, Zakd, rodi¢d, vytvofenim nové SWOT analyzy).

www.scio.cz, s.r.o., Pobfezni 34, 186 00 Praha 8,
telefon: 234 705 555, fax: 234 705 505, www.scio.cz, e-mail: scio(@scio.cz ,e



Pfiloha ¢. 2

Ramcovy ro¢ni plan prileZitostnych akei SD

ZARI

Ptiprava drobnych pfedméti na ,,Stonozkovy tyden®
Exkurze — Zdravotnicka zachranna sluzba Piibram
Dopravni hiisté

Rozlouceni s 1étem

Beseda — dopravni kazen

RIJEN

Pokracovani ve vyrob¢ drobnych pfedmétt na ,,Stonozkovy tyden*

Dopravni hiisté
Hornické muzeum — Diil Sev¢in — vnéjsi expozice
Malovani na chodnik — ,,Podzim*

LISTOPAD

Letecky den

Vitej, vitej, Martine

Vyroba dare¢kt pro piedskolaky na ,,Certovské klani®
Navstéva divadelniho predstaveni

PROSINEC

Ptaci strom

Hornické muzeum — ,,Vanoce v hornickém domku*

Hornické muzeum — ,,Vanoce v Prokopské stole*
jizda dilnim vld¢kem

LEDEN

Ptiprava darki k zapisu déti do 1. tiid

Ptaci strom — pokracovani v dopliiovani krmitek, pozorovani
ptacka

Soutéz — netradi¢ni snéhové stavby

Navstéva u hasict

UNOR

Ptaci strom — pokraCovani
Maskarni karneval

BREZEN

Navstéva Zverimexu
Hornické muzeum

DUBEN

Hornické muzeum — ,,Velikonoce v hornickém domku‘
Beseda — dopravni kazen
Den Zemé

KVETEN

Zaklady poskytovani prvni pomoci — spoluprace s Méstskou
policii Pfibram

Ukazka vycviku psi v arealu Kynologickeho klubu Podlesi spojena
s opékanim Spekackti — spole¢na sobotni akce SD Bratri Capka a SD

Biezové Hory
Dopravni hiisté

CERVEN

Malovéni na chodnik — ,,Prazdniny*
Dopravni hiisté
Rozlouceni se skolou — vesela sportovni olympiada

Navstéva dalSich vystav a akci dle moznosti a aktudlni nabidky.




